


 

 

 

 

 

 

 

 

คู่มือประเมินผลการปฏิบัติงานหน่วยงานสาธารณสุขระดับอ าเภอ(Ranking)  
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คู่มือประเมินผลการปฏิบัติงานหน่วยงานสาธารณสุขระดับอ าเภอ (Ranking) ปี ๒๕๖๔ จังหวัดยโสธร 

 

ค ำน ำ 
 

คู่มือประเมินผลการปฏิบัติราชการ หน่วยงานสาธารณสุขระดับอ าเภอ และจัดล าดับ 
หน่วยงาน (Ranking) ฉบับนี้ จัดท าขึ้นเพ่ือเป็นเครื่องมือในการประเมินผลการปฏิบัติราชการของหน่วยงาน 
สาธารณสุขระดับอ าเภอ และจัดล าดับหน่วยงาน (Ranking) ปี ๒๕๖๔ จังหวัดยโสธร เนื้อหาประกอบด้วย 
ตัวชี้วัดที่ใช้ในการประเมินผลการด าเนินงานด้านสาธารณสุข แบ่งออกเป็น ๒ ส่วน  ส่วนที่ ๑ เป็นคะแนนที่ได้
จากผลการปฏิบัติงานใน HDC จ านวน ๓๒ ตัวชีว้ัด (๔๐ %) และส่วนที่ ๒ เป็นคะแนนที่ได้จาก ผลการ
ปฏิบัติงานในพ้ืนที่ (๖๐ %)  จ านวน 1๘ ประเด็น ๒๗ ตัวชี้วัด ซึ่งรายละเอียดในเอกสาร  จะแสดงให้เห็นถึง
ขอบเขต เนื้อหา รายละเอียด วิธีการในการจัดเก็บข้อมูลเพื่อวัดและประเมินการด าเนินงานแก้ไขปัญหา
สาธารณสุขในพ้ืนที ่อันเป็นผลมาจากการด าเนินกิจกรรมทางการแพทย์ และสาธารณสุขที่อยู่ในความ
รับผิดชอบของหน่วยงาน และสถานบริการสาธารณสุขในสังกัด 
 

คณะผู้จัดท าคาดหวังว่า เอกสารฉบับนี้ จะเป็นส่วนหนึ่งของการประเมินผลการปฏิบัติ 
ราชการหน่วยงานสาธารณสุขระดับอ าเภอ และจัดล าดับหน่วยงาน (Ranking) ปี ๒๕๖๔ จังหวัดยโสธร 
ซึ่งหากเอกสารฉบับนี้ มีข้อผิดพลาดและขาดความสมบูรณ์ของเนื้อหา คณะผู้จัดท าขอน้อมรับข้อเสนอแนะ 
เพ่ือปรับปรุงให้สมบูรณ์ยิ่งขึ้นต่อไป 
 
  
 

ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดยโสธร 
         ธันวาคม  ๒๕๖๓ 
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คู่มือประเมินผลการปฏิบัติงานหน่วยงานสาธารณสุขระดับอ าเภอ (Ranking) ปี ๒๕๖๔ จังหวัดยโสธร 

 

สำรบัญ 
                     หน้า 
ค าน า                      ก 
สารบัญ                      ข 
 
ตัวช้ีวัดเพื่อกำรประเมินผลกำรปฏิบัติรำชกำร และจัดล ำดับหน่วยงำน (Ranking)  
ปีงบประมำณ ๒๕๖๔   จังหวัดยโสธร 
  
ตัวช้ีวัดที่ รำยละเอียด หน้ำ 

 ตัวช้ีวัดเพื่อกำรประเมินผลกำรปฏิบัติรำชกำร  และจัดล ำดับหน่วยงำน (Ranking)  
ปีงบประมำณ ๒๕๖๔   จังหวัดยโสธร 

ง 

 ส่วนที่ ๑  คะแนนที่ได้จำก ผลจำกกำรปฏิบัติงำนใน HDC   ง 
 ส่วนที่ ๒  คะแนนที่ได้จำก ผลจำกกำรปฏิบัติงำนในพื้นที่   ฉ 
   
 รำยละเอียดตัวชี้วัดที่ได้จำกผลกำรปฏิบัติงำนในพื้นที่  

๑ อัตราส่วนการตายมารดาไทย ไม่เกิน 17 ต่อแสนการเกิดมีชีพ ๑ 
๒ ร้อยละของเด็ก ๐ - ๕ ปีมี พัฒนาการสมวัย  ๖ 
๓ ร้อยละของผู้สูงอายุที่มีภาวะพ่ึงพิงได้รับการดูแลตาม Care Plan ๑๔ 
๔ การส่งเสริมการจัดการสิ่งปฏิกูล ๒๑ 
๕ การส่งเสริมการจัดการเกษตรอินทรีย์ ๒๓ 
๖ อัตราความส าเร็จของผู้ป่วยวัณโรคปอดรายใหม่ (เสมหะบวกและลบ) ๒๕ 
๗ อัตราการค้นพบผู้ป่วยใหม่และกลับเป็นซ้ า ๒๖ 
๘ อัตราการท า DOT โดย เจ้าหน้าที่ หรือ อสม. ๒๘ 
๙ หน่วยบริการปฐมภูมิและเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิ (PCU/NPCU) ๒๙ 

๑๐ ร้อยละของอ าเภอผ่านเกณฑ์การประเมินการพัฒนาคุณภาพชีวิตที่มีคุณภาพ 
ตัวชี้วัด :  ร้อยละของอ าเภอผ่านเกณฑ์การประเมินการพัฒนาคุณภาพชีวิตที่มีคุณภาพ 
ร้อยละ 75 

๓๔ 

๑๑ ร้อยละของ รพ.สต. ที่ผ่านเกณฑ์การพัฒนาคุณภาพ รพ.สต. ติดดาว ๓๘ 
๑๒ ร้อยละของการจัดซื้อร่วมของยาและ เวชภัณฑ์ที่ไม่ใช่ยา ๔๔ 
๑๓ อัตราการใช้บริการสุขภาพช่องปากของประชาชนในพ้ืนที่   

ไม่น้อยกว่าร้อยละ 40 
๔๗ 

๑๔ ร้อยละความส าเร็จการบริหารจัดการด้านการเงินการคลัง (โรงพยาบาล และ
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล) 

๔๙ 

๑๕ อ าเภอมีองค์กรแห่งความสุขท่ีมีคุณภาพและเป็นต้นแบบ ๕๓ 
๑๖ ร้อยละของคะแนนคุณภาพข้อมูลบริการสุขภาพ ๕๕ 
๑๗ ร้อยละของคะแนนผลการประเมิน Smart Hospital ของหน่วยบริการ ๕๗ 
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คู่มือประเมินผลการปฏิบัติงานหน่วยงานสาธารณสุขระดับอ าเภอ (Ranking) ปี ๒๕๖๔ จังหวัดยโสธร 

 

ตัวช้ีวัดที่ รำยละเอียด หน้ำ 
๑๘ ร้อยละ 55 ของผู้ป่วยยาเสพติดที่เข้าสู่กระบวนการบ าบัดรักษา  

ได้รับการดูแลอย่างมีคุณภาพอย่างต่อเนื่องจนถึงการติดตาม  
(Retention Rate) 

๖๒ 

๑๙ ร้อยละ 100 ของผู้ใช้ผู้เสพยาเสพติด ตามเป้าหมายในระบบสมัครใจได้รับการค้นหา
คัดกรอง แบบบูรณาการ และน าเข้าสู่การบ าบัดรักษายาเสพติดในสถานบริการทุก
ระดับ 

๖๒ 

๒๐ ร้อยละของผู้ป่วยเบาหวานที่ควบคุมระดับน้ าตาลในเลือดได้ดี 
มากกว่าหรือเท่ากับร้อยละ 40   

๖๕ 

๒๑ ร้อยละของผู้ป่วย CKD ที่มีอัตราการลดลงของ eGFR <5 ml/min/ 
1.73m2/yr  มากกว่าร้อยละ 66 

๗๐ 

๒๒ ร้อยละของหน่วยบริการสาธารณสุขที่มีการจัดบริการคลินิกกัญชาทางการแพทย์แบบ
บูรณาการ 

๗๕ 

๒๓ ร้อยละรพ.สต.ที่มีบุคลากรแพทย์แผนไทยผ่านการอบรมหลักสูตรกัญชาของกรมการ
แพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก จัดบริการคลินิกให้ค าปรึกษากัญชาทาง
การแพทย์ 

๗๘ 

๒๔ ร้อยละของผู้ป่วยนอกทั้งหมดที่ได้รับบริการ ตรวจ วินิจฉัย รักษาโรค และฟ้ืนฟูสภาพ 
ด้วยศาสตร์การแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก 

๘๑ 

๒๕ ร้อยละของหน่วยงานในสังกัดส านักงานสาธารณสุขจังหวัดยโสธร  
 ผ่านเกณฑ์การประเมิน ITA  ร้อยละ 92 

๘๔ 

๒๖ ระดับความส าเร็จในการด าเนินงานป้องกันการฆ่าตัวตายส าเร็จ ๘๗ 
๒๗ ร้อยละของประชากรเข้าถึงบริการการแพทย์ฉุกเฉิน ๙๐ 
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คู่มือประเมินผลการปฏิบัติงานหน่วยงานสาธารณสุขระดับอ าเภอ (Ranking) ปี ๒๕๖๔ จังหวัดยโสธร 

 

ตัวชี้วัดเพือ่กำรประเมนิผลกำรปฏิบัติรำชกำร  และจัดล ำดับหน่วยงำน (Ranking)  

ปีงบประมำณ ๒๕๖๔   จังหวัดยโสธร 

เครื่องมือที่ใช้ในการประเมินผลการปฏิบัติราชการหน่วยงานสาธารณสุข เพ่ือจัดล าดับ (Ranking) 
เครือข่ายบริการ   การประเมินผลการปฏิบัติราชการหน่วยงานสาธารณสุข เพ่ือจัดล าดับ (Ranking) เครือข่าย
บริการ ปี ๒๕๖๔ จังหวัดยโสธร  แบ่งออกเป็น ๒ ส่วน ดังนี้ 

ส่วนที่ ๑  คะแนนจาก ผลกำรปฏิบัติงำนใน HDC  ร้อยละ ๔๐  ซึ่งมีจ านวน KPI ที่ใช้  
ในการให้คะแนนจ านวน ๓๒ KPI รายละเอียด ดังนี้   
 

ที ่ KPI เป้ำหมำย 
๑ อัตราส่วนการตายมารดาไทยต่อการเกิดมีชีพแสนคน ไม่เกิน 17 ต่อแสนการ

เกิดมีชีพ 
ไม่มี case 

๒ ร้อยละของเด็กปฐมวัยมีพัฒนาการสมวัย * ร้อยละ 85 
๓ ร้อยละของเด็กอายุ 0-5 ปี สูงดีสมส่วน * ร้อยละ 62 
๔ ร้อยละของเด็กอายุ 6-14 ปี สูงดีสมส่วน   ร้อยละ 67 
๕ อัตราการคลอดมีชีพในหญิงอายุ 15-19 ปี ไม่เกิน 27/

ประชากรหญิงอายุ 
15-19 ปี พันคน 

๖ ร้อยละของผู้สูงอายุที่มีภาวะพ่ึงพิงได้รับการดูแลตาม Care Plan ร้อยละ 85 
๗ ร้อยละของประชากรสูงอายุท่ีมีพฤติกรรมสุขภาพที่พึงประสงค์ * ร้อยละ 50 
๘ ร้อยละของต าบลที่มีระบบการส่งเสริมสุขภาพดูแลผู้สูงอายุระยะยาว  

(Long Term Care: LTC) ในชุมชนผ่านเกณฑ์* 
ร้อยละ 95 

๙ ร้อยละของอ าเภอผ่านเกณฑ์การประเมินการพัฒนาคุณภาพชีวิตที่มีคุณภาพ ผ่าน 
๑๐ ร้อยละของชุมชนผ่านเกณฑ์การด าเนินงาน “ชุมชนวิถีใหม่ ห่างไกล NCDs” อ าเภอละ 1 หมู่บ้าน 
๑๑ ร้อยละการตรวจติดตามกลุ่มสงสัยป่วยโรคเบาหวาน ≥ร้อยละ 60 
๑๒ ร้อยละการตรวจติดตามกลุ่มสงสัยป่วยโรคความดันโลหิตสูง ≥ร้อยละ 70 
๑๓ ร้อยละของโรงพยาบาลที่พัฒนาอนามัยสิ่งแวดล้อมได้ตามเกณฑ์ 

GREEN&CLEAN Hospital ผ่านเกณฑ์ระดับดีมากขึ้นไป 
ร้อยละ 80 

๑๔ ร้อยละของประชาชนมีศักยภาพในการจัดการสุขภาพตนเองได้ตามเกณฑ์ ร้อยละ 50 
๑๕ ร้อยละของผู้ป่วย กลุ่มเป้าหมายที่ได้รับการดูแลจาก อสม. หมอประจ าบ้าน 

มีคุณภาพชีวิตที่ดี 
ร้อยละ 70 

๑๖ ร้อยละต าบลเป้าหมายผ่านเกณฑ์ต าบลจัดการคุณภาพชีวิต ร้อยละ 70 
๑๗ อัตราส าเร็จของการรักษาวัณโรคปอดรายใหม่ ร้อยละ 8๘ 
๑๘ ร้อยละความครอบคลุมการรักษาผู้ป่วยวัณโรครายใหม่และกลับเป็นซ้ า ร้อยละ 85 
๑๙ ร้อยละของโรงพยาบาลที่ใช้ยาอย่างสมเหตุผล (RDU) ขั้น 2 และ 3 
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คู่มือประเมินผลการปฏิบัติงานหน่วยงานสาธารณสุขระดับอ าเภอ (Ranking) ปี ๒๕๖๔ จังหวัดยโสธร 

 

ที ่ KPI เป้ำหมำย 
๒๐ ร้อยละของผู้ป่วยนอกทั้งหมดที่ได้รับบริการ ตรวจ วินิจฉัย รักษาโรค และ

ฟ้ืนฟูสภาพด้วยศาสตร์การแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก 
ร้อยละ 20.5 

๒๑ ร้อยละของผู้ป่วยโรคซึมเศร้าเข้าถึงบริการสุขภาพจิต ร้อยละ 71 
๒๒ อัตราการฆ่าตัวตายส าเร็จ* ไม่เกิน 8.0 ต่อ

ประชากรแสนคน 
๒๓ ร้อยละของผู้ป่วย CKD ที่มีอัตราการลดลงของ eGFR<5 

ml/min/1.73m2/yr 
ร้อยละ 66 

๒๔ ร้อยละของผู้ป่วยยาเสพติดที่เข้าสู่กระบวนการบ าบัดรักษา ได้รับการดูแล
อย่างมีคุณภาพอย่างต่อเนื่องจนถึงการติดตาม (Retention Rate) 

ร้อยละ 55 

๒๕ ร้อยละของประชากรเข้าถึงบริการการแพทย์ฉุกเฉิน ร้อยละ ๒6 
๒๖ รพ.ผ่านเกณฑ์การประเมิน ITA ผ่าน 
๒๗ สสอ.ผ่านเกณฑ์การประเมิน ITA ผ่าน 
๒๘ ร้อยละความส าเร็จของ สสอ.ที่ด าเนินการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการ

ภาครัฐผ่านเกณฑ์ท่ีก าหนด 
ผ่าน 

๒๙ ร้อยละของโรงพยาบาลสังกัดกระทรวงสาธารณสุขมีคุณภาพมาตรฐานผ่าน
การรับรอง HA ขั้น 3 

ขั้น 3 

๓๐ ร้อยละของ รพ.สต. ที่ผ่านเกณฑ์การพัฒนาคุณภาพ รพ.สต. ติดดาว  
ระดับ 5 ดาว 

ร้อยละ 75 

๓๑ ร้อยละของหน่วยบริการที่เป็น Smart Hospital  
(Smart tools & Smart service) 

ผ่าน 

๓๒ ร้อยละของหน่วยบริการที่ประสบภาวะวิกฤตทางการเงิน (ระดับ 7) ไม่มีระดับ 7 
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คู่มือประเมินผลการปฏิบัติงานหน่วยงานสาธารณสุขระดับอ าเภอ (Ranking) ปี ๒๕๖๔ จังหวัดยโสธร 

 

ส่วนที ่๒  คะแนนจาก ผลกำรปฏิบัติงำนในพื้นที่  ร้อยละ ๖๐ ซึ่งมีจ านวน KPI ทีใ่ช้ในการ          
ให้คะแนนจ านวน ๑๘ ประเด็น  ๒๗ KPI รายละเอียด ดังนี้   

ประเด็น ตัวช้ีวัดที่ ตัวช้ีวัด 
๑. สุขภาพกลุ่มวัย ๑ อัตราส่วนการตายมารดาไทย ไม่เกิน 17 ต่อแสนการเกิดมีชีพ 

๒ ร้อยละของเด็ก ๐ - ๕ ปีมี พัฒนาการสมวัย  
๓ ร้อยละของผู้สูงอายุที่มีภาวะพ่ึงพิงได้รับการดูแลตาม Care Plan 

๒. อนามัยสิ่งแวดล้อม ๔ การส่งเสริมการจัดการสิ่งปฏิกูล 
๕ การส่งเสริมการจัดการเกษตรอินทรีย์ 

๓. วัณโรค ๖ อัตราความส าเร็จของผู้ป่วยวัณโรคปอดรายใหม่ (เสมหะบวกและลบ) 
๗ อัตราการค้นพบผู้ป่วยใหม่และกลับเป็นซ้ า 
๘ อัตราการท า DOT โดย เจ้าหน้าที่ หรือ อสม. 

๔. ปฐมภูมิเข้มแข็ง ๙ หน่วยบริการปฐมภูมิและเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิ 
(PCU/NPCU) 

๑๐ ร้อยละของอ าเภอผ่านเกณฑ์การประเมินการพัฒนาคุณภาพชีวิตที่มี
คุณภาพ 
ตัวชี้วัด :  ร้อยละของอ าเภอผ่านเกณฑ์การประเมินการพัฒนา
คุณภาพชีวิตที่มีคุณภาพ ร้อยละ 75 

๑๑ ร้อยละของ รพ.สต. ที่ผ่านเกณฑ์การพัฒนาคุณภาพ รพ.สต. ติดดาว 
๕. RDU ๑๒ ระดับความส าเร็จของการส่งเสริมการใช้ยาอย่างสมเหตุผลในชุมชน 
๖. ทันตสุขภาพ ๑๓ อัตราการใช้บริการสุขภาพช่องปากของประชาชนในพ้ืนที่   

ไม่น้อยกว่าร้อยละ 40 
๗. การเงินการคลัง ๑๔ ร้อยละความส าเร็จการบริหารจัดการด้านการเงินการคลัง 

(โรงพยาบาล และโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล) 
๘. องค์กรแห่งความสุข ๑๕ อ าเภอมีองค์กรแห่งความสุขท่ีมีคุณภาพและเป็นต้นแบบ 
๙. คุณภาพข้อมูล ๑๖ ร้อยละของคะแนนคุณภาพข้อมูลบริการสุขภาพ 
๑๐. Smart Hospital ๑๗ ร้อยละของคะแนนผลการประเมิน Smart Hospital ของหน่วย

บริการ 
๑๑. ยาเสพติด ๑๘ ร้อยละ 55 ของผู้ป่วยยาเสพติดที่เข้าสู่กระบวนการบ าบัดรักษา  

ได้รับการดูแลอย่างมีคุณภาพอย่างต่อเนื่องจนถึงการติดตาม  
(Retention Rate) 

๑๙ ร้อยละ 100 ของผู้ใช้ผู้เสพยาเสพติด ตามเป้าหมายในระบบสมัครใจ
ได้รับการค้นหาคัดกรอง แบบบูรณาการ และน าเข้าสู่การบ าบัดรักษา
ยาเสพติดในสถานบริการทุกระดับ 

๑๒. DM ๒๐ ร้อยละของผู้ป่วยเบาหวานที่ควบคุมระดับน้ าตาลในเลือดได้ดี 
มากกว่าหรือเท่ากับร้อยละ 40   
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คู่มือประเมินผลการปฏิบัติงานหน่วยงานสาธารณสุขระดับอ าเภอ (Ranking) ปี ๒๕๖๔ จังหวัดยโสธร 

 

 

ประเด็น ตัวช้ีวัดที่ ตัวช้ีวัด 
๑๓. CKD ๒๑ ร้อยละของผู้ป่วย CKD ที่มีอัตราการลดลงของ eGFR <5 ml/min/ 

1.73m2/yr  มากกว่าร้อยละ 66 
๑๔. กัญชาทางการแพทย์ ๒๒ ร้อยละของหน่วยบริการสาธารณสุขที่มีการจัดบริการคลินิกกัญชาทาง

การแพทย์แบบบูรณาการ 
๒๓ ร้อยละรพ.สต.ที่มีบุคลากรแพทย์แผนไทยผ่านการอบรมหลักสูตร

กัญชาของกรมการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก จัดบริการ
คลินิกให้ค าปรึกษากัญชาทางการแพทย์ 

๑๕. แพทย์แผนไทย ๒๔ ร้อยละของผู้ป่วยนอกท้ังหมดที่ได้รับบริการ ตรวจ วินิจฉัย รักษาโรค 
และฟ้ืนฟูสภาพ ด้วยศาสตร์การแพทย์แผนไทยและการแพทย์
ทางเลือก 

๑๖. ITA ๒๕ ร้อยละของหน่วยงานในสังกัดส านักงานสาธารณสุขจังหวัดยโสธร  
ผ่านเกณฑ์การประเมิน ITA  ร้อยละ 92 

๑๗. สุขภาพจิต ๒๖ ระดับความส าเร็จในการด าเนินงานป้องกันการฆ่าตัวตายส าเร็จ 
๑๘. การแพทย์ฉุกเฉิน ๒๗ ร้อยละของประชากรเข้าถึงบริการการแพทย์ฉุกเฉิน 
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คู่มือประเมินผลการปฏิบัติงานหน่วยงานสาธารณสุขระดับอ าเภอ (Ranking) ปี ๒๕๖๔ จังหวัดยโสธร 

 
 

KPI ๑  อัตราส่วนการตายมารดาไทย ไม่เกิน 17 ต่อแสนการเกิดมีชีพ 

ตัวช้ีวัด  อัตราส่วนการตายมารดาไทย ไม่เกิน 17 ต่อแสนการเกิดมีชีพ 

ค ำนิยำม การตายมารดา หมำยถึง กำรตำยของมำรดำไทยตั้งแต่ขณะตั้งครรภ์ คลอดและ   
หลังคลอดภำยใน 42 วัน ไม่ว่ำอำยุครรภ์จะเป็นเท่ำใด หรือกำรตั้งครรภ์ที่ต ำแหน่งใด 
จำกสำเหตุที่เกี่ยวข้องหรือก่อให้เกิดควำมรุนแรงขึ้น จำกกำรตั้งครรภ์ และหรือกำรดู 
แลรักษำขณะตั้งครรภ์และคลอด แต่ไม่ใช่จำกอุบัติเหตุ ต่อแสนกำรเกิดมีชีพ 

วัตถุประสงค์ 1. พัฒนำระบบบริกำรของสถำนบริกำรสำธำรณสุขทุกระดับให้ได้มำตรฐำนอนำมัย
แม่และเด็กคุณภำพ 
2. เฝ้ำระวังหญิงช่วงตั้งครรภ์ คลอด และหลังคลอดเพ่ือลดกำรตำยของมำรดำจำก
กำรตั้งครรภ์ และกำรคลอดอย่ำงมีประสิทธิภำพ 
3. จัดระบบกำรส่งต่อหญิงตั้งครรภ์ภำวะฉุกเฉินอย่ำงมีประสิทธิภำพ 

เกณฑ์เป้ำหมำย 1. อัตรำส่วนกำรตำยมำรดำไทย ไม่เกิน 17 ต่อแสนกำรเกิดมีชีพ 
2. ANC < 12 สัปดำห์ ไม่น้อยกว่ำ ร้อยละ 60 
3. ANC < 5 ครั้งตำมเกณฑ์ ไม่น้อยกว่ำ ร้อยละ 60 
4. หญิงหลังคลอดได้รับกำรดูแล 3 ครั้งตำมเกณฑ์ ไม่น้อยกว่ำ ร้อยละ 65 
5. หญิงตั้งครรภ์ที่มีภำวะโลหิตจำง ไม่เกิน ร้อยละ 18 
6. LBW ไม่เกิน ร้อยละ 7 

ประชำกรกลุ่มเป้ำหมำย งำนอนำมัยแม่และเด็ก ระดับต ำบลและระดับอ ำเภอ 
วิธีกำรจัดเก็บข้อมูล 1. สังเกต จำกเอกสำร แผนงำน/โครงกำร กำรรำยงำน/ปฏิบัติงำน และสัมภำษณ์

เจ้ำหน้ำที่ผู้รับผิดชอบงำนระดับอ ำเภอ และต ำบล  
2. รำยงำนกำรประชุมคณะกรรมกำร MCH Board ระดับอ ำเภอ  
3. รำยงำน ก๒ Plus และ HDC 

เกณฑ์กำรให้คะแนน กระบวนการ (70 คะแนน) 
1.องค์ประกอบของคณะกรรมกำรและควำมต่อเนื่อง 10 คะแนน 
2.กำรขับเคลื่อนกำรด ำเนินงำนอนำมัยแม่และเด็ก 25 คะแนน 
3.กำรก ำกับ ติดตำม และประเมินผล 10 คะแนน 
4.ระบบส่งต่อ (Fast track) 15 คะแนน 
5.นวัตกรรม/ผลงำนเด่น ด้ำนกำรด ำเนินงำนอนำมัยแม่และเด็ก 10 คะแนน 
ผลลัพธ์ (30 คะแนน) 

ระยะเวลำประเมิน  2 ครั้ง/ป ี
วิธีกำรประเมินผล สังเกต จำกเอกสำร แผนงำน/โครงกำร กำรรำยงำน/ปฏิบัติงำน และสัมภำษณ์

เจ้ำหน้ำที่ผู้รับผิดชอบงำนระดับอ ำเภอ และต ำบล  
เอกสำรสนับสนุน สมุดบันทึกสุขภำพแม่และเด็ก 
หน่วยงำนที่รับกำร
ประเมิน 

โรงพยำบำลทุกแห่ง ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอทุกอ ำเภอ โรงพยำบำลส่งเสริม
สุขภำพต ำบล อ ำเภอละ 1 แห่ง 
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ผู้ให้ข้อมูลวิชำกำร/ผู้
ประสำนงำนตัวชี้วัด 

นำงสุภำพร แก้วใส หัวหน้ำกลุ่มงำนส่งเสริมสุขภำพ  
โทรศัพท์ 091 0641888 
นำงสำวสมจิต แซ่ลิ้ม 
โทรศัพท์ 093 1305234 
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เกณฑ์การให้คะแนนงานอนามัยมารดาระดับอ าเภอ  จังหวัดยโสธร 
ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๔ 

 
หมวด เกณฑ์พิจารณา คะแนน เกณฑ์ให้คะแนน 

๑. องค์ประกอบของคณะกรรมการและความ
ต่อเนื่อง 
- มีคณะกรรมกำรอนำมัยแม่และเด็ก (MCH 
Board )   ที่มำจำกสหสำขำวิชำชีพ 
- มีนโยบำยกำรด ำเนินงำน MCH Board  
- มีกำรประชุมคณะกรรมกำรอนำมัยแม่และ
เด็กต่อเนื่อง ๓ ปี  อย่ำงน้อยปีละ  ๒ ครั้ง 
- มีกำรถ่ำยทอดนโยบำยถึงระดับต ำบล 

๑๐ ระดับ ๑  แต่งตั้งคณะกรรมกำร MCH Board 
ระดับอ ำเภอที่มีองค์ประกอบเป็นสหสำขำ 
วิชำชีพที่เก่ียวข้อง (๒ คะแนน) 
ระดับ ๒  ผ่ำนเกณฑ์ระดับ ๑ และมีกำร
ประชุมคณะกรรมกำรอนำมัยแม่และเด็ก        
ต่อเนื่อง อย่ำงน้อยปีละ  ๒ ครั้ง (๔ คะแนน) 
ระดับ ๓  ผ่ำนเกณฑ์ระดับ ๒ และมีกำร
จัดท ำนโยบำยกำรปฏิบัติงำน MCH Board  
ระดับอ ำเภอ (๖ คะแนน) 
ระดับ ๔  ผ่ำนเกณฑ์ระดับ ๓ และมีกำร
ถ่ำยทอดนโยบำยจำกอ ำเภอถึงระดับต ำบล 
(๘ คะแนน) 
ระดับ ๕  ผ่ำนเกณฑ์ระดับ ๔ และมีสรุปกำร
ประชุม/ รำยงำนผลกำรด ำเนิน (๑๐ คะแนน) 

๒. 
 

การขับเคลื่อนการด าเนินงานอนามัยแม่และ
เด็ก 
- จัดท ำแผนงำน/โครงกำร เพื่อกำรแก้ไขปัญหำ 
  อนำมัยแม่และเด็ก 
- มีกำรพัฒนำองค์ควำมรู้วิชำกำรให้กับ
ผู้ปฏิบัติงำนในอ ำเภอ และรับผิดชอบอย่ำง
ต่อเนื่อง (เวทีประชุมวิชำกำรอนำมัยแม่และเด็ก
อย่ำงน้อย ปีละ ๑ ครั้ง) 
- มีกำรประชุม conference ทุกครั้งที่มีปัญหำ
แม่ตำย ลูกตำย หรือปัญหำอนำมัยแม่และเด็ก
อ่ืนๆ ที่เป็นปัญหำของอ ำเภอ 
- มีระบบกำรจัดเก็บข้อมูล ถูกต้อง ครบถ้วน ส่ง 
ทันเวลำ  real time และน ำไปวิเครำะห์ข้อมูล 
ปัญหำและสถำนกำรณ์อนำมัยแม่และเด็กของ 
  อ ำเภอเพ่ือหำแนวทำงแก้ไขปัญหำ 

๓๐ ระดับ ๑  มีกำรวิเครำะห์ข้อมูลปัญหำและ
สถำนกำรณ์ อนำมัยแม่ และเด็กของอ ำเภอ
เพ่ือหำแนวทำงแก้ไขปัญหำอนำมัยแม่และ
เด็ก (๖ คะแนน) 
ระดับ ๒  ผ่ำนเกณฑ์ระดับ ๑ มีแผนงำน/
โครงกำร เพ่ือกำรแก้ไขปัญหำอนำมัยแม่และ
เด็ก (๑๒ คะแนน)  
ระดับ ๓  ผ่ำนเกณฑ์ระดับ ๒ และมีระบบ
กำรจัดเก็บข้อมูล ถูกต้อง ครบถ้วน  ส่ง
ทันเวลำ (๑๘ คะแนน) 
ระดับ ๔ ผ่ำนเกณฑ์ระดับ ๓ และมีกำร
ประชุม  
conference ทุกครั้งที่มีปัญหำแม่ตำย  ลูก
ตำย หรือปัญหำอนำมัยแม่และเด็กอ่ืนๆ ที่
เป็นปัญหำของอ ำเภอ (๒๔ คะแนน) 
ระดับ ๕ ผ่ำนเกณฑ์ระดับ ๔ และมีกำรจัด
ประชุมวิชำกำรอนำมัยแม่และเด็กอย่ำงน้อย 
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ปีละครั้ง  (๓๐ คะแนน) 
๓. การก ากับ ติดตาม และประเมินผล 

- มีรูปแบบกำรก ำกับ ติดตำม ประเมินผลที่
ชัดเจน 
- มีกำรนิเทศงำนแบบบูรณำกำรร่วมกับสห
สำขำวิชำชีพ  
- มีผลลัพธ์งำนอนำมัยแม่และเด็ก ผ่ำนตำม
เกณฑ์ *** 
 
 

๒๕ ระดับ ๑  มีวิธีกำรก ำกับ ติดตำม และเกณฑ์ 
ประเมินผลที่ชัดเจน (๒ คะแนน) 
ระดับ ๒  ผ่ำนเกณฑ์ระดับ ๑ และมีแผนกำร
ก ำกับ ติดตำมอย่ำงน้อย ๑ ครั้ง/ปี 
(๒ คะแนน) 
ระดับ ๓  ผ่ำนเกณฑ์ระดับ ๒ และมีกำรนิเทศ
งำนแบบบูรณำกำรร่วมกับสหสำขำวิชำชีพ   
(๒ คะแนน) 
ระดับ ๔  ผ่ำนเกณฑ์ระดับ ๓ และมีผลลัพธ์
งำนอนำมัยแม่และเด็ก ผ่ำนตำมเกณฑ์ ***             
(๒๑ คะแนน) 
ระดับ ๕  ผ่ำนเกณฑ์ระดับ ๔  และมี
อัตรำส่วนกำรตำยมำรดำไม่เกิน ๑๗ ต่อกำร
เกิดมีชีพแสนคน (๒๕ คะแนน) 

 ๔. ระบบส่งต่อ (Fast track) 
- มีระบบเครือข่ำยและกำรส่งต่อหญิงตั้งครรภ์ที่
มีภำวะเสี่ยง ให้ได้รับควำมช่วยเหลือภำยใน
เวลำที่ก ำหนด 
- มีระบบเครือข่ำยและกำรส่งต่อเด็กที่สงสัย
พัฒนำกำรล่ำช้ำให้ได้รับควำมช่วยเหลือภำยใน
เวลำที่ก ำหนด 
- มีระบบกำรดูแลเครือข่ำยแบบพ่ีเลี้ยง/แม่
ข่ำย/ลูกข่ำย 

๑๕ ระดับอ าเภอ 
ระดับ ๑  มีแนวทำง/ CPG/ Flow Chart 
กำรส่งต่อที่ชัดเจน (๓ คะแนน) 
ระดับ ๒  ผ่ำนเกณฑ์ระดับ ๑ และมีแนว
ทำงกำรส่งต่อที่เป็นทิศทำงเดียวกันทั้งอ ำเภอ 
(๖ คะแนน) 
ระดับ ๓  ผ่ำนเกณฑ์ระดับ ๒ และมีช่องทำง
กำรดูแลระบบพ่ีเลี้ยง ระบบให้กำรปรึกษำที่
ชัดเจน (๙ คะแนน) 
ระดับ ๔  ผ่ำนเกณฑ์ระดับ ๓ และมีทะเบียน 
และกำรส่งต่อกรณีพบภำวะเสี่ยง ทั้งหญิง
ตั้งครรภ์ และเด็กที่สงสัยพัฒนำกำรล่ำช้ำ ที่
เหมำะสมตำม แนวทำงฯร้อยละ ๘๐  
(๑๒ คะแนน) 
ระดับ ๕  ผ่ำนเกณฑ์ระดับ ๔ และมีกำรส่งต่อ
กรณีพบภำวะเสี่ยง ทั้งหญิงตั้งครรภ์ และเด็ก 
ที่สงสัยพัฒนำกำรล่ำช้ำ ที่เหมำะสมตำม            
แนวทำงมำกกว่ำร้อยละ ๘๐ (๑๕ คะแนน) 

  ๑๐ ระดับต าบล 
ระดับ ๑  มีแนวทำง/ CPG/ Flow Chart 
กำรส่งต่อที่ชัดเจน (๒ คะแนน)  
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ระดับ ๒  ผ่ำนเกณฑ์ระดับ ๑ และมีแนว
ทำงกำรส่งต่อที่เป็นทิศทำงเดียวกันทั้งอ ำเภอ 
(๔ คะแนน) 
ระดับ ๓  ผ่ำนเกณฑ์ระดับ ๒ และมีช่องทำง
กำรดูแล ระบบพ่ีเลี้ยง ระบบให้กำรปรึกษำที่
ชัดเจน (๖ คะแนน) 
ระดับ ๔  ผ่ำนเกณฑ์ระดับ ๓ และมีทะเบียน
และกำรส่งต่อกรณีพบภำวะเสี่ยง ทั้งหญิง
ตั้งครรภ์ และเด็กที่สงสัยพัฒนำกำรล่ำช้ำ ที่
เหมำะสมตำมแนวทำงฯร้อยละ ๘๐  
(๘ คะแนน) 
ระดับ ๕  ผ่ำนเกณฑ์ระดับ ๔ และมีกำรส่งต่อ
กรณีพบภำวะเสี่ยง ทั้งหญิงตั้งครรภ์ และเด็ก 
ที่สงสัยพัฒนำกำรล่ำช้ำ ที่เหมำะสมตำม 
แนวทำงมำกกว่ำร้อยละ ๘๐ (๑๐ คะแนน) 

๕. นวัตกรรม / ผลงานเด่น ด้านการด าเนินงาน 
อนามัยแม่และเด็ก 
 

๑๐ ระดับ ๑  มีรูปแบบกำรแก้ไขปัญหำในที่ตรง
ตำมสภำพปัญหำในพ้ืนที่ (๒ คะแนน) 
ระดับ ๒  ผ่ำนเกณฑ์ระดับ ๑ และมี
นวัตกรรม / ผลงำนเด่น เพ่ือแก้ปัญหำแม่และ
เด็กในพ้ืนที่ (๔ คะแนน) 
ระดับ ๓  ผ่ำนเกณฑ์ระดับ ๒ และมีผลงำน
นวัตกรรมที่เป็นตัวอย่ำงระดับจังหวัด  
(๖ คะแนน) 
ระดับ ๔  ผ่ำนเกณฑ์ระดับ ๓ และมีผลงำน
นวัตกรรมที่เป็นตัวอย่ำงระดับเขต 
(๘ คะแนน) 
ระดับ ๕  ผ่ำนเกณฑ์ระดับ ๔ และมีผลงำน
แก้ไขปัญหำที่เป็นตัวอย่ำงระดับประเทศ 
(๑๐ คะแนน) 

รวมทั้งสิ้น ๑๐๐  

***  หมายเหตุ : ผลลัพธ์งำนอนำมัยแม่และเด็ก ผ่ำนตำมเกณฑ์ (ตำมผนวกแนบ) ได้แก่ 
๑. ร้อยละของหญิงตั้งครรภ์ได้รับกำรฝำกครรภ์ครั้งแรกก่อน ๑๒ สัปดำห์ 
๒. ร้อยละของหญิงตั้งครรภ์ได้รับกำรฝำกครรภ์ครบ ๕ ครั้งตำมเกณฑ ์
๓. ร้อยละของหญิงหลังคลอดไดร้ับกำรดูแลครบ ๓ ครั้งตำมเกณฑ ์
๔. ร้อยละของหญิงตั้งครรภ์ที่มีภำวะโลหิตจำง 
๕. ร้อยละของทำรกแรกเกิดน้ ำหนักน้อยกว่ำ ๒,๕๐๐ กรัม   (♦ แต่ละระดับเป็นคะแนนสะสม) 
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KPI  ๒   ร้อยละของเด็ก ๐ - ๕ ปีมี พัฒนาการสมวัย   

ตัวช้ีวัด  ร้อยละของเด็ก ๐ - ๕ ปีมีพัฒนาการสมวัย   
ค ำนิยำม เด็ก ๐-๕ ปีหมายถึงเด็กแรกเกิด จนถึงอายุ ๕ ปี ๑๑ เดือน ๒๙ วัน 

การคัดกรองพัฒนาการ หมำยถึง ควำมครอบคลุมของกำรคัดกรองเด็กอำยุ ๙, ๑๘, ๓๐ 
๔๒ และ ๖๐ เดือน ณ ช่วงเวลำที่มีกำรคัดกรองโดยเป็นเด็กในพื้นที่ (Type ๑ มีชื่ออยู่ใน
ทะเบียนบ้ำนตัวอยู่จริงและ Type ๓ ที่อำศัยอยู่ในเขต แต่ทะเบียนบ้ำนอยู่นอกเขต 
พัฒนาการสงสัยล่าช้า หมำยถึงเด็กที่ได้รับกำรตรวจคัดกรองพัฒนำกำรโดยกำรใช้คู่มือเฝ้ำ
ระวังและส่งเสริมพัฒนำกำรเด็กปฐมวัย (DSPM) และผลกำรตรวจคัดกรองพัฒนำกำรตำม
อำยุของเด็กในกำรประเมินพัฒนำกำรครั้งแรก ผ่ำนไม่ครบ ๕ ด้ำน ทั้งเด็กท่ีต้องแนะน ำให้
พ่อแม่ผู้ปกครอง ส่งเสริมพัฒนำกำรตำมวัย ๓๐ วัน (1B261)รวมกับเด็กที่สงสัยล่ำช้ำ ส่ง
ต่อทันที (1B262: เด็กท่ีมีพัฒนำกำรล่ำช้ำ/ควำมผิดปกติอย่ำงชัดเจน) 
พัฒนาการสงสัยล่าช้าได้รับการติดตาม หมำยถึง เด็กที่ได้รับกำรตรวจคัดกรองพัฒนำกำร
ตำมอำยุของเด็กในกำรประเมินพัฒนำกำรครั้งแรกผ่ำนไม่ครบ ๕ ด้ำน เฉพำะกลุ่มที่แนะน ำ
ให้พ่อแม่ ผู้ปกครอง ส่งเสริมพัฒนำกำรตำมวัย ๓๐ วัน(1B261)แล้วติดตำมกลับมำ
ประเมินคัดกรองพัฒนำกำรครั้งที่ ๒ 
พัฒนาการสมวัย หมำยถึง เด็กท่ีได้รับตรวจคัดกรองพัฒนำกำรโดยใช้คู่มือเฝ้ำระวังและ
ส่งเสริมพัฒนำกำรเด็กปฐมวัย (DSPM) แล้วผล กำรตรวจคัดกรอง ผ่ำนครบ ๕ ด้ำนในกำร
ตรวจคัดกรองพัฒนำกำรครั้งแรก รวมกับเด็กท่ีพบพัฒนำกำรสงสัยล่ำช้ำและได้รับกำร
ติดตำมให้ได้รับกำรกระตุ้นพัฒนำกำร และประเมินซ้ ำแล้วผลกำรประเมิน ผ่ำนครบ ๕ ด้ำน
ภำยใน ๓๐ วัน (1B260) 

วัตถุประสงค์ ๑.ส่งเสริมให้เด็กเจริญเติบโต พัฒนำกำรสมวัย พร้อมเรียนรู้ตำมช่วงวัย 
๒.พัฒนำระบบบริกำรตำมมำตรฐำนอนำมัยแม่และเด็กคุณภำพของหน่วยบริกำรทุกระดับ 
๓.ส่งเสริมให้ประชำชนมีควำมตระหนักรู้ เรื่องกำรเลี้ยงดูเด็กอย่ำงมีคุณภำพ 

เกณฑ์เป้ำหมำย - -ร้อยละ ๙๐ ของเด็กอำยุ ๐ - ๕ ปี ได้รับกำรคัดกรองพัฒนำกำร 
- ร้อยละ ๒๐ ของเด็กอำยุ ๐ - ๕ ปี ที่ได้รับกำรคัดกรองพัฒนำกำร พบสงสัยล่ำช้ำ 
- ร้อยละ ๙๐ ของเด็กอำยุ ๐ - ๕ ปี ที่มีพัฒนำกำรสงสัยล่ำช้ำได้รับกำรติดตำม 

      
ประชำกร
กลุ่มเป้ำหมำย 

เด็กอำยุ ๙, ๑๘, ๓๐, ๔๒, ๖๐ เดือน ทั้งหมดในเขตรับผิดชอบที่ได้จำกกำรส ำรวจ 
และมีเด็กอยู่จริง 

วิธีกำรจัดเก็บข้อมูล ๑.สังเกต สอบถำม กำรด ำเนินงำนกำรรำยงำนผลกำรด ำเนินงำน ทะเบียนข้อมูล 
๒.ผลกำรด ำเนินงำนที่บันทึกในโปรแกรม HDCของแต่ละอ ำเภอ  

เกณฑ์กำรให้
คะแนน 
 
 

การประเมินกระบวนงาน ร้อยละ 70 
1. คณะกรรมกำรขับเคลื่อนงำนเด็กปฐมวัย ระดับอ ำเภอ 
2. กำรประชุมกำรขับเคลื่อนและบันทึกรำยงำนกำรประชุม ระดับอ ำเภอ 
3. กำรวิเครำะห์สถำนกำรณ์พัฒนำกำรเด็ก ในระดับอ ำเภอและระดับต ำบล 
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4. แผนงำน/โครงกำรสนับสนุนกำรด ำเนินงำน กำรขับเคลื่อน/กำรด ำเนินงำนตำมโครงกำร
และกำรประเมินผล ระดับอ ำเภอและระดับต ำบล 
5. กำรจัดคลินิก WCC และคลินิกประเมิน/กระตุ้นพัฒนำกำร ชุดอุปกรณ์และคู่มือในกำร
ตรวจพัฒนำกำรเด็กปฐมวัย 
6. กำรให้ควำมรู้ พ่อ แม่ ผู้เลี้ยงดูเด็กตำมกระบวน กำรโรงเรียนพ่อแม่ สำมำรถเฝ้ำระวัง
พัฒนำกำร กำรเจริญ เติบโตและกำรเจ็บป่วยของลูก โดยใช้สมุดบันทึกสุขภำพแม่และเด็ก
และคู่มือดูแลสุขภำพของลูกและบันทึกข้อมูลสุขภำพลูก 
7. กำรส่งต่อข้อมูลเชื่อมกันระหว่ำงเครือข่ำย 
8. ทะเบียนข้อมูลเด็กกลุ่มเป้ำหมำยในพ้ืนที่รับผิดชอบ ทะเบียนเด็กพัฒนำกำรล่ำช้ำและ
เด็กได้รับกำรกระตุ้นพัฒนำกำรด้วยเครื่องมือ TEDA4I จำกโรงพยำบำลชุมชน 
9. ทะเบียนรำยงำนกำรเยี่ยมบ้ำน เด็กพัฒนำกำรล่ำช้ำในพ้ืนที่ 
การประเมินผลลัพธ์ ร้อยละ 30  
1. ครอบคลุมของกำรคัดกรองพัฒนำกำรเด็กกลุ่มเป้ำหมำย 
2. กำรคัดกรองพัฒนำกำรสงสัยล่ำช้ำ 
3. เด็กสงสัยพัฒนำกำรล่ำช้ำและเด็กได้รับกำรกระตุ้นพัฒนำกำร ครบ ๓๐ วัน   

ระยะเวลำประเมิน  ๑ ครั้ง/ป ี
วิธีกำรประเมินผล ๑.สังเกต สอบถำม 

๒.ดูระบบกำรบันทึกข้อมูลใน HDC กำรสุ่ม 
เอกสำรสนับสนุน ๑.สมุดบันทึกสุขภำพแม่และเด็ก 

๒.คู่มือ DSPM 
๓.คู่มือสุขภำพเด็กดี 
๔.คู่มือประกอบกำรฝึกเพ่ือเพ่ิมระดับสติปัญญำเด็กอำยุ ๒ – ๑๕ ป ี
๕.หนังสือนิทำน 

หน่วยงำนที่รับกำร
ประเมิน 

โรงพยำบำลทุกแห่ง ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอทุกอ ำเภอ โรงพยำบำลส่งเสริมสุขภำพ
ต ำบล อ ำเภอละ ๑ แห่ง 

ผู้ให้ข้อมูลวิชำกำร/
ผู้ประสำนงำน
ตัวชี้วัด 

นำงสุภำพร แก้วใส หัวหน้ำกลุ่มงำนส่งเสริมสุขภำพ  
โทรศัพท์ ๐๙๑-๐๖๔๑๘๘๘ 
นำงสิรินทร์ฉัตร มีแวว พยำบำลวิชำชีพช ำนำญกำร 
โทรศัพท์ ๐๙๕ ๖๑๙๔๖๕๖๖ 
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คู่มือประเมินผลการปฏิบัติงานหน่วยงานสาธารณสุขระดับอ าเภอ (Ranking) ปี ๒๕๖๔ จังหวัดยโสธร 

 
 

แบบประเมิน  ร้อยละของเด็ก ๐ - ๕ ปีมีพัฒนาการเด็กสมวัย   ปีงบประมาณ ๒๕๖๔ 

หน่วยงำน…………………………………………………..อ ำเภอ……………………………………………………………………. 

วัน/เดือน/ปี ที่ประเมิน ………………………………………………………………………………………………………………………… 

การประเมิน
กระบวนงาน

ข้อ 

เกณฑ์พิจารณา เกณฑ์คะแนน  

 
๑ 
 
 
 

๒ 
 
 
 
 

๓ 

ระดับอ ำเภอ 
คณะกรรมกำรขับเคลื่อนงำนเด็กปฐมวัย ระดับอ ำเภอ (๕ คะแนน) 
1.1. ไม่มีค ำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมขับเคลื่อนงำนเด็กปฐมวัย 
1.2. มีค ำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมขับเคลื่อนงำนเด็กปฐมวัย  

 
กำรประชุมขับเคลื่อนงำน ระดับอ ำเภอ  (๓  คะแนน) 
2.1. ไม่มีกำรประชุม   
2.2. มีกำรประชุม 1 ครั้ง           
2.3. มีกำรประชุมตั้งแต่ ๒ ครั้งขึ้นไป  
 
บันทึกรำยงำนกำรประชุม  (2 คะแนน) 
3.1. ไม่มีกำรบันทึกรำยงำนกำรประชุม 
3.2. มีบันทึกรำยงำนกำรประชุมเป็นบำงครั้ง 
3.3. มีบันทึกรำยงำนกำรประชุม ทุกครั้ง 

 
 
 

0 คะแนน 
5 คะแนน 

 
 

0 คะแนน 
1 คะแนน 
3 คะแนน 

 
0 คะแนน 
1 คะแนน 
2 คะแนน 
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คู่มือประเมินผลการปฏิบัติงานหน่วยงานสาธารณสุขระดับอ าเภอ (Ranking) ปี ๒๕๖๔ จังหวัดยโสธร 

 
 

การประเมินกระบวนงาน (ต่อ) 

ข้อ เกณฑ์พิจารณา เกณฑ์คะแนน คะแนนที่ได้ 
 

๔ 
 
 
 
 

๕ 
 
 
 

6 
 
 
 
 

7 

ระดับอ าเภอ 
กำรวิเครำะห์สถำนกำรณ์พัฒนำกำรเด็กในระดับอ ำเภอ (5 คะแนน) 
4.1. ไม่มีกำรวิเครำะห์สถำนกำรณ์พัฒนำกำรเด็กในระดับอ ำเภอ 
4.2. มีกำรวิเครำะห์สถำนกำรณ์พัฒนำกำรเด็กในระดับอ ำเภอบำงไตรมำส 
4.3. วิเครำะห์สถำนกำรณ์พัฒนำกำรเด็กในระดับอ ำเภอทุกไตรมำส 
 
แผนงำน/โครงกำรสนับสนุนกำรด ำเนินงำน (5 คะแนน) 
5.1. ไม่มีแผนงำน/โครงกำรสนับสนุนกำรด ำเนินงำน 
5.2. มีแผนงำน/โครงกำรสนับสนุนกำรด ำเนินงำน 
 
กำรขับเคลื่อน/กำรด ำเนินงำนตำมโครงกำรและกำรประเมินผล (๑๐ คะแนน) 
6.1. ไมม่ีกำรขับเคลื่อนและกำรด ำเนินงำนตำมโครงกำร 
6.2. มีกำรขับเคลื่อน/กำรด ำเนินงำนตำมโครงกำรแต่ไม่มีกำรประเมินผล 
6.3. มีกำรขับเคลื่อน/กำรด ำเนินงำนตำมโครงกำรรวมทั้งมีกำรวิเครำะห์และประเมินผล 
ระดับต าบล 
กำรวิเครำะห์สถำนกำรณ์เด็กปฐมวัย (๕ คะแนน) 
7.1. ไม่มีกำรวิเครำะห์สถำนกำรณ์เด็กปฐมวัย  
4.2. มีกำรวิเครำะห์สถำนกำรณ์เด็กปฐมวัยบำงไตรมำส 
4.3. วิเครำะห์สถำนกำรณ์เด็กปฐมวัยทุกไตรมำส 

 

 
 

0 คะแนน 
2 คะแนน 
5 คะแนน 

 
 

0 คะแนน 
5 คะแนน 

 
 

0 คะแนน 
1 คะแนน 
2 คะแนน 

 
 

0 คะแนน 
2 คะแนน 
5 คะแนน 
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คู่มือประเมินผลการปฏิบัติงานหน่วยงานสาธารณสุขระดับอ าเภอ (Ranking) ปี ๒๕๖๔ จังหวัดยโสธร 

 
 

การประเมินกระบวนงาน (ต่อ) 

ข้อ เกณฑ์พิจารณา เกณฑ์คะแนน คะแนนที่ได้ 
8 
 
 
 

9 
 
 
 
 
 
 

10 
 
 
 
 
 

แผนงำน/โครงกำรที่เป็นปัญหำในพ้ืนที่เพ่ือสนับสนุนกำรด ำเนินงำน (๕ คะแนน) 
8.1. ไม่มีแผนงำน/โครงกำรสนับสนุนกำรด ำเนินงำน 
8.2. มีแผนงำน/โครงกำรสนับสนุนกำรด ำเนินงำน 
 
คลินิก WCC และคลินิกประเมิน/กระตุ้นพัฒนำกำรแยกเป็นสัดส่วน (10 คะแนน) 
9.1. ไม่มีคลินิก WCC และคลินิกประเมิน/กระตุ้นพัฒนำกำรแยกเป็นสัดส่วนใช้สถำนที่ร่วมกับ
คลินิกอ่ืน 
9.2. มีกำรจัดคลินิก WCC เป็นสัดส่วนแต่คลินิกประเมิน/กระตุ้นพัฒนำกำรใช้ร่วมกับคลินิก 
WCC 
9.3. มีกำรจัดคลินิก WCC และคลินิกประเมิน/กระตุ้นพัฒนำกำรแยกเป็นสัดส่วนสวยงำม 
 
ชุดอุปกรณ์และคู่มือในกำรตรวจพัฒนำกำรเด็กปฐมวัย (10 คะแนน) 
10.1. ไม่มีชุดอุปกรณ์และคู่มือในกำรตรวจพัฒนำกำรเด็กปฐมวัย 
10.2. มีชุดอุปกรณ์และคู่มือในกำรตรวจพัฒนำกำรเด็กปฐมวัยแต่ไม่ครบทุกด้ำน 
10.3. มีชุดอุปกรณ์และคู่มือในกำรตรวจพัฒนำกำรเด็กปฐมวัยครบส ำหรับตรวจพัฒนำกำร 
ทั้งด้ำนร่ำงกำย(โภชนำกำร) ด้ำนสติปัญญำ และด้ำนกำรเรียนรู้ 
 
 

 
0 คะแนน 
5 คะแนน 

 
 

๑ คะแนน 
 

5 คะแนน 
 

10 คะแนน 
 
 

0 คะแนน 
5 คะแนน 

๑0 คะแนน 
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คู่มือประเมินผลการปฏิบัติงานหน่วยงานสาธารณสุขระดับอ าเภอ (Ranking) ปี ๒๕๖๔ จังหวัดยโสธร 

 
 

การประเมินกระบวนงาน (ต่อ) 

ข้อ เกณฑ์พิจารณา เกณฑ์คะแนน คะแนนที่ได้ 
11 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

12 
 
 
 
 

กำรให้ควำมรู้ พ่อ แม่ ผู้เลี้ยงดูเด็กตำมกระบวน กำรโรงเรียนพ่อแม่ สำมำรถเฝ้ำระวัง
พัฒนำกำร กำรเจริญ เติบโตและกำรเจ็บป่วยของลูก โดยใช้สมุดบันทึกสุขภำพแม่และเด็ก 
และคู่มือดูแลสุขภำพของลูกและบันทึกข้อมูลสุขภำพลูก(10 คะแนน) 
 11.1. ไม่มีกำรให้ควำมรู้ พ่อ แม่ ผู้เลี้ยงดูเด็กตำมกระบวนกำรโรงเรียนพ่อแม่ สำมำรถเฝ้ำ
ระวังพัฒนำกำร กำรเจริญ เติบโตและกำรเจ็บป่วยของลูก โดยใช้สมุดบันทึกสุขภำพแม่และ
เด็กและคู่มือดูแลสุขภำพของลูกและบันทึกข้อมูลสุขภำพลูก 
 11.2. มีกำรให้ควำมรู้ไม่ครบกลุ่มเป้ำหมำยและไม่มีแผนกำรให้ควำมรู้และ/หรือไม่มีแผนกำร
เรียนกำรสอนโรงเรียนพ่อแม่ 
 11.3. มีกำรให้ควำมรู้ครบทุกกลุ่มเป้ำหมำยและมีแผนกำรให้ควำมรู้และ/หรือไม่มีแผนกำร
เรียนกำรสอนโรงเรียนพ่อแม่ 
 11.4. มีกำรให้ควำมรู้ครบทุกกลุ่มเป้ำหมำยและมีแผนกำรให้ควำมรู้และมีแผนกำรเรียนกำร
สอนโรงเรียนพ่อแม่ 
 11.5. มีกิจกรรมตำมข้อ 11.3. และมีกำรสอนหรือให้ค ำแนะน ำกำรใช้สมุดบันทึกสุขภำพแม่
และเด็กและคู่มือดูแลสุขภำพของลูกและบันทึกข้อมูลสุขภำพลูก 
 
กำรส่งต่อข้อมูลเชื่อมกันระหว่ำงเครือข่ำย (10 คะแนน) 
12.1. ไม่มีกำรส่งต่อข้อมูลเชื่อมกันระหว่ำงเครือข่ำย 
12.2. มีกำรส่งต่อข้อมูลเชื่อมกันระหว่ำงเครือข่ำยบ้ำงบำงไตรมำส 
12.3. มีกำรส่งต่อข้อมูลเชื่อมกันระหว่ำงเครือข่ำยอย่ำงต่อเนื่องทุกไตรมำส 

 
 
 

0 คะแนน 
 
 

2 คะแนน 
 

4 คะแนน 
 

6 คะแนน 
 

๑0 คะแนน 
 
 
 

0 คะแนน 
5 คะแนน 

10 คะแนน 
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คู่มือประเมินผลการปฏิบัติงานหน่วยงานสาธารณสุขระดับอ าเภอ (Ranking) ปี ๒๕๖๔ จังหวัดยโสธร 

 
 

การประเมินกระบวนงาน (ต่อ) 

ข้อ เกณฑ์พิจารณา เกณฑ์คะแนน คะแนนที่ได้ 
13 

 
 
 
 
 
 
 

14 

ทะเบียนข้อมูลเด็กกลุ่มเป้ำหมำยในพ้ืนที่รับผิดชอบ ทะเบียนเด็กพัฒนำกำรล่ำช้ำและเด็กได้รับ
กำรกระตุ้นพัฒนำกำรด้วยเครื่องมือ TEDA4I จำกโรงพยำบำลชุมชน (10 คะแนน) 
13.1. ไม่มีทะเบียนข้อมูลเด็กกลุ่มเป้ำหมำยในพ้ืนที่รับผิดชอบ ทะเบียนเด็กพัฒนำกำรล่ำช้ำ
และเด็กได้รับกำรกระตุ้นพัฒนำกำรด้วยเครื่องมือ TEDA4I จำกโรงพยำบำลชุมชน 
13.2. มีทะเบียนข้อมูลแต่ไม่ครบทุกทะเบียน 
13.3. มีทะเบียนข้อมูลครบทุกทะเบียนแต่ไม่เป็นปัจจุบัน 
13.4. มีทะเบียนข้อมูลครบทุกทะเบียนเป็นปัจจุบันทุกทะเบียน 
 
ทะเบียนรำยงำนกำรเยี่ยมบ้ำน เด็กพัฒนำกำรล่ำช้ำในพ้ืนที่ (10 คะแนน) 
14.1. ไม่มีทะเบียนรำยงำนกำรเยี่ยมบ้ำน เด็กพัฒนำกำรล่ำช้ำในพ้ืนที่ 
14.2. มีทะเบียนรำยงำนกำรเยี่ยมบ้ำน เด็กพัฒนำกำรล่ำช้ำในพ้ืนที่แต่ไม่ครอบคลุมทุกพ้ืนที่ 
ที่รับผิดชอบ 
14.3. มีทะเบียนรำยงำนกำรเยี่ยมบ้ำน เด็กพัฒนำกำรล่ำช้ำในพ้ืนที่ครอบคลุมทุกพ้ืนที่ 
ที่รับผิดชอบ แต่ไม่ทันเวลำหรือไม่เป็นปัจจุบัน 
14.4. มีทะเบียนรำยงำนกำรเยี่ยมบ้ำน เด็กพัฒนำกำรล่ำช้ำในพ้ืนที่ครอบคลุมทุกพ้ืนที่ที่
รับผิดชอบ และทันเวลำเป็นปัจจุบัน 

 
 

0 คะแนน 
 

3 คะแนน 
5 คะแนน 

๑0 คะแนน 
 
 

0 คะแนน 
2 คะแนน 

 
5 คะแนน 

 
10 คะแนน 
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คู่มือประเมินผลการปฏิบัติงานหน่วยงานสาธารณสุขระดับอ าเภอ (Ranking) ปี ๒๕๖๔ จังหวัดยโสธร 

 
 

การประเมินผลลัพธ์ 

ระดับอ าเภอ 

ข้อ เกณฑ์พิจารณา  เกณฑ์คะแนน  

๑ 
 

มีควำมครอบคลุมของกำรคัดกรองพัฒนำกำรเด็ก
กลุ่มเป้ำหมำย (10คะแนน) 

 ๙๐ –๑๐๐% ๘๐ –๘๙% ๗๐ –๗๙% ๖๐ –๖๙% < ๖๐% 

9-10 คะแนน 5-8  คะแนน 3-4  คะแนน 1-2 คะแนน ๐ คะแนน 

๒ กำรคัดกรองพัฒนำกำรสงสัยล่ำช้ำ (20 คะแนน) 
 

>๒๐% ๑๕ – ๑๙% ๑๐ – ๑๔% ๕ – ๙% < ๕ % 
18-๒0 คะแนน ๑1 – ๑7 คะแนน 6 –10 คะแนน 1 – 5  คะแนน ๐ คะแนน 

๓ 
 

เด็กสงสัยพัฒนำกำรล่ำช้ำและเด็กได้รับกำรกระตุ้น
พัฒนำกำร ครบ ๓๐ วัน  (20 คะแนน) 

 ๙๐ –๑๐๐% ๘๐ –๘๙% ๗๐ –๗๙% ๖๐ –๖๙% < ๖๐% 
18-๒0 คะแนน ๑1 – ๑7 คะแนน 6 –10 คะแนน 1 – 5  คะแนน ๐ คะแนน 

 

ระดับต าบล 

ข้อ เกณฑ์พิจารณา  เกณฑ์คะแนน  

๑ 
 

มีควำมครอบคลุมของกำรคัดกรองพัฒนำกำรเด็ก
กลุ่มเป้ำหมำย (10คะแนน) 

 ๙๐ –๑๐๐% ๘๐ –๘๙% ๗๐ –๗๙% ๖๐ –๖๙% < ๖๐% 

9-10 คะแนน 5-8  คะแนน 3-4  คะแนน 1-2 คะแนน ๐ คะแนน 
๒ กำรคัดกรองพัฒนำกำรสงสัยล่ำช้ำ (20 คะแนน) 

 
>๒๐% ๑๕ – ๑๙% ๑๐ – ๑๔% ๕ – ๙% < ๕ % 

18-๒0 คะแนน ๑1 – ๑7 คะแนน 6 –10 คะแนน 1 – 5  คะแนน ๐ คะแนน 
๓ 
 

เด็กสงสัยพัฒนำกำรล่ำช้ำและเด็กได้รับกำรกระตุ้น
พัฒนำกำร ครบ ๓๐ วัน  (20 คะแนน) 

 ๙๐ –๑๐๐% ๘๐ – ๘๙% ๗๐ –๗๙% ๖๐ –๖๙% < ๖๐% 
18-๒0 คะแนน ๑1 – ๑7 คะแนน 6 –10 คะแนน 1 – 5  คะแนน ๐ คะแนน 
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คู่มือประเมินผลการปฏิบัติงานหน่วยงานสาธารณสุขระดับอ าเภอ (Ranking) ปี ๒๕๖๔ จังหวัดยโสธร 

 
 

KPI ๓  ร้อยละของผู้สูงอายุที่มีภาวะพึ่งพิงได้รับการดูแลตาม Care Plan 

ตัวช้ีวัด  ร้อยละของผู้สูงอายุที่มีภาวะพึ่งพิงได้รับการดูแลตาม Care Plan 
ค ำนิยำม 1.ระบบการส่งเสริมสุขภาพดูแลผู้สูงอายุ หมำยถึง กำรด ำเนินงำนส่งเสริม พัฒนำ 

   สนับสนุนฟื้นฟูและสร้ำงควำมเข้มแข็งให้กับภำคีเครือข่ำยและชุมชนให้มีส่วนร่วม 
   ในกำรดูแลและปรับเปลี่ยนพฤติกรรมสุขภำพผู้สูงอำยุให้มีสุขภำพและคุณภำพชีวิตที่ดี  
   มีอำยุยืนยำว 
2.แผนการดูแลรายบุคคล (Care Plan) หมำยถึง แบบกำรวำงแผนกำรดูแลช่วยเหลือ 
   ผู้สูงอำยุ /ผู้มีภำวะพ่ึงพิงจำก Care Manager ทีมผู้เชี่ยวชำญครอบครัวและผู้ที่     
   เกี่ยวข้องในพ้ืนที่โดยผู้สูงอำยุ /ผู้มีภำวะพ่ึงพิงสำมำรถรับรู้ถึงควำมช่วยเหลือทีมผู้ให้กำร 
   ช่วยเหลือที่เก่ียวข้อง 
3.การประเมินคัดกรองปัญหาสุขภาพขั้นพื้นฐานตามชุดสิทธิประโยชน์ หมายถึง 
  - กำรประเมินผู้สูงอำยุและผู้มีภำวะพ่ึงพิงตำมกลุ่มศักยภำพตำมควำมสำมำรถในกำร 
    ประกอบกิจวัตรประจ ำวัน (Barthel Activities of Daily Living : ADL) ทุกรำย 
    รอบ 9 เดือน และ 12 เดือน 
  - ประเมินสุขภำพและคัดครองกลุ่มอำกำรผู้สูงอำยุ 9 ข้อ (โดยคณะกรรมกำรพัฒนำ 
    เครื่องมือคัดกรองและประเมินสุขภำพผู้สูงอำยุ กระทรวงสำธำรณสุข ) 

วัตถุประสงค์  1. เพ่ือวำงแผนระบบกำรดูแลส่งเสริมสุขภำพและฟ้ืนฟูผู้สูงอำยุ /ผู้มีภำวะพ่ึงพิงให้ได้รับ
กำรวำงแผนกำรดูแลครบทุกมิติและรอบด้ำนเป็นรำยบุคคลร่วมกับภำคีเครือข่ำยในระดับ
ชุมชนที่เก่ียวข้อง 
2. เพื่อติดตำม/ประเมินระบบกำรดูแลส่งเสริมสุขภำพและฟ้ืนฟูผู้สูงอำยุ /ผู้มีภำวะพ่ึงพิง 
ที่ส่งผลให้เกิดกำรมีสุขภำพและคุณภำพชีวิตที่ดีสำมำรถด ำรงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่ำง 
มีควำมสุข 

เกณฑ์เป้ำหมำย ร้อยละ 9๐  ของผู้สูงอำยุที่มีภำวะพ่ึงพิงได้รับกำรดูแลตำม Care Plan 
ประชำกร
กลุ่มเป้ำหมำย 

1. ผู้สูงอำยุที่มีภำวะพ่ึงพิงและมี ADL < 11 ทุกสิทธิ์กำรรักษำ 
2. ผู้ที่มีภำวะพ่ึงพิงและมี ADL < 11 ทุกสิทธิ์กำรรักษำ 

วิธีกำรจัดเก็บข้อมูล 1. คัดกรองและประเมิน กลุ่มผู้สูงอำยุและผู้ที่มีภำวะพ่ึงพิง  : ตำมควำมสำมำรถในกำร 
    ด ำเนินชีวิตประจ ำวัน (ADL) ประเมินตำมรอบ 9 และ 12 เดือน 
2. จัดท ำ Care Plan ผู้สูงอำยุและผู้มีภำวะพ่ึงพิง รำยบุคคลตั้งแต่ปีงบประมำณ 2564  
    โดยจัดท ำเฉพำะกลุ่มผู้สูงอำยุและผู้มีภำวะพ่ึงพิง ที่มี ADL < 11 ) : 
    - หน่วยบริกำรมีกำรจัดท ำ Care Plan รำยบุคคลผ่ำนระบบโปรแกรม Long Term  
      Care (3C)  
    - มี Caregiver อำสำสมัครบริบำลท้องถิ่น อผส.หรือ อสม. เข้ำเยี่ยมและให้กำรดูแล 
      ช่วยเหลือผู้สูงอำยุและผู้มีภำวะพ่ึงพิง ตำม Care Plan 
    - พ้ืนหน่วยบริกำรมีกำรบันทึกข้อมูลรำยงำนผลกำรดูแลผู้สูงอำยุและผู้มีภำวะพ่ึงพิง 
      ลงใน Care Plan ผ่ำนระบบโปรแกรม Long Term Care (3C) 
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คู่มือประเมินผลการปฏิบัติงานหน่วยงานสาธารณสุขระดับอ าเภอ (Ranking) ปี ๒๕๖๔ จังหวัดยโสธร 

 
 

ข้อมูลจากการด าเนินการจัดท า Care Plan ประมวลผลและรายงานเข้าสู่ระบบ 
- โปรแกรม Long Term Care รำยงำนประจ ำเดือน กรมอนำมัย 
- โปรแกรม Long Term Care ส ำนักงำนหลักประกันสุขภำพแห่งชำติ 

เกณฑ์กำรให้
คะแนน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ระดับอ าเภอ  (๔๐ คะแนน) 
๑. มีคณะท ำงำนกำรขับเคลื่อนกำรด ำเนินงำนผู้สูงอำยุ ระดับอ ำเภอ (PM อ ำเภอ)  
๒. มีกำรประชุมและบันทึกกำรประชุมคณะท ำงำนกำรขับเคลื่อนกำรด ำเนินงำนผู้สูงอำยุ  
ระดับอ ำเภอ (PM อ ำเภอ) อย่ำงน้อย ๒ ครั้ง / ปี 
๓. มีผลกำรประเมินคัดกรอง ADL และปัญหำสุขภำพผู้สูงอำยุที่และผู้ที่มีภำวะพ่ึงพิงด้วย 
และมีกำรจัดท ำแผนกำรดูแลรำยบุคคล (Care Plan)  
๔. มีกำรวิเครำะห์สถำนกำรณ์ผู้สูงอำยุระดับอ ำเภอ 
๕. มีแผนงำน/โครงกำรขับเคลื่อนกำรด ำเนินงำนผู้สูงอำยุ/กองทุน LTC ระดับอ ำเภอ 
๖. สุ่มรำยงำน Care Plan ผ่ำนระบบโปรแกรม Long Term Care (3C) อ ำเภอละ  
๑๐๐ ฉบับ (ผ่ำนเกณฑ์คุณภำพ ร้อยละ ๙๐ ) 
ระดับต าบล (๕๐ คะแนน) 
๑. มีกำรคัดกรองและประเมินสุขภำพผู้สูงอำยุทุกคนในชุมชน ขั้นพ้ืนฐำนตำมชุดสิทธิประโยชน์ 
(คัดกรอง ADL ประเมินสุขภำพและ คัดครองกลุ่มอำกำรผู้สูงอำยุ 9 ข้อ ) 
๒. มีกำรวิเครำะห์ข้อมูลผู้สูงอำยุ 
๓. มีกำรจัดท ำแผนกำรดูแลรำยบุคคล (Care Plan) ผู้สูงอำยุและผู้มีภำวะพ่ึงพิงที่ผ่ำนกำร
ประเมินคัดกรองและมีปัญหำด้ำนสุขภำพ  
๔. มีระบบเฝ้ำระวังด้ำนส่งเสริมสุขภำพและอนำมัยสิ่งแวดล้อม ในเชิงป้องกันกำรดูแล
ผู้สูงอำยุและผู้มีภำวะพ่ึงพิงในระดับต ำบล 
๕. มี Care Manager /ทีมสหวิชำชีพ /หมอครอบครัว /Caregiver อำสำสมัครบริบำล
ท้องถิ่นอำสำสมัครดูแลผู้สูงอำยุ อำสำสมัครสำธำรณสุขประจ ำหมู่บ้ำน และแกนน ำ
ผู้สูงอำยุในกำรดูแลเยี่ยมผู้สูงอำยุ และผู้มีภำวะพ่ึงพิงในชุมชน 
๖. มีกำรประเมินผู้สูงอำยุ และผู้มีภำวะพ่ึงพิงตำมกลุ่มศักยภำพตำมควำมสำมำรถในกำร
ประกอบกิจวัตรประจ ำวัน (Barthel Activities of Daily Living: ADL) รอบ 9 เดือน และ 
 รอบ 12 เดือน  
๗. สุ่มเยี่ยมผู้สูงอำยุที่มีภำวะพ่ึงพิงในชุมชน ๕ รำย 
๘. มีระบบกำรบันทึกกำรรำยงำนข้อมูลผ่ำนระบบโปรแกรม Long Term Care (3C)  
๙. มีนวัตกรรมกำรดูแลผู้สูงอำยุที่มีภำวะพ่ึงพิง  
การประเมินผลลัพธ์ระดับอ าเภอ  ๑๐  คะแนน 
๑. มีระบบกำรบันทึกกำรรำยงำนข้อมูลผ่ำนระบบโปรแกรม Long Term Care (3C) 
๒. มีกำรประเมินผู้สูงอำยุ และผู้มีภำวะพ่ึงพิงตำมกลุ่มศักยภำพตำมควำมสำมำรถในกำร
ประกอบกิจวัตรประจ ำวัน (Barthel Activities of Daily Living: ADL) รอบ 9 เดือน และ 
รอบ 12 เดือน โดยมีผลกำรประเมินกำรเปลี่ยนกลุ่มของผู้สูงอำยุและผู้มีภำวะพ่ึงพิงจำก 
       - กลุ่มติดเตียงมำติดบ้ำน 
       - กลุ่มติดบ้ำนมำติดสังคม 



16 
 

คู่มือประเมินผลการปฏิบัติงานหน่วยงานสาธารณสุขระดับอ าเภอ (Ranking) ปี ๒๕๖๔ จังหวัดยโสธร 

 
 

ระยะเวลำประเมิน  ๑ ครั้ง/ปี 
วิธีกำรประเมินผล 1. พื้นที่ประเมินคัดกรอง ADL และปัญหำสุขภำพผู้สูงอำยุที่และผู้ที่มีภำวะพ่ึงพิงด้วย  

    และมีกำรจัดท ำแผนกำรดูแลรำยบุคคล (Care Plan) 
2. พ้ืนที่จัดท ำแผนกำรดูแลรำยบุคคล (Care Plan) ในระบบโปรแกรม Long Term Care    
    (3C) 
3. แผนกำรดูแลรำยบุคคล (Care Plan) ในระบบโปรแกรม Long Term Care ได้รับ 
   กำรเสนออนุคณะกรรมกำร Long Term Careเพ่ืออนุมัติ Care Plan ในกำรได้รับ 
   กำรจัดสรรงบประมำณในกำรดูแลผู้สูงอำยุที่และผู้ที่มีภำวะพ่ึงพิง รำยบุคคล 
4. สุ่มเยี่ยมผู้สูงอำยุที่มีภำวะพ่ึงพิงหรือผู้มีภำวะพ่ึงพิง ที่ดูแลตำม Care Plan  อ ำเภอ      
    ละ 5 รำย 
4. สุ่มประเมินและรำยงำนตำมองค์ประกอบในระบบโปรแกรม   Long Term Care (3C) 
    อ ำเภอละ 100  ฉบับ  
5. วิเครำะห์ประเมินผล Care Plan ในระบบโปรแกรม Long Term Care (3C)  

เอกสำรสนับสนุน - คู่มือแนวทำงกำรจัดท ำ Care Plan Online กรมอนำมัย 
- โปรแกรมกำรบันทึกข้อมูล Long Term Care (3C) กรมอนำมัย  
  ส ำนักงำนหลักประกันสุขภำพแห่งชำติ 
- คู่มือแนวทำงกำรฝึกอบรมหลักสูตร Care Manager/Caregiver กรมอนำมัย 
- คู่มือแนวทำงกำรฝึกอบรมหลักสูตรฟ้ืนฟู Care Manager/Caregiver กรมอนำมัย 
- คู่มือแนวทำงกำรฝึกอบรมอำสำสมัครบริบำลท้องถิ่นตำมหลักสูตรนักบริบำลท้องถิ่น  
  (Care Community) 

หน่วยงำนที่รับกำร
ประเมิน 

โรงพยำบำลทุกแห่ง ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอทุกอ ำเภอ โรงพยำบำลส่งเสริมสุขภำพ
ต ำบล อ ำเภอละ ๑ แห่ง 

ผู้ให้ข้อมูลวิชำกำร/
ผู้ประสำนงำน
ตัวชี้วัด 

นำงสุภำพร แก้วใส หัวหน้ำกลุ่มงำนส่งเสริมสุขภำพ  
โทรศัพท์ ๐๙๑-๐๖๔๑๘๘๘ 
นำงจินตนำ  พลมีศักดิ์  ต ำแหน่ง นักวิชำกำรสำธำรณสุขช ำนำญกำร 
โทรศัพท์ ๐๙๕ ๖๑๓๘๕๕๒ 
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คู่มือประเมินผลการปฏิบัติงานหน่วยงานสาธารณสุขระดับอ าเภอ (Ranking) ปี ๒๕๖๔ จังหวัดยโสธร 

 
 

แบบประเมิน  ร้อยละของผู้สูงอายุที่มีภาวะพึ่งพิงได้รับการดูแลตาม Care Plan 
หน่วยงำน…………….........................................อ ำเภอ…………........................จังหวัดยโสธร 

วัน/เดือน/ปี ที่ประเมิน ………………………………………………………………………………………………… 
การประเมินกระบวนงาน 

ข้อ เกณฑ์พิจารณา เกณฑ์คะแนน  
 

๑ 
 
 
 

๒ 
 
 
 
 

๓ 
 
 
 
 

๔ 
 
 
 

๕ 
 
 
 

๖ 

ระดับอ าเภอ 
มีคณะท ำงำนกำรขับเคลื่อนกำรด ำเนินงำนผู้สูงอำยุ ระดับอ ำเภอ 
 (PM อ ำเภอ)  
     (   )  ไม่มี 
     (   )  มี 
มีกำรประชุมและบันทึกกำรประชุมคณะท ำงำนกำรขับเคลื่อนกำร
ด ำเนินงำนผู้สูงอำยุ ระดับอ ำเภอ (PM อ ำเภอ) อย่ำงน้อย ๒ ครั้ง / ปี 
    (   ) ไม่มี  
    (   ) มีประชุม  ๑ ครั้ง   
    (   ) มีประชุม  ๒ ครั้งข้ึนไป 
มีผลกำรประเมินคัดกรอง ADL และปัญหำสุขภำพผู้สูงอำยุที่และผู้ที่มี
ภำวะพ่ึงพิงด้วย และมีกำรจัดท ำแผนกำรดูแลรำยบุคคล (Care Plan)  
   (   ) ไม่มี 
   (   ) มีแต่ไม่ครอบคลุม 
   (   ) มีครอบคลุม 
มีกำรวิเครำะห์สถำนกำรณ์ผู้สูงอำยุระดับอ ำเภอ 
    (   ) ไม่มี 
    (   ) มีแต่ไม่ครอบคลุม 
    (   ) มีครอบคลุม 
มีแผนงำน/โครงกำรขับเคลื่อนกำรด ำเนินงำนผู้สูงอำยุ/กองทุน LTC 
ระดับอ ำเภอ 
    (   ) ไม่มี 
    (   ) ม ี
สุ่มรำยงำน Care Plan ผ่ำนระบบโปรแกรม Long Term Care (3C) 
อ ำเภอละ จ ำนวน ๑๐๐ ฉบับ (ผ่ำนเกณฑ์คุณภำพ ร้อยละ ๙๐ ) 
    (    ) ผ่ำนเกณฑ์ ≤  ร้อย ๕๙  
    (    ) ผ่ำนเกณฑ์  ร้อยละ ๖๐ – ๖๙ 
    (    ) ผ่ำนเกณฑ์  ร้อยละ ๗๐ – ๗๙ 
    (    ) ผ่ำนเกณฑ์  ร้อยละ ๘๐ – ๘๙ 
    (    ) ผ่ำนเกณฑ์  ≥ ร้อยละ ๙๐  

๔๐ คะแนน 
 
 

0 คะแนน 
๒ คะแนน 

 
 

0 คะแนน 
๑ คะแนน 
๒ คะแนน 

 
 

0 คะแนน 
๑ คะแนน 
๒ คะแนน 

 
0 คะแนน 
๑ คะแนน 
๒ คะแนน 

 
 

0 คะแนน 
๒ คะแนน 

 
 

๑๐  คะแนน 
๑๕  คะแนน 
๒๐ คะแนน 
๒๕ คะแนน 
๓๐ คะแนน 
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คู่มือประเมินผลการปฏิบัติงานหน่วยงานสาธารณสุขระดับอ าเภอ (Ranking) ปี ๒๕๖๔ จังหวัดยโสธร 

 
 

การประเมินกระบวนงาน (ต่อ) 

ข้อ เกณฑ์พิจารณา เกณฑ์คะแนน คะแนนที่ได้ 
 

๑ 
 
 
 
 

 
๒ 
 
 

๓ 
 
 
 
 

๔ 
 
 
 

๕ 
 
 
 
 
 
 

๖ 
 
 
 
 
 

 

ระดับต าบล 
มีกำรคัดกรองและประเมินสุขภำพผู้สูงอำยุทุกคนในชุมชน ขั้น
พ้ืนฐำนตำมชุดสิทธิประโยชน์ (คัดกรอง ADL ประเมินสุขภำพและ 
คัดครองกลุ่มอำกำรผู้สูงอำยุ 9 ข้อ ) 
     (   ) ไม่มีกำรคัดกรอง 
     (   ) มีผลกำรคัดกรองแต่ไม่ครอบคลุม 
     (   ) มีผลกำรคัดกรองครอบคลุม 
มีกำรวิเครำะห์ข้อมูลผู้สูงอำยุ 
    (   ) ไม่มี 
    (   ) ม ี
มีกำรจัดท ำแผนกำรดูแลรำยบุคคล (Care Plan) ผู้สูงอำยุและผู้มี
ภำวะพ่ึงพิงที่ผ่ำนกำรประเมินคัดกรองและมีปัญหำด้ำนสุขภำพ  
    (   ) ไม่มี 
    (   ) มีแต่ไม่ครอบคลุม 
    (   ) มีครอบคลุม 
มีระบบเฝ้ำระวังด้ำนส่งเสริมสุขภำพและอนำมัยสิ่งแวดล้อม ในเชิง
ป้องกันกำรดูแลผู้สูงอำยุและผู้มีภำวะพ่ึงพิงในระดับต ำบล 
   (   ) ไม่มี 
   (   ) ม ี
มี Care Manager /ทีมสหวิชำชีพ /หมอครอบครัว /Caregiver 
อำสำสมัครบริบำลท้องถิ่นอำสำสมัครดูแลผู้สูงอำยุ อำสำสมัคร
สำธำรณสุขประจ ำหมู่บ้ำน และแกนน ำผู้สูงอำยุในกำรดูแลเยี่ยม
ผู้สูงอำยุ และผู้มีภำวะพ่ึงพิงในชุมชน 
   (   ) ไม่มี 
   (   ) มีแต่ไม่ครบ 
   (   ) มีครบ 
มีกำรประเมินผู้สูงอำยุ และผู้มีภำวะพ่ึงพิงตำมกลุ่มศักยภำพตำม
ควำมสำมำรถในกำรประกอบกิจวัตรประจ ำวัน (Barthel 
Activities of Daily Living: ADL) รอบ 9 เดือน และ 
รอบ 12 เดือน 
   (   ) ไม่มี 
   (   ) มีแต่ไม่ครอบคลุม 
   (   ) มีครอบคลุม 

๕๐ คะแนน 
 
 
 

0 คะแนน 
๓ คะแนน 
5 คะแนน 

 
0 คะแนน 
5 คะแนน 

 
 

0 คะแนน 
๓ คะแนน 
๕ คะแนน 

 
 

0 คะแนน 
๕ คะแนน 

 
 
 
 

0 คะแนน 
๓ คะแนน 
5 คะแนน 

 
 
 
 

0 คะแนน 
๓ คะแนน 
5 คะแนน 
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คู่มือประเมินผลการปฏิบัติงานหน่วยงานสาธารณสุขระดับอ าเภอ (Ranking) ปี ๒๕๖๔ จังหวัดยโสธร 

 
 

การประเมินกระบวนงาน (ต่อ) 

ข้อ เกณฑ์พิจารณา เกณฑ์คะแนน คะแนนที่ได้ 
๗ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๘ 
 
 
 
 

๙ 

สุ่มเยี่ยมผู้สูงอำยุที่มีภำวะพ่ึงพิงในชุมชน ๕ รำย 
 (  ) ผู้สูงอำยุที่มีภำวะพ่ึงพิงดูแล ตรงตำม Care Plan และเป็น
ปัจจุบัน   ๑  รำย 
(  ) ผู้สูงอำยุที่มีภำวะพ่ึงพิงดูแล ตรงตำม Care Plan และเป็น
ปัจจุบัน   ๒  รำย 
(  ) ผู้สูงอำยุที่มีภำวะพ่ึงพิงดูแล ตรงตำม Care Plan และเป็น
ปัจจุบัน   ๓  รำย 
(  ) ผู้สูงอำยุที่มีภำวะพ่ึงพิงดูแล ตรงตำม Care Plan และเป็น
ปัจจุบัน   ๔  รำย 
(  ) ผู้สูงอำยุที่มีภำวะพ่ึงพิงดูแล ตรงตำม Care Plan และเป็น
ปัจจุบัน   ๕  รำย 
มีระบบกำรบันทึกกำรรำยงำนข้อมูลผ่ำนระบบโปรแกรม Long 
Term Care (3C)  
  (   ) ไม่มีกำรบันทึก 
  (   ) มีกำรบันทึกแต่ไม่ครอบคลุม 
  (   ) มีกำรบันทึกครอบคลุม 
มีนวัตกรรมกำรดูแลผู้สูงอำยุที่มีภำวะพ่ึงพิง  
 (   ) ไม่มี 
 (   ) ม ี

 
 

๒ คะแนน 
 

๔ คะแนน 
 

๖ คะแนน 
 

๘ คะแนน 
 

๑๐ คะแนน 
 
 

0 คะแนน 
๓ คะแนน 
๕ คะแนน 

 
0 คะแนน 
๕ คะแนน 
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คู่มือประเมินผลการปฏิบัติงานหน่วยงานสาธารณสุขระดับอ าเภอ (Ranking) ปี ๒๕๖๔ จังหวัดยโสธร 

 
 

การประเมินผลลัพธ์ 
ระดับอ าเภอ ๑๐ คะแนน 
ข้อ เกณฑ์พิจารณา  เกณฑ์คะแนน  

๑ 
 

มีระบบกำรบันทึกกำร
รำยงำนข้อมูลผ่ำนระบบ
โปรแกรม Long Term 
Care (3C) 
 

 ๙๐ –๑๐๐% ๘๐ – ๘๙% ๗๐ – ๗๙% ๖๐ – ๖๙% < ๖๐% 

๕ คะแนน ๔  คะแนน 3  คะแนน 2 คะแนน ๑ คะแนน 

๒ มีกำรประเมินผู้สูงอำยุ และ
ผู้มีภำวะพ่ึงพิงตำมกลุ่ม
ศักยภำพตำมควำมสำมำรถ
ในกำรประกอบกิจวัตร
ประจ ำวัน (Barthel 
Activities of Daily 
Living: ADL) รอบ 9 
เดือน และรอบ 12 เดือน 
โดยมีผลกำรประเมินกำร
เปลี่ยนกลุ่มของผู้สูงอำยุ
และผู้มีภำวะพ่ึงพิงจำก 
- กลุ่มติดเตียงมำติดบ้ำน 
- กลุ่มติดบ้ำนมำติดสังคม 

>๒๐% ๑๕ – ๑๙% ๑๐ – ๑๔% ๕ – ๙% < ๕ % 
๕ คะแนน ๔ คะแนน ๓ คะแนน ๒  คะแนน ๑ คะแนน 
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คู่มือประเมินผลการปฏิบัติงานหน่วยงานสาธารณสุขระดับอ าเภอ (Ranking) ปี ๒๕๖๔ จังหวัดยโสธร 

 
 

KPI ๔  การส่งเสริมการจัดการสิ่งปฏิกูล 

หมวด   ยุทธศำสตร์ด้ำนส่งเสริมสุขภำพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ   
(PP&P Excellence)  

แผน   กำรป้องกันควบคุมโรคและลดปัจจัยเสี่ยงด้ำนสุขภำพ  
โครงกำร   โครงกำรควบคุมโรคและภัยสุขภำพ  

ระดับกำรแสดงผล   อ ำเภอ 

ชื่อตัวชี้วัด   การส่งเสริมการจัดการสิ่งปฏิกูล 
ค ำนิยำม   การส่งเสริมการจัดการสิ่งปฏิกูล หมำยถึง มีกำรขับเคลื่อนนโยบำย มำตรกำร แผนงำน/

โครงกำร/กิจกรรม ในกำรส่งเสริมและผลักดันให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในพ้ืนที่มี   
กำรออกและบังคับใช้ข้อบัญญัติท้องถิ่นในกำรจัดกำรสิ่งปฏิกูล และมีกำรจัดกำรสิ่งปฏิกูล 
ตั้งแต่ระบบกำรรองรับ กำรเก็บ กำรขน และกำรก ำจัดสิ่งปฏิกูล  

เกณฑ์เป้ำหมำย :    

         ทุกอ ำเภอมีกำรจัดกำรปัญหำสิ่งแวดล้อมท่ีส่งผลกระทบต่อสุขภำพของประชำชนอย่ำงเป็นรูปธรรม หรือ ส่งเสริม
ให้เกิดปัจจัยเอื้อด้ำนสิ่งแวดล้อมเพ่ือสุขภำพ ในประเด็นกำรส่งเสริมกำรจัดกำรสิ่งปฏิกูล 
วัตถุประสงค์    เพ่ือให้มีกำรขับเคลื่อนกำรจัดกำรสิ่งปฏิกูลในทุกอ ำเภอ 

ประชำกรกลุ่มเป้ำหมำย   หน่วยงำนสำธำรณสุข องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

วิธีกำรจัดเก็บข้อมูล   ส ำนักงำนสำธำรณสุขจังหวัด รวบรวมข้อมูลจำกหลักฐำนในกำรกำรขับเคลื่อนนโยบำย 
มำตรกำร แผนงำน/โครงกำร/กิจกรรม 

แหล่งข้อมูล   หลักฐำนในกำรขับเคลื่อนนโยบำย มำตรกำร แผนงำน/โครงกำร/กิจกรรมในระดับอ ำเภอ 

รำยกำรข้อมูล 1   คะแนนกำรขับเคลื่อนนโยบำย มำตรกำร แผนงำน/โครงกำร/กิจกรรมในระดับอ ำเภอ 
และผลกำรด ำเนินงำนตำมเกณฑ์ รำยกำรข้อมูล 2   

สูตรค ำนวณตัวชี้วัด    ผลรวมคะแนนในกำรขับเคลื่อนนโยบำย มำตรกำร แผนงำน/โครงกำร/กิจกรรมฯ  
ตำมรำยกำรที่ Check List 

ระยะเวลำประเมินผล   กำรประเมินเพ่ือจัดอันดับ ปีงบประมำณ 2564 
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คู่มือประเมินผลการปฏิบัติงานหน่วยงานสาธารณสุขระดับอ าเภอ (Ranking) ปี ๒๕๖๔ จังหวัดยโสธร 

 
 

เกณฑ์กำรประเมิน :  เกณฑ์การให้คะแนน   
 

การส่งเสริมการจัดการสิ่งปฏิกูล / เกษตรอินทรีย์ คะแนนในการจัดการ 
อย่างเป็นรูปธรรม หรือ ส่งเสริมให้เกิดปจัจัยเอ้ือด้านสิ่งแวดล้อมเพื่อสุขภาพ สิ่งปฏิกูล 

1. มีนโยบำย/มำตรกำรในระดับอ ำเภอ   1 คะแนน 
2. มีแผนงำน/โครงกำรในระดับอ ำเภอ     1 คะแนน 
3. มีผลกำรด ำเนินงำนตำมเกณฑ์ ดังนี้   

3.1 มีข้อมูลกำรออกข้อบัญญัติท้องถิ่น ของ อปท. 
- ครอบคลุม 100%   =  1 คะแนน 
- ครอบคลุม >60%   = 0.5 คะแนน 
- ครอบคลุม <60%   = 0.25 คะแนน 
- ไม่มี  = 0 คะแนน 

1 คะแนน 
0.5 คะแนน 

0.25 คะแนน 
0 คะแนน 

          ๓.2 มีกำรจัดกำรสิ่งปฏิกูลในพ้ืนที่อย่ำงถูกต้องตำมหลัก
สุขำภิบำล อย่ำงน้อย 1 แห่ง/อ ำเภอ 2 คะแนน 

คะแนนเต็ม 5 คะแนน 
 

วิธีกำรประเมินผล :   คปสอ. สรุปและรำยงำนผลกำรด ำเนินงำนตำมเกณฑ์กำรประเมิน 

เอกสำรสนับสนุน :   1. พระรำชบัญญัติกำรสำธำรณสุข พ.ศ. ๒๕๓๕ และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม
http://laws.anamai.moph.go.th/ewtadmin/ewt/laws/main.php?filename=1H
Laws2016 
2. กฎกระทรวง สุขลักษณะกำรจัดกำรสิ่งปฏิกูล พ.ศ.2561 
http://www.oic.go.th/FILEWEB/CABINFOCENTER9/DRAWER041/GENERAL/DA
TA0003/00003312.PDF  

ผู้ให้ข้อมูลทำงวิชำกำร /  
ผู้ประสำนงำนตัวชี้วัด  

นำงอัญชลี ชคัตตรัย ต ำแหน่ง นักวิชำกำรสำธำรณสุขช ำนำญกำรพิเศษ 
โทรศัพท์ที่ท ำงำน : 04 571 2233-4 โทรศัพท์มือถือ : 086 246 4274  
E-mail : aun2505@gmail.com   
นำงนำรถฤดี กุลวิเศษณ์    ต ำแหน่ง นักวิชำกำรสำธำรณสุขช ำนำญกำร  
โทรศัพท์ที่ท ำงำน : 04 571 2233-4 โทรศัพท์มือถือ : 087 514 6841  
E-mail : nardludee@gmail.com   
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คู่มือประเมินผลการปฏิบัติงานหน่วยงานสาธารณสุขระดับอ าเภอ (Ranking) ปี ๒๕๖๔ จังหวัดยโสธร 

 
 

KPI ๕ การส่งเสริมการจัดการเกษตรอินทรีย์ 
 
หมวด   ยุทธศำสตร์ด้ำนส่งเสริมสุขภำพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ   

(PP&P Excellence)  

แผน   กำรป้องกันควบคุมโรคและลดปัจจัยเสี่ยงด้ำนสุขภำพ  
โครงกำร   โครงกำรควบคุมโรคและภัยสุขภำพ  

ระดับกำรแสดงผล   อ ำเภอ 

ชื่อตัวชี้วัด   การส่งเสริมการจัดการเกษตรอินทรีย์ 
ค ำนิยำม   การส่งเสริมการเกษตรอินทรีย์ หมำยถึง มีกำรขับเคลื่อนนโยบำย มำตรกำร แผนงำน/

โครงกำร/กิจกรรม ในกำรส่งเสริมให้เกษตรกรในพ้ืนที่ ลด ละ เลิก กำรใช้สำรเคมีในกำร
ท ำกำรเกษตร และสนับสนุนให้มีกำรใช้ผลผลิตจำกกำรเกษตรแบบอินทรีย์ 

เกณฑ์เป้ำหมำย :    

         ทุกอ ำเภอมีกำรจัดกำรปัญหำสิ่งแวดล้อมที่ส่งผลกระทบต่อสุขภำพของประชำชนอย่ำงเป็นรูปธรรม หรือ ส่งเสริม
ให้เกิดปัจจัยเอื้อด้ำนสิ่งแวดล้อมเพ่ือสุขภำพ ในประเด็นกำรส่งเสริมกำรจัดกำรกำรเกษตรอินทรีย์ 
วัตถุประสงค์    เพ่ือให้มีกำรขับเคลื่อนกำรจัดกำร กำรเกษตรอินทรีย์ ในทุกอ ำเภอ 

ประชำกรกลุ่มเป้ำหมำย   เกษตรกร และ/หรือ ผู้ฉีดพ่นสำรเคมีทำงกำรเกษตร ประชำชนทั่วไป 

วิธีกำรจัดเก็บข้อมูล   ส ำนักงำนสำธำรณสุขจังหวัด รวบรวมข้อมูลจำกหลักฐำนในกำรกำรขับเคลื่อนนโยบำย 
มำตรกำร แผนงำน/โครงกำร/กิจกรรม 

แหล่งข้อมูล   หลักฐำนในกำรขับเคลื่อนนโยบำย มำตรกำร แผนงำน/โครงกำร/กิจกรรมในระดับอ ำเภอ 

รำยกำรข้อมูล 1   คะแนนกำรขับเคลื่อนนโยบำย มำตรกำร แผนงำน/โครงกำร/กิจกรรมในระดับอ ำเภอ 
และผลกำรด ำเนินงำนตำมเกณฑ์ รำยกำรข้อมูล 2   

สูตรค ำนวณตัวชี้วัด    ผลรวมคะแนนในกำรขับเคลื่อนนโยบำย มำตรกำร แผนงำน/โครงกำร/กิจกรรมฯ  
ตำมรำยกำรที่ Check List 

ระยะเวลำประเมินผล   กำรประเมินเพ่ือจัดอันดับ ปีงบประมำณ 2564 
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คู่มือประเมินผลการปฏิบัติงานหน่วยงานสาธารณสุขระดับอ าเภอ (Ranking) ปี ๒๕๖๔ จังหวัดยโสธร 

 
 

เกณฑ์การประเมิน :  เกณฑ์การให้คะแนน   

การส่งเสริมการจัดการการเกษตรอินทรีย์ คะแนนในการจัดการ 
อย่างเป็นรูปธรรม หรือ ส่งเสริมให้เกิดปจัจัยเอ้ือด้านสิ่งแวดล้อมเพื่อสุขภาพ การเกษตรอินทรีย์ 

1. มีนโยบำย/มำตรกำรในระดับอ ำเภอ  (0.5 คะแนน)    0.5 คะแนน 
2. มีแผนงำน/โครงกำรในระดับอ ำเภอ  (0.5 คะแนน)    0.5 คะแนน 

          3. มีรำยงำนผลกำรเฝ้ำระวังโดยกำรประเมินควำมเสี่ยงใน
เกษตรกร และกำรตรวจหำสำรเคมีในเลือดเกษตรกร  (1 คะแนน) 1 คะแนน 
          4. มีกำรศึกษำเปรียบเทียบผลกำรเฝ้ำระวังควำมปลอดภัยใน
เกษตรกรกลุ่มท่ีใช้สำรเคมีและไม่ใช้สำรเคมีในกำรเกษตร (1 คะแนน) 1 คะแนน 
          5. มีข้อมูล รพท./รพช./รพสต./PCU มีกำรท ำแปลงสำธิตในกำร
ท ำเกษตรอินทรีย์ (1 คะแนน) 

- ครอบคลุม 100% และมีกำรขยำยผลสู่ชุมชน   
- ครอบคลุม >60%    
- ครอบคลุม <60%    
- ไม่มี = 0 คะแนน 

1 คะแนน 
0.5 คะแนน 

0.25 คะแนน 
0 คะแนน 

          6. มีข้อมูลโรงพยำบำลในพื้นที่ท่ีมีกำรใช้ผลผลิตทำงกำรเกษตรที่
ปลอดสำรพิษ/เกษตรอินทรีย์ในกำรปรุงประกอบอำหำรให้กับผู้ป่วย  
ผลกำรตรวจตัวอย่ำงอำหำร เฝ้ำระวังสำรปนเปื้อน 1 คะแนน 

คะแนนเต็ม 5 คะแนน 
 

วิธีกำรประเมินผล :   คปสอ. สรุปและรำยงำนผลกำรด ำเนินงำนตำมเกณฑ์กำรประเมิน 

เอกสำรสนับสนุน :   เอกสำรที่เกี่ยวข้องกับกำรด ำเนินกำรเฝ้ำระวัง ป้องกัน ควบคุมโรคและภัยสุขภำพจำกกำร
ประกอบอำชีพกลุ่มแรงงำนนอกระบบ/ภำคเกษตรกรรม 
http://envocc.ddc.moph.go.th/contents/view/414 

ผู้ให้ข้อมูลทำงวิชำกำร /  
ผู้ประสำนงำนตัวชี้วัด  

นำงอัญชลี ชคัตตรัย ต ำแหน่ง นักวิชำกำรสำธำรณสุขช ำนำญกำรพิเศษ 
โทรศัพท์ที่ท ำงำน : 04 571 2233-4 โทรศัพท์มือถือ : 086 246 4274  
E-mail : aun2505@gmail.com   
นำงนำรถฤดี กุลวิเศษณ์    ต ำแหน่ง นักวิชำกำรสำธำรณสุขช ำนำญกำร  
โทรศัพท์ที่ท ำงำน : 04 571 2233-4 โทรศัพท์มือถือ : 087 514 6841  
E-mail : nardludee@gmail.com   

  
 
 
 
 
 
 
 
 

http://envocc.ddc.moph.go.th/contents/view/414
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คู่มือประเมินผลการปฏิบัติงานหน่วยงานสาธารณสุขระดับอ าเภอ (Ranking) ปี ๒๕๖๔ จังหวัดยโสธร 

 
 

KPI ๖  อัตราความส าเร็จของผู้ป่วยวัณโรคปอดรายใหม่ (เสมหะบวกและลบ) 
 

โครงกำร วัณโรค 
ตัวชี้วัด ระดับควำมส ำเร็จของกำรด ำเนินงำนวัณโรค 
ระดับกำรวัดผล ระดับ CUP 
ชื่อตัวชี้วัดเชิง
ปริมาณ 

 อัตรำควำมส ำเร็จของผู้ป่วยวัณโรคปอดรำยใหม่ (เสมหะบวกและลบ) 

ค ำนิยำม ความส าเร็จการรักษาหมายถึงผู้ป่วยวัณโรคท่ีมีผลกำรรักษำหำยรวมกับรักษำครบ 
๑.๑ รักษำหำย (Cured) หมายถึงผู้ป่วยวัณโรคปอดที่มีผลตรวจพบเชื้อวัณโรคทำง
ห้องปฏิบัติกำรยืนยันเมื่อเริ่มกำรรักษำและต่อมำตรวจไม่พบเชื้อวัณโรคทำงห้องปฏิบัติกำร
อย่ำงน้อยหนึ่งครั้งก่อนสิ้นสุดกำรรักษำและในเดือนสุดท้ำยของกำรรักษำ 
๑.๒ รักษำครบ (Treatment Completed) หมายถึงผู้ป่วยวัณโรคท่ีรักษำครบก ำหนดโดย
ไม่มีหลักฐำนที่แสดงว่ำกำรรักษำล้มเหลวซึ่งผู้ป่วยดังกล่ำวไม่มีเอกสำรที่แสดงผลกำรตรวจ
เสมหะในเดือนสุดท้ำยของกำรรักษำท้ังนี้มีผลตรวจเสมหะอย่ำงน้อยหนึ่งครั้งก่อนสิ้นสุดกำร
รักษำเป็นลบรวมทั้งผู้ป่วยที่ไม่ได้ตรวจหรือไม่มีผลตรวจ 
๒. ผู้ป่วยวัณโรคปอดรายใหม่หมายถึง ผู้ป่วยที่ไม่เคยรักษำวัณโรคมำก่อนและผู้ป่วยที่รักษำ
วัณโรคน้อยกว่ำ ๑ เดือนและไม่เคยขึ้นทะเบียนในแผนงำนวัณโรคแห่งชำติคือ 
๒.๑ ผู้ป่วยที่มีผลตรวจยืนยันพบเชื้อ(Bacteriological confirmed : B+) หมายถึงผู้ป่วย
ที่มีผลตรวจเสมหะเป็นบวกอำจจะเป็นกำรตรวจด้วยวิธี Smear microscopy หรือ culture 
หรือวิธี Molecular หรือวิธีกำรอ่ืนๆที่องค์กำรอนำมัยโลกรับรอง 
๒.๒ ผู้ป่วยที่วินิจฉัยด้วยลักษณะทางคลินิก (Clinically diagnosed : B - ) หมายถึง
ผู้ป่วยที่มีผลตรวจเสมหะเป็นลบแต่ทำกำรวินิจฉัยด้วยวิธีกำรตรวจเอ็กซเรย์รังสีทรวงอกหรือมี
ลักษณะทำงคลินิกเข้ำได้กับวัณโรค 

กลุ่มเป้ำหมำย ๑.อัตรำกำรรักษำส ำเร็จ คือผู้ป่วยวัณโรคปอดรำยใหม่ที่ข้ึนทะเบียนรักษำ ตั้งแต่ ๑ ตุลำคม-  
   ๓๑ ธันวำคม ๒๕๖๓)  

น้ ำหนักคะแนน ๕ คะแนน 
เกณฑ์เป้ำหมำย อัตรำควำมส ำเร็จ <๖๕ ๖๕.๑-

๗๕ 
๗๕.๑-
๘๕ 

๘๕.๑-
๙๐ 

>๙๐ 

น้ ำหนักคะแนน  
 

<๖๕ ๖๕.๑-
๗๕ 

๗๕.๑-
๘๕ 

๘๕.๑-
๙๐ 

>๙๐ 

หมำยเหตุ น้ ำหนัก ร้อยละ ๑๐๐  
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คู่มือประเมินผลการปฏิบัติงานหน่วยงานสาธารณสุขระดับอ าเภอ (Ranking) ปี ๒๕๖๔ จังหวัดยโสธร 

 
 

KPI ๗  อัตราการคน้พบผู้ป่วยใหม่และกลับเป็นซ้ า 

โครงกำร วัณโรค 
ตัวชี้วัด ระดับควำมส ำเร็จของกำรด ำเนินงำนวัณโรค 
ระดับกำรวัดผล ระดับ CUP 
ชื่อตัวชี้วัดเชิง
ปริมำณ 

อัตรำกำรค้นพบผู้ป่วยใหม่และกลับเป็นซ้ ำ 
 

ค ำนิยำม ๑. ผู้ป่วยวัณโรคปอดรำยใหม่หมำยถึง ผู้ป่วยที่ไม่เคยรักษำวัณโรคมำก่อนและผู้ป่วยที่รักษำวัณ
โรคน้อยกว่ำ ๑ เดือนและไม่เคยข้ึนทะเบียนในแผนงำนวัณโรคแห่งชำติคือ 
๒. ผู้ป่วยวัณโรคกลับเป็นซ้ ำหมำยถึง ผู้ป่วยที่เคยรักษำหำย หรือครบแล้ว กลับมำขึ้นทะเบียน
รักษำอีกครั้ง 
๓.ค่ำประมำณกำรหมำยถึง ค่ำที่องค์กำรอนำมัยโลกก ำหนดให้ประเทศไทยค้นให้พบผู้ป่วยทุก
ประเภทคือ ๑๕๐ ต่อแสนประชำกร ทั้งนี้จังหวัดก ำหนดกำรด ำเนินกำรเป็น ๔ ไตรมำส 

กลุ่มเป้ำหมำย ๑.อัตรำกำรค้นพบผู้ป่วย คือผู้ป่วยวัณโรครำยใหม่และกลับเป็นซ้ ำที่ขึ้นทะเบียนรักษำใน 
   Cohort ที่ ๑-๔ ของปีงบประมำณ ๒๕๖๔ (ตั้งแต่ตุลำคม ๒๕๖๓ - กันยำยน ๒๕๖๔) 

น้ ำหนักคะแนน ๓ คะแนน 
เกณฑ์เป้ำหมำย อัตรำกำรค้นพบผู้ป่วย 

อ ำเภอ ค่ำประมำณกำร 
๑๕๐/แสน ปชก(A) 

  ผู้ป่วยวัณโรครำยใหม่และกลับเป็นซ้ ำ 
ที่ข้ึนทะเบียนในปีงบประมำณ ๒๕๖๔ (B) 

เมืองยโสธร  ๑๙๔ รำย  
ทรำยมูล ๔๖ รำย  
กุดชุม ๙๙ รำย  

ค ำเข่ือนแก้ว  ๑๐๐ รำย  
ป่ำติ้ว ๕๓ รำย  

มหำชนะชัย ๘๖ รำย  
ค้อวัง  ๓๘ รำย  

เลิงนกทำ ๑๔๔ รำย  
ไทยเจริญ ๔๖ รำย   

เกณฑ์เป้ำหมำย อัตรำกำรกำร
ค้นพบ 

<๖๕ ๖๕.๑-
๗๕ 

๗๕.๑-
๘๔.๙ 

๘๕.๐-
๙๐ 

>๙๐ 

น้ ำหนักคะแนน  
 

<๖๕ ๖๕.๑-
๗๕ 

๗๕.๑-
๘๔.๙ 

๘๕.๐-
๙๐ 

>๙๐ 

หมำยเหตุ น้ ำหนักร้อยละ ๑๐๐  
วิธีจัดเก็บข้อมูล 1. ข้อมูล อัตรำกำรค้นพบผู้ป่วยใหม่และกลับเป็นซ้ ำ ประเมินได้ผ่ำนระบบข้อมูล

อิเล็กทรอนิกส์รำยบุคคลหรือโปรแกรมบริหำรจัดกำรผู้ป่วยวัณโรค (NTIP) 
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สูตรกำร
ค ำนวณตัวชี้วัด 

(B/A) x ๑๐๐   

อัตรำกำร
ค้นพบผู้ป่วย 

 A= ค่ำประมำณกำรผู้ป่วยวัณโรครำยใหม่และกลับเป็นซ้ ำที่ข้ึนทะเบียนรักษำในปีงบประมำณ 
๒๕๖๔ (๑๕๐ ต่อแสนประชำกร) 
B =ผู้ป่วยวัณโรครำยใหม่และกลับเป็นซ้ ำที่ขึ้นทะเบียนรักษำในปีงบประมำณ ๒๕๖๔  

ผู้รับผิดชอบ 
รำยงำนผลกำร
ด ำเนินงำน 

นำยเกียรติศักดิ์ พงประเสริฐ 
โทรศัพท์ ๐๙๙-๔๔๙๙๙๗๙ 
นำงสำวจรรยำ ดวงแก้ว  
โทรศัพท์ ๐๘๑-๐๖๗๓๙๙๖ 
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KPI ๘  อัตราการท า DOT โดย เจ้าหน้าที่ หรือ อสม. 

โครงกำร วัณโรค 
ตัวชี้วัด ระดับควำมส ำเร็จของกำรด ำเนินงำนวัณโรค 
ระดับกำรวัดผล ระดับ CUP 
ชื่อตัวชี้วัดเชิง
ปริมาณ 

อัตราการท า DOT โดย เจ้าหน้าที่ หรือ อสม. 

ค ำนิยำม DOT หมำยถึงกำรป้อนยำผู้ป่วยวัณโรคปอดเสมหะบวก และลบ จนครบ ๑๘๐ วันหรือมำกว่ำ
จนรักษำครบ หรือรักษำหำย โดยเจ้ำหน้ำที่สำธำรณสุข หรือ อสม. (ไม่ใช่ญำติป้อนหรือผู้ป่วย
กินยำเอง)  

กลุ่มเป้ำหมำย DOT คือผู้ป่วยวัณโรคปอดเสมหะบวก และลบ ที่ขึ้นทะเบียนรักษำปีงบประมำณ ๒๕๖๔  
น้ ำหนักคะแนน ๒ คะแนน 
เกณฑ์เป้ำหมำย อัตรำควำมส ำเร็จ 

กำรท ำ DOT 
<๖๕ ๖๕.๑-

๗๕ 
๗๕.๑-
๘๕ 

๘๕.๑-
๙๐ 

>๙๐ 

น้ ำหนักคะแนน  
 

<๖๕ ๖๕.๑-
๗๕ 

๗๕.๑-
๘๕ 

๘๕.๑-
๙๐ 

>๙๐ 

หมำยเหตุ น้ ำหนักร้อยละ ๑๐๐  
วิธีจัดเก็บข้อมูล 1. ข้อมูล DOT ลงสุ่มผู้ป่วยที่ขึ้นทะเบียน ร้อยละ ๓๐ ของสถำนบริกำร (ลงสุ่มบ้ำน

ผู้ป่วยสถำนบริกำรละ ๑ คนจำกสถำนบริกำรที่สุ่มได้) 
-เมือง             ๒๒ แห่ง               สุ่ม ๗ สถำนบริกำร 
- ทรำยมูล       ๑๐ แห่ง                สุ่ม ๓ สถำนบริกำร 
- กุดชุม           ๑๔ แห่ง               สุ่ม ๔ สถำนบริกำร 
- เขื่อนแก้ว      ๑๗ แห่ง                สุ่ม ๕ สถำนบริกำร 
- ป่ำติ้ว            ๘  แห่ง                สุ่ม ๒ สถำนบริกำร 
- มหำชนะชัย    ๑๗ แห่ง                สุ่ม ๕ สถำนบริกำร 
- ค้อวัง             ๗ แห่ง                สุ่ม ๒ สถำนบริกำร 
- เลิงนกทำ       ๑๙ แห่ง                สุ่ม ๖ สถำนบริกำร 

                - ไทยเจริญ         ๗ แห่ง               สุ่ม ๒ สถำนบริกำร  
สูตรกำร
ค ำนวณตัวชี้วัด 

(A/B) x ๑๐๐   

อัตรำกำร
ค้นพบผู้ป่วย 

 A= จ ำนวนผู้ป่วยวัณโรคท่ีสุ่ม แล้วได้รับกำรป้อนยำโดย จนท.หรือ อสม. 
B = จ ำนวนผู้ป่วยวัณโรคท่ีสุ่มประเมิน 

ผู้รับผิดชอบ 
รำยงำนผลกำร
ด ำเนินงำน 

นำยเกียรติศักดิ์ พงประเสริฐ 
โทรศัพท์ ๐๙๙-๔๔๙๙๙๗๙ 
นำงสำวจรรยำ ดวงแก้ว  
โทรศัพท์ ๐๘๑-๐๖๗๓๙๙๖ 
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KPI ๙  หน่วยบริการปฐมภูมิและเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิ (PCU/NPCU)       

หมวด Service Excellence (บริกำรเป็นเลิศ) 
: Functional based (ระบบงำนของหน่วยบริกำร) 

แผนที่  5. กำรพัฒนำระบบกำรแพทยป์ฐมภูมิเข้มแข็ง  
โครงกำรที่ 2. โครงกำรพัฒนำระบบกำรแพทย์ปฐมภูมิ  
ลักษณะ เชิงปริมำณ 
ระดับกำรวัด จังหวัด 
ชื่อตัวชี้วัด KR1 =   ประชาชนในอ าเภอมีแพทย์เวชศาสตร์ครอบครัวหรือแพทย์ที่ผ่านการอบรมและคณะ

ผู้ให้บริการสุขภาพปฐมภูมิดูแลด้วยหลักเวชศาสตร์ครอบครัว 
                 ประชำชนเขตเมือง      ร้อยละ 50%    
                 ประชำชนเขตชนบท   ร้อยละ 40%    
KR2 = Family Register (ผังเครือญาติ) ครอบครัว อสม. และ ครอบครัวผู้ป่วย DM 
ครอบครัว อสม. และ ร้อยละ 80 
KR3 = มีป้าย/สติกเกอร์ ประชาสัมพันธ์คลินิกหมอครอบครัว ครอบคลุมทุกครัวเรือนในเขต 
PCU และ NPCU ร้อยละ 90    

ค ำนิยำม ประชำชน หมำยถึง จ ำนวนประชำชนอยู่ในพ้ืนที่ที่เปิดด ำเนินกำรของหน่วยบริกำรปฐมภูมิหรือ 
เครือข่ำยหน่วยบริกำรปฐมภูมิ  มีแพทย์เวชศำสตร์ครอบครัวหรือแพทย์ที่ผ่ำนกำรอบรมและคณะ  
ผู้ให้บริกำรดูแลประชำชนตำมหลักเวชศำสตร์ครอบครัว 
หน่วยบริกำรปฐมภูมิและเครือข่ำยหน่วยบริกำรปฐมภูมิ หมำยถึง หน่วยบริกำรที่ได้ขึ้นทะเบียน  เป็น
หน่วยบริกำรปฐมภูมิและเครือข่ำยหน่วยบริกำรปฐมภูมิตำมพระรำชบัญญัติระบบสุขภำพปฐมภูมิ 
พ.ศ. 2562 ที่ข้ึนทะเบียนตำมเกณฑ์ สสป. และเปิดด ำเนินกำร ตั้งแต่ ปี 2563 เป็นต้นไป) 
แพทย์เวชศำสตร์ครอบครัวหมำยควำมว่ำแพทย์ที่ได้รับหนังสืออนุมัติหรือวุฒิบัตรเพ่ือแสดงควำมรู้
ควำมช ำนำญในกำรประกอบวิชำชีพเวชกรรมสำขำเวชศำสตร์ครอบครัวหรือแพทย์ที่ผ่ำนกำรอบรม
ตำมเวชศำสตร์ครอบครัวจำกหลักสูตรที่ปลัดกระทรวงสำธำรณสุขให้ควำมเห็นชอบ 
1.หลักสูตรพื้นฐำนเวชศำสตร์ครอบครัวส ำหรับแพทย์ปฐมภูมิ Basic Course of Family 
Medicine for Primary Care Doctor    
2.หลักสูตรกำรฝึกอบรมระยะสั้น “เวชศำสตร์ครอบครัวส ำหรับแพทย์ปฏิบัติงำนในคลินิก 
หมอครอบครัว” พ.ศ. 2562 
คณะผู้ให้บริกำรสุขภำพปฐมภูมิ หมำยควำมว่ำ ผู้ประกอบวิชำชีพทำงกำรแพทย์และสำธำรณสุข ซ่ึง
ปฏิบัติงำนร่วมกันกับแพทย์เวชศำสตร์ครอบครัวในกำรให้บริกำรสุขภำพปฐมภูมิและให้หมำยควำม
รวมถึงผู้ซึ่งผ่ำนกำรฝึกอบรมด่ำนสุขภำพปฐมภูมิเพ่ือเป็นผู้สนับสนุนกำรปฏิบัติหน้ำที่ของแพทย์เวช
ศำสตร์ครอบครัวและผู้ประกอบวิชำชีพดังกล่ำว 
บริกำรสุขภำพปฐมภูมิเปน็บริกำรทำงกำรแพทย์และสำธำรณสขุที่ดูแลสุขภำพของบุคคลในบัญชีรำยชื่อ
ซึ่งมีขอบเขต  ดังต่อไปนี ้
(1) บริกำรสุขภำพอย่ำงองค์รวมแต่ไม่รวมถึงกำรดูแลโรคหรือปัญหำสุขภำพที่จ ำเป็นต้องใช้เทคนิค
หรือเครื่องมือทำงกำรแพทย์ที่ซับซ้อนกำรปลูกถ่ำยอวัยวะและกำรผ่ำตัดยกเว้น กำรผ่ำตัดขนำด
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เล็กซึง่สำมำรถฉีดยำชำเฉพำะที่ 
(2) บริกำรสุขภำพตั้งแต่แรกครอบคลุมทุกกระบวนกำรสำธำรณสุขทั้งกำรส่งเสริมสุขภำพ 
 กำรควบคุมโรค กำรป้องกันโรค กำรตรวจวินิจฉัยโรคกำรรักษำพยำบำลและกำรฟ้ืนฟูสุขภำพ    
แต่ไม่รวมถึงกำรบริกำรแบบผู้ป่วยนอกของหน่วยบริกำรระดับทุติยภูมิและตติยภูมิ กำรบริกำรแบบ
ผู้ป่วยในกำรคลอดและกำรปฏิบัติกำรฉุกเฉินยกเว้นกรณีกำรปฐมพยำบำลและกำรดูแลในภำวะ
ฉุกเฉินเพ่ือให้รอดพ้นภำวะฉุกเฉิน 
(3) บริกำรสุขภำพอย่ำงต่อเนื่อง ทุกช่วงวัยตั้งแต่ กำรตั้งครรภ์ ทำรก วัยเด็ก วัยเรียน วัยรุ่นวัย
ท ำงำนวัยสูงอำยุจนกระทั่งเสียชีวิต 
(4) กำรดูแลสุขภำพของบุคคลแบบผสมผสำน ประกอบด้วยกำรดูแลสุขภำพโดยกำรแพทย์แผน 
ปัจจุบันกำรแพทย์แผนไทยหรือกำรแพทย์ทำงเลือก  
(5) กำรบริกำรข้อมูลด้ำนสุขภำพและค ำปรึกษำด้ำนสุขภำพแก่บุคคลในบัญชีรำยชื่อตลอดจน  
ค ำแนะน ำที่จ ำเป็นเพ่ือให้สำมำรถตัดสินใจในกำรเลือกรับบริกำรหรือเข้ำสู่ระบบกำรส่งต่อ 
ระบบคุณภำพบริกำร 
 - จ ำนวน/ร้อยละ หลังคำเรือนที่ได้รับกำรติดป้ำย /สติกเกอร์ ประชำสัมพันธ์ 
 - สัดส่วนกำรใช้บริกำรผู้ป่วยนอกที่หน่วยบริกำรปฐมภูมิ PCU&NPCU  OP visit   
ระบบกำรดูแลผู้ป่วยเรื้อรังคุณภำพ (เบำหวำน) 
 -หลังคำเรือนที่มีผู้ป่วยเบำหวำน ได้รับกำรดูแลโดยแพทย์ FM/ทีมสหวิชำชีพ และทีมหมอ
ครอบครัว ของ PCU&NPCU 
 - กำรมีส่วนร่วมในกำรพัฒนำเบำหวำน ของแพทย์ FM/ทีมสหวิชำชีพ และทีมหมอ
ครอบครัว ใน PCU&NPCU 
 - ผู้ป่วยเบำหวำนที่ควบคุมระดับน้ ำตำลในเลือดได้ดี  
 

เกณฑ์เป้ำหมำย     PCU / NPCU ที่ข้ึนทะเบียนตำมเกณฑ์ สสป. และเปิดด ำเนินกำร ในปี 2563  จ ำนวน  22  แห่ง  

วัตถุประสงค์ - เพื่อให้ประชำชนมีแพทย์เวชศำสตร์ครอบครัวและคณะผู้ให้บริกำรสุขภำพปฐมภูมิ 
- เพื่อให้มีสุขภำพแข็งแรง สำมำรถดูแลตนเองและครอบครัวเบื้องตนเมื่อมีอำกำรเจ็บป่วยได้     
  อย่ำงเหมำะสม 
- เพื่อให้ประชำชนสำมำรถเข้ำถึงบริกำรปฐมภูมิ  

ประชำกร
กลุ่มเป้ำหมำย 

ทุกอ ำเภอ ( 9 อ ำเภอ)  

วิธีกำรจัดเก็บข้อมูล กำรรำยงำน  
แหล่งข้อมูล โรงพยำบำล และส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอ   
รำยกำรข้อมูล 1 A = จ ำนวน หน่วยบริกำร PCU / NPCU   
รำยกำรข้อมูล 2 B = จ ำนวนอ ำเภอ   22   แห่ง 
สูตรค ำนวณตัวชี้วัด  (A/B) × 100 
ระยะเวลำ
ประเมินผล 

ไตรมำส 2 และ 4 
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เกณฑ์ประเมิน  ปี 2564 
เกณฑ์กำรออกประเมินผลกำรปฏิบัติงำน (Ranking ) จังหวัดยโสธร 

ที ่ ตัวชี้วัด ระดับควำมส ำเร็จ ค่ำคะแนน 
1 ประชำชนในอ ำเภอมีแพทย์

เวชศำสตร์ครอบครัวหรือ
แพทย์ที่ผ่ำนกำรอบรมและ
คณะผู้ให้บริกำรสุขภำพ 
ปฐมภูมิดูแลด้วยหลัก 
เวชศำสตร์ครอบครัว  
- ประชำชนเขตเมือง       
ร้อยละ 50%    
-   ประชำชนเขตชนบท   
ร้อยละ 40%    

จ ำนวนกำรจัดตั้งและประชำชนที่มีรำยชื่ออยู่ใน 
PCU/NPCU ที่มีแพทย์ FM และคณะผู้ให้บริกำรสุขภำพ
ปฐมภูมิ 
           ประชำชนเขตเมือง      ร้อยละ 50%    
           ประชำชนเขตชนบท   ร้อยละ 40%    
 - จัดตั้งได้ครบ ตำมเป้ำหมำย   จังหวัดยโสธร 
 - จัดตั้งไม่ครบตำมแผนจัดตั้ง 10 ปี 2561-2570  
จังหวัดยโสธร  
 

 
 
  1 คะแนน 
0.5 คะแนน   
 

 2.ผังโครงสร้ำง  
หมอประจ ำตัว 3 คน  
 

ผังโครงสร้ำง หมอประจ ำตัว 3 คน  
(แพทย์ MD/FM/คณะผู้ให้บริกำรสุขภำพปฐมภูมิ) และ 
 แบ่งหมู่บ้ำนพ้ืนที่รับผิดชอบ 
- มีผังโครงสร้ำง หมอประจ ำตัว 3 คน /พื้นท่ีรับผิดชอบ
ตำม  หมู่บ้ำน ครบ ทุกหมู่บ้ำน        
- ไม่มีผังโครงสร้ำง หมอประจ ำตัว 3 คน /พื้นท่ีรับผิดชอบ
ตำม  หมู่บ้ำน     (แสดงให้เห็น ณ PCU/NPCU) 

 
 
 
  1 คะแนน 
 
   0 คะแนน   
 

 3. จ ำนวน/ร้อยละ หลังคำ
เรือนที่ได้รับกำรติดป้ำย/ 
สติกเกอร์ หมอประจ ำตัว   
3 คน      

หลังคำเรือนที่ได้รับกำรติดป้ำย/สติกเกอร์ หมอประจ ำตัว 
3 คน       
- ครบทุกหลังคำเรือน     
- 90-99 % หลังคำเรือน   
- < 90 % หลังคำเรือน   
(สุ่ม 10 หลังคำรเรือน/ใน PCU/NPCU 
และบ้ำนกลุ่มเปรำะบำง) 

 
     
  1 คะแนน  
  0.5 คะแนน 
  0 คะแนน 
 
 

2. ระบบคุณภำพบริกำร 
 

2. ระบบกำรดูแลผู้ป่วยเรื้อรังคุณภำพ (เบำหวำน) 
- หลังคำเรือนที่มีผู้ป่วยโรคเรื้อรัง (DMเรื้อรัง)  ที่ 
PCU&NPCU รับผิดชอบ ที่ได้รับ Family Register  ได้รับ
กำรดูแลโดยแพทย์ FM/คณะผู้ให้บริกำรสุขภำพปฐมภูมิ 
ของ PCU&NPCU 

 

  - สัดส่วนกำรใช้บริกำรผู้ป่วยนอกที่หน่วยบริกำรปฐมภูมิ 
(PCU&NPCU) OP visit   
- อัตรำส่วนกำรให้บริกำร OPD visit :HOSP visit (จำก 
43 แฟ้ม) 

 
 
 

   1 คะแนน  
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คู่มือประเมินผลการปฏิบัติงานหน่วยงานสาธารณสุขระดับอ าเภอ (Ranking) ปี ๒๕๖๔ จังหวัดยโสธร 

 
 

- สัดส่วน > 1.7         
   - สัดส่วน 1.51-1.70   
   - สัดส่วน < 1.50          

0.5 คะแนน 
   0 คะแนน  

3. ระบบกำรดูแลผู้ป่วยเรื้อรังคุณภำพ (เบำหวำน)  (50%) 
 3.1 หลังคำเรือนที่มี 

ผู้ป่วยเบำหวำน  
ที ่PCU/NPCU  
รับผิดชอบที่ได้รับ 
Family Register 
ได้รับกำรดูแลโดยแพทย์
FM/คณะผู้ให้บริกำรใน
PCU/NPCU 

Family Register (ผังเครือญำติ Genogram) ในครัวเรือน 
อสม. และครัวเรือนที่มีผู้ป่วย DM 
- 80 % ขึ้นไป      
- 60-79.99%     
- ต่ ำกว่ำ 60 %    

 
 

  1 คะแนน  
  0.5 คะแนน 

 0 คะแนน 
  

 3.2 กำรมีส่วนร่วมในกำ 
พัฒนำเบำหวำน 
ของแพทย์ FM/ คณะผู้
ให้บริกำรในPCU/NPCU 

๑.วิเครำะห์ข้อมูลสภำพปัญหำของเบำหวำน  
- มีกระบวนกำรวิเครำะห์ข้อมูลและมีสรุปรำยงำนสภำพปัญหำ 
  เบำหวำนของ PCU/NPCU ครบทุกมิติ  
- มีกระบวนกำรวิเครำะห์ข้อมูลและมีสรุปรำยงำนสภำพปัญหำ 
  เบำหวำนของ PCU/NPCU แต่ไม่ครบทุกมิติ   
- ไม่มีกระบวนกำรวิเครำะห์ข้อมูลและไม่มีสรุปรำยงำนสภำพ 
  ปัญหำเบำหวำนของ  PCU/NPCU  

 
   1 คะแนน  
 
 0.5 คะแนน 
 
  0 คะแนน  

   กำรด ำเนินงำน/กิจกรรม ตำมแผนงำน 
- มีกำรด ำเนินงำน/กิจกรรม ตำมแผนงำนที่วำงไว้  
- มีกำรด ำเนินงำน/กิจกรรม แต่ไม่เป็นไปตำมแผนงำนที่วำงไว้   
- ไม่มีกำรด ำเนินงำนตำมแผนงำนที่วำงไว้    

 
   1 คะแนน  
0.5 คะแนน 
  0 คะแนน 

 3.3 ผู้ป่วยเบำหวำนที่ 
ควบคุมระดับน้ ำตำลใน
เลือดได้ดีหมำยถึง ผู้ป่วย
เบำหวำนที่ไม่มีโรคร่วมที่
มีค่ำระดับน้ ำตำลในเลือด
HbA1c ครั้งสุดท้ำยน้อย
กว่ำร้อยละ 7  
หรือ ผู้ป่วยเบำหวำนที่มี
โรคร่วม* ที่มีค่ำระดับ
น้ ำตำลในเลือด HbA1c 
ครั้งสุดท้ำยน้อยกว่ำ   
ร้อยละ 8) 
 

1.ร้อยละกำรตรวจ HbA1C ในผู้ป่วยเบำหวำน เขตรับผิดชอบ 
  ร้อยละ ≥ 80       
  ร้อยละ 70 – 79   
  ร้อยละ <70        
 
 
2. ร้อยละกำรควบคุมน้ ำตำลได้ดี  
    ร้อยละ ≥ 30       
    ร้อยละ 25 – 29    
    ร้อยละ < 25        
 

    
   1 คะแนน  
0.5 คะแนน 

 0 คะแนน 
 

   
   
 1 คะแนน  
0.5 คะแนน 

 0 คะแนน 
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วิธีกำรประเมินผล :  1 . ประกำศกำรขึ้นทะเบียนหน่วยบริกำรปฐมภูมิ และเครือข่ำยหน่วยบริกำรปฐมภูมิ ตำม
พระรำชบัญญัติระบบสุขภำพปฐมภูมิ พ.ศ. 2562 จำกส ำนักสนับสนุนระบบสุขภำพปฐมภูมิ 
2. สุ่มตรวจสติกเกอร์ ในหลังคำเรือในเขตรับผิดชอบ จ ำนวน ๑๐% ในพ้ืนที่รับผิดชอบ  
3. ข้อมูล สัดส่วนกำรใช้บริกำรผู้ป่วยนอกที่หน่วยบริกำรปฐมภูมิ PCU&NPCU) OP visit 
   ในปีงบประมำณ 2563 รอบ 6 เดือน (ตุลำคม 2562 - มีนำคม 2563)  
   เปรียบเทียบ  ปีงบประมำณ 2564 รอบ 6 เดือน (เมษำยน - กันยำยน 2564)  
4. แผนงำน/โครงกำร แก้ไขปัญหำและควบคุมโรคเบำหวำน ของเครือข่ำยสุขภำพระดับอ ำเภอ  
5. หลังคำเรือนท่ีมีผู้ป่วยเบำหวำน ในเขตรับผิดชอบ ที่ได้รับ Family Register  
6. จ ำนวนผู้ป่วยเบำหวำนที่ควบคุมระดับน้ ำตำลในเลือดได้ดี 
7. ผู้ป่วยเบำหวำนที่ไม่มีโรคร่วม ที่มีค่ำระดับน้ ำตำลในเลือด   HbA1c ครั้งสุดท้ำย  
    หรือ ผู้ป่วยเบำหวำนที่มีโรคร่วม* ที่มีค่ำระดับน้ ำตำลในเลือด HbA1c ครั้งสุดท้ำย  

เอกสำรสนับสนุน :  1. พระรำชบัญญัติระบบสุขภำพปฐมภูมิ พ.ศ. 2562  
2. คู่มือแนวทำงกำรด ำเนินงำนหน่วยบริกำรปฐมภูมิและเครือข่ำยหน่วยบริกำรปฐมภูมิ 
    พ.ศ. 2562  ในเว๊ปไซต์ : ส ำนักงำนสนับสนุนระบบสุขภำพปฐมภูมิ (สสป.)        
 

รำยละเอียดข้อมูล
พ้ืนฐำน 

Baseline data 
 

อ ำเภอ ค่ำคะแนน สรุป 
รอบ 1 
รอบ 2 

ระดับค่ำคะแนนควำมส ำเร็จ 
ของอ ำเภอ  ในด ำเนินงำน
หน่วยบริกำรปฐมภูมิและ
เครือข่ำยหน่วยบริกำรปฐม
ภูมิ (Primary Care Unit: 
PCU and Network 
Primary Care Unit : 
NPCU) ที่มีคุณภำพ  
 

1 เมือง 

2 ทรำยมูล 

3 กุดชุม 

4 ค ำเข่ือนแก้ว 

5 ป่ำติ้ว 

6 มหำชนะชัย 

7 ค้อวัง 

8 เลิงนกทำ 

9 ไทยเจริญ 
 

 

 

 

 

ผู้รับผิดชอบกำร
รำยงำนผลกำร
ด ำเนินงำนและ
ประสำนงำนจังหวัด 

๑. นำงสุวรรณี  แสนสุข  หวัหน้ำกลุ่มงำนพัฒนำคุณภำพและรูปแบบบริกำร   
   โทรศัพท์มือถือ 08 9624 11451   
2. นำงอำรีรัตน์   เนติวัชรเวช   พยำบำลวิชำชีพ ช ำนำญกำร 
    โทรศัพท์มือถือ : 08 1999 4982 
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KPI ๑๐    ร้อยละของอ าเภอผ่านเกณฑ์การประเมินการพัฒนาคุณภาพชีวิตท่ีมีคุณภาพ  
       

หมวด Service Excellence (บริการเป็นเลิศ) 
: Functional based (ระบบงานของหน่วยบริการ) 
ด้ำนส่งเสริมสุขภำพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP&P Excellence) 

แผนที่  กำรพัฒนำคุณภำพชีวิตระดับอ ำเภอ  
โครงกำรที่ กำรพัฒนำคุณภำพชีวิตระดับอ ำเภอ (พชอ.)  
ชื่อตัวชี้วัด  ร้อยละของอ าเภอผ่านเกณฑ์การประเมินการพัฒนาคุณภาพชีวิตท่ีมีคุณภาพ 
ค ำนิยำม กำรพัฒนำคุณภำพชีวิตที่มีคุณภำพ หมำยถึง กำรประเมินกำรพัฒนำคุณภำพชีวิตระดับอ ำเภอที่

ด ำเนินงำนพัฒนำคุณภำพชีวิตของประชำชนเป็นไปตำมเจตนำรมณ์ของระเบียบส ำนักนำยกรัฐมนตรี  
ว่ำด้วยกำรพัฒนำคุณภำพชีวิตระดับพ้ืนที่ พ.ศ. 2561 ตำมองค์ประกอบ UCCARE ในประเด็นที่
พ้ืนที่ก ำหนดในกำรพัฒนำคุณภำพชีวิต โดยมีผลลัพธ์กำรพัฒนำระบบสุขภำพระดับอ ำเภอที่สำมำรถ
ยกระดับขึ้นหนึ่งระดับทุกข้อ หรือตั้งแต่ระดับสำมขึ้นไปทุกข้อโดยกำรประเมินตนเองและประเมิน
ระดับจังหวัด 
อ ำเภอ หมำยถึง เป็นหน่วยรำชกำรบริหำรรองจำกจังหวัด  มีนำยอ ำเภอเป็นหัวหน้ำปกครองและเป็น
ผู้น ำหัวหน้ำปกครอง และเป็นผู้น ำในกำรท ำงำนร่วมกับหัวหน้ำปกครอง ท้องถิ่นและภำคส่วนต่ำง ๆ 
ในกำรดูแลประชำชนและส่งเสริมให้ประชำชน และส่งเสริมให้ประชำชนดูแลตนเอง ครอบครัวและ
ชุมชนร่วมกัน  โดยใช้ปัญหำควำมทุกข์ยำกของประชำชนในพ้ืนที่ระดับหมู่บ้ำน ต ำบล อ ำเภอ เป็น
เป้ำหมำย  รวมในกำรพัฒนำคุณภำพชีวิตภำยใต้บริบทของแต่ละพ้ืนที่ จ ำนวน 878 แห่ง 
กลุ่มเปรำะบำง หมำยถึง กลุ่มบุคคลที่ขำดควำมสำมำรถในกำรปกป้องสิทธิผลประโยชน์ของ 
ตนเนื่องจำกขำดอ ำนำจ กำรศึกษำ ทรัพยำกร ควำมเข้มแข็ง มีควำมเสี่ยงสูงที่จะถูกคุกคำมจำกปัจจัย
เสี่ยงด้ำนต่ำง ๆ เช่น สุขภำพ สังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อม และภัยพิบัติทำงธรรมชำติหรืออ่ืน ๆ     
เป็นผู้ที่มีข้อจ ำกัดในเรื่องในกำรจัดกำรควำมเสี่ยงและผลกระทบที่ตำมมำ กำรช่วยเหลือตัวเอง กำร
ตัดสินใจ และอ ำนำจต่อรอง ต้องกำรกำรดูแลเป็นพิเศษ ต้องกำรกำรสนับสนุน กำรปกป้อง กำร
ช่วยเหลือทำงกำย จิต หรือทำงสังคม จำกผู้อ่ืนตัวอย่ำงกลุ่มเปรำะบำง เช่น เด็ก ผู้สูงอำยุที่ช่วยตัวเอง
ไม่ได้ คนที่ถูกสังคมตีตรำ ผู้ป่วยบำงประเภท แรงงำนต่ำงด้ำว ที่ผิดกฎหมำย ผู้ติดสำรเสพติดที่ผิด
กฎหมำย คนพิกำร คนที่ท ำผิดกฎหมำย/อำชญำกร และคนที่ได้รับผลกระทบจำกกำรแพร่ระบำดของ
โรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ 2019  กลุ่มเปรำะบำงด้ำนสุขภำพ  พิจำรณำจำกปัจจัยก ำหนดสุขภำพด้ำน
สังคม อย่ำงน้อย 2 ใน 3 ปัจจัย ดังนี้ 
1) คนชำยขอบที่ถูกเลือกปฏิบัติจำกสังคม เช่น คนยำกจน คนไร้ รัฐ ชำติพันธุ์กลุ่มน้อย 
แรงงำนข้ำมชำติ  เด็กก ำพร้ำ  ผู้เคยได้รับโทษ ฯลฯ 
2) คนที่มีข้อจ ำกัดในกำรเข้ำถึงบริกำรด้ำนสุขภำพ เช่น ผู้ที่ไม่มีหลักประกันสุขภำพ คนที่มีถ่ินที่อยู่
อำศัยในพ้ืนที่ห่ำงไกล 
3) คนที่มีควำมเสี่ยงต่อกำรถูกถอดทิ้งหรือกำรถูกกระท ำทำรุณถ้ำไม่ได้รับกำรตอบสนองควำม
ต้องกำรด้ำนสุขภำพในระยะยำว เช่น ผู้สูงอำยุ ผู้พิกำรทำงกำย ผู้พิกำรทำงจิตเวช ผู้ป่วยติดบ้ำน 
ผู้ป่วยติดเตียง 



35 
 

คู่มือประเมินผลการปฏิบัติงานหน่วยงานสาธารณสุขระดับอ าเภอ (Ranking) ปี ๒๕๖๔ จังหวัดยโสธร 

 
 

(อ้ำงอิง : บวรศม ลีระพันธ์ และคณะ แนวคิดและแนวทำงปฏิบัติเพื่อตอบสนองควำมต้องกำรด้ำน
สุขภำพของประชำชนกลุ่มเปรำะบำงในประเทศไทย : สถำบันวิจัยระบบสำธำรณสุข,2559) 

เกณฑ์เป้ำหมำย      อ ำเภอผ่ำนเกณฑ์กำรประเมินกำรพัฒนำคุณภำพชีวิตที่มีคุณภำพ ร้อยละ 75 

วัตถุประสงค์ เพ่ือพัฒนำคุณภำพชีวิตของประชำชนและดูแลกลุ่มเปรำะบำงในพ้ืนที่ให้มีคุณภำพชีวิตที่ดีขึ้น 
โดยใช้หลักกำร “พ้ืนที่เป็นฐำน ประชำชนเป็นศูนย์กลำง” เป็นไปตำมเจตนำรมณ์ของ 
ระเบียบส ำนักนำยกรัฐมนตรีว่ำด้วยกำรพัฒนำคุณภำพชีวิตระดับพ้ืนที่ พ.ศ. 2561 
 

เกณฑ์ประเมิน  ปี 2564  
เกณฑ์กำรประเมิน ประเมินความส าเร็จของอ าเภอ  ในด าเนินงาน ผ่านเกณฑ์การประเมินการพัฒนาคุณภาพชีวิต 

ที่มีคุณภาพ และพชอ.ที่มีคุณภาพดูแลคุณภาพชีวิตกลุ่มเปราะบาง     

เกณฑ์เป้าหมาย: 
การประเมิน พชอ. 

ค่ำคะแนน ๑ ๒ ๓ 
คะแนนกำรประเมิน ๐-๒๐ ๒๑-๒๕ ๒๖-๓๐ 

 

วิธีกำรจัดเก็บข้อมูล คณะกรรมกำรประเมิน Ranking ประเมิน พชอ. คุณภำพ ตำมเกณฑ์ 
แหล่งข้อมูล ๑. เอกสำรตำมเกณฑ์ พชอ.คุณภำพตำมเกณฑ์ 

๒. สัมภำษณ์คณะกรรมกำร พชอ.  
ระยะเวลำ
ประเมินผล 

รอบท่ี ๑ ไตรมำส  ๒ รอบที่ ๒ ไตรมำส ๔  

ผู้รับผิดชอบกำร
รำยงำนผลกำร
ด ำเนินงำนและ
ประสำนงำนจังหวัด 

๑. นำงสุวรรณี  แสนสุข  หวัหน้ำกลุ่มงำนพัฒนำคุณภำพและรูปแบบบริกำร   
   โทรศัพท์มือถือ 08 9624 11451   
2. นำงอำรีรัตน์   เนติวัชรเวช   พยำบำลวิชำชีพ ช ำนำญกำร 
    โทรศัพท์มือถือ :  08 1999 4982 
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คู่มือประเมินผลการปฏิบัติงานหน่วยงานสาธารณสุขระดับอ าเภอ (Ranking) ปี ๒๕๖๔ จังหวัดยโสธร 

 
 

เกณฑ์การประเมินผลการปฏิบัติราชการ (Ranking) การพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอ าเภอ (พชอ.) 
 

    1. การพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอ าเภอ (พชอ.)   
    Objective =  เพ่ือพัฒนำคุณภำพชีวิตของประชำชนและดูแลกลุ่มเปรำะบำงในพ้ืนที่ให้มีคุณภำพชีวิตที่ดี
ขึ้น โดยใช้หลักกำร “พ้ืนที่เป็นฐำน ประชำชนเป็นศูนย์กลำง ” เป็นไปตำมเจตนำรมณ์ของระเบียบ ส ำนัก
นำยกรัฐมนตรี ว่ำด้วยกำรพัฒนำคุณภำพชีวิตระดับพื้นที่ พ.ศ. 2561 
    KR1 = ร้อยละของอ ำเภอผ่ำนเกณฑ์กำรประเมินกำรพัฒนำคุณภำพชีวิตที่มีคุณภำพ ร้อยละ 75 
    KR2 = พชอ.ที่มีคุณภำพ ดูแลคุณภำพชีวิตกลุ่มเปรำะบำง   ตำมบริบทของอ ำเภอ  
ที ่ ตัวช้ีวัด เกณฑ์การให้คะแนน ค่าคะแนน 
1 พชอ.ที่มี

คุณภาพ 
1.กำรใช้กลไกคณะกรรมกำรพัฒนำคุณภำพชีวิตระดับอ ำเภอ (พชอ.) 
ในกำรแก้ไขปัญหำระดับพื้นที่ อย่ำงน้อย 2 เรื่อง  

15 

1.1 มีค ำสั่งคณะกรรมกำร พชอ. ที่เป็นปัจจุบนั  
           - มี เป็นปัจจบุัน        = 1 
          - มี ไม่เป็นปัจจุบัน    = 0 

2 

12. มีกำรประชุมคัดเลือกประเด็นส ำคัญตำมบริบทของพื้นที่เก่ียวกับกำรพัฒนำ
คุณภำพชีวิตอย่ำงน้อย  2  ประเด็น (หลักฐำนกำรประชุม/รำยงำนกำรประชุม) 
         - มีครบ และสมบูรณ์  = 3 
         - มีแต่ไม่ครบ           = 2 
         - ไม่มี                    = 0     

3 

1.3 ค ำสั่งคณะท ำงำน ตำมประเด็น พชอ.  
         - มีครบทุกประเด็น   = 2 
         - มีแต่ไม่ครบ           = 1 
         - ไม่มี                    = 0     

2 

1.4 มีแผนงำน/โครงกำร ตำมประเด็น พชอ. 
         - มีครบทุกประเด็น    = 4 
         - มีแต่ไม่ครบ           = 3 
         - ไม่มี                    = 0     

4 

1.5 มีสรุปผลกำรด ำเนินงำน เป็นลำยลักษณ์อักษร 
         - มีครบ และสมบูรณ์ตำมเป้ำหมำยกำรดูแล = 4 
        - มีแต่ไม่ครบ            = 3 
        - ไม่มี                      = 0 

4 
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คู่มือประเมินผลการปฏิบัติงานหน่วยงานสาธารณสุขระดับอ าเภอ (Ranking) ปี ๒๕๖๔ จังหวัดยโสธร 

 
 

ที ่ ตัวช้ีวัด เกณฑ์การให้คะแนน ค่าคะแนน 
2 พชอ. มีกำรดูแล

คุณภำพชีวิตในกลุ่ม
เปรำะบำง 

พชอ. มีกำรดูแลคุณภำพชีวิตในกลุ่มเปรำะบำง 15 
2.1 มีข้อมูล ในกำรดูแลกลุ่มเปรำะบำงตำมบริบทพ้ืนที่            
- มีข้อมูลกลุ่มเปรำะบำง 3 กลุ่ม ขึ้นไป = 2 คะแนน   
- มีข้อมูลกลุ่มเปรำะบำง น้อยกว่ำ 3 กลุ่ม = 1 คะแนน 
- ไม่มีข้อมูลกลุ่มเปรำะบำง = 0 คะแนน 

2 

2.2 พชอ.มีกำรก ำหนดเป้ำหมำยกำรพัฒนำคุณภำพชีวิตของ
กลุ่มเปรำะบำงที่ชัดเจน  
- มีกำรก ำหนดเป้ำหมำยในกำรดูแลกลุ่มเปำะบำงครบตำมข้อมูล
ที่น ำเสนอ = 2 คะแนน 
-  มีกำรก ำหนดเป้ำหมำยในกำรดูแลกลุ่มเปำะบำง แต่ไม่ครบ
ตำมข้อมูลที่น ำเสนอ = 1 คะแนน 
- ไม่มีกำรก ำหนดเป้ำหมำยเป้ำหมำยในกำรพัฒนำ = 0 คะแนน 

2 

2.3 พชอ.มีกำรจัดท ำแผนงำน/โครงกำรในกำรดูแลกลุ่มเปำะบำง 
- มีแผนงำนโครงกำรดูแลกลุ่มเปรำะบำงครบตำมข้อมูลทีน่ ำเสนอ=3 
- มีแผนงำน โครงกำร ดูแลกลุ่มเปรำะบำง แต่ไม่ครบตำมข้อมูลที่
น ำเสนอ =2 
-ไม่มีแผนงำน โครงกำร ในกำรกำรดูแลกลุ่มเปรำะบำง = 0 

3 

2.4 พชอ. มีกำรบริหำรจัดกำรบูรณำกำร ทรัพยำกร (คน เงิน 
ของ ควำมรู้ ข้อมูล) ทุกภำคส่วนที่เกี่ยวข้องในกำรขับเคลื่อนกำร
พัฒนำคุณภำพชีวิตประชำชนในกลุ่มเปรำะบำง 
  - มีกำรบริหำรจัดกำรบูรณำกำรฯ มำกกว่ำ 3 หน่วยงำน/
องค์กร = 4 
- มีกำรบริหำรจัดกำรบูรณำกำรฯ น้อยกว่ำ 3 หน่วยงำน/ 
องค์กร  = 3 
 - ไม่มีกำรบริหำรจัดกำรบูรณำกำรฯ  = 0 

4 

 2.5 คณะกรรมกำร พชอ. มีกำรติดตำมเสริมพลังและ
ประเมินผลกำรด ำเนินงำนพัฒนำคุณภำพชีวิตประชำชน และ
กลุ่มเปรำะบำง ตำมองค์ประกอบ UCCARE (หลักฐานการเยี่ยม
เสริมพลัง และ เอกสารสรุปผลการประเมินตามเกณฑ์ 
UCCARE) 
  -  มีกำรเยี่ยมเสริมพลังประเมินผลงำนตำมเกณฑ์ UCCARE  
และมีกำรสรุปผลกำรด ำเนินงำนคะแนนตำม   UCCARE  = 4 
  -  มีกำรเยี่ยมเสริมพลังและประเมินผลงำนตำมเกณฑ์ 
UCCARE แต่ไม่มีเอกสำรสรุป   = 3 
  - ไม่มีกำรประเมินตนเองตำม UCCARE  = 0 

4 
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KPI ๑๑ ร้อยละของ รพ.สต. ที่ผ่านเกณฑ์การพัฒนาคุณภาพ รพ.สต. ติดดาว  

หมวด Governance Excellence (ยุทธศำสตร์บริหำรเป็นเลิศด้วยธรรมำภิบำล) 
แผน 11. กำรพัฒนำระบบธรรมำภิบำลและองค์กรคุณภำพ 
ตัวช้ีวัด ร้อยละของ รพ.สต. ที่ผ่านเกณฑ์การพัฒนาคุณภาพ รพ.สต. ติดดาว 
ค ำนิยำม 1. โรงพยำบำลส่งเสริมสุขภำพต ำบล(รพ.สต.) หมำยถึง หน่วยบริกำรสำธำรณสุขระดับปฐมภูมิ ทั้ง

ที่อยู่ในสังกัดส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุข และที่ถ่ำยโอนไปยังองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ไม่รวม ศูนย์สุขภำพชุมชน(ศสช.) ศูนย์สุขภำพชุมชนเมือง(ศสม.) และหน่วยบริกำร
ปฐมภูมิในโรงพยำบำล (PCU) 

2. กำรพัฒนำคุณภำพ รพ.สต. หมำยถึงกำรพัฒนำคุณภำพของ รพ.สต.ให้ได้ตำมเกณฑ์คุณภำพ
โรงพยำบำลส่งเสริมสุขภำพต ำบลติดดำวที่ก ำหนด คือ 5 ดำว 5 ด ีประกอบด้วย  

    1) บริหำรดี  2) ประสำนงำนดี ภำคีมีส่วนร่วม  3) บุคลำกรที่ดี  4) บริกำรดี   
    5) ประชำชนมีสุขภำพดี 

มีเกณฑ์ประเมินดังนี้ 
หมวด 1 กำรน ำองค์กรและกำรจัดกำรที่ดี 
หมวด 2 กำรให้ควำมส ำคัญกับประชำกรเป้ำหมำยชุมชนและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
หมวด 3 กำรมุ่งเน้นทรัพยำกรบุคคล 
หมวด 4 กำรจัดระบบบริกำรครอบคลุมประเภทและประชำกรทุกกลุ่มวัย 
หมวด 5 ผลลัพธ ์

โดยมีกำรแปลผลระดับดำว ดังนี้ 
ร้อยละ 60.00 - 69.99 เท่ำกับ 3 ดำว (รำยงำน เขต และจังหวัด เพื่อกำรพัฒนำ) 
ร้อยละ 70.00 - 79.99 เท่ำกับ 4 ดำว (รำยงำน เขต และจังหวัด เพื่อกำรพัฒนำ) 
ร้อยละ 80 ขึ้นไป และทุกหมวดต้องผ่ำน ร้อยละ 80 เท่ำกับ 5 ดำว  

3. กำรรับรองผล จังหวัดและเขตร่วมพัฒนำและรับรองผล รพ.สต. ที่ผ่ำนเกณฑ์ 
   กำรพัฒนำคุณภำพ รพ.สต.ติดดำว ระดับ 5 ดำว โดยรักษำสภำพ 2 ปี ก่อนเข้ำรับ 
   กำรประเมินใหม่ 

เกณฑ์กำร
ประเมิน 

ประเมินระบบพี่เลี้ยงสนับสนุนสนับสนุน รพ.สต.ติดดำว ระดับอ ำเภอ และ โรงพยำบำลส่งเสริม
สุขภำพต ำบลที่ยังไม่ผ่ำนกำรรับรองคุณภำพตำมมำตรฐำน รพ.สต.ติดดำว 

เกณฑ์เป้าหมาย: 
กำรประเมิน ระบบทีมพ่ีเลี้ยงสนับสนุน รพ.สต.ติดดำว 

ค่ำคะแนน ๑ ๒.๕ ๓.๕ 
คะแนนกำรประเมิน ๐-๑๕ ๑๖-๒๐ ๒๑-๒๕ 
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วัตถุประสงค์ เพ่ือพัฒนำโรงพยำบำลส่งเสริมสุขภำพต ำบลให้มีคุณภำพ 
ประชำกรกลุ่มเป้ำหมำย โรงพยำบำลส่งเสริมสุขภำพต ำบล จังหวัดยโสธร  จ ำนวน 37 แห่ง  สุ่มประเมินเป้ำหมำย 

อ ำเภอละ ๑ รพ.สต. 
วิธีกำรจัดเก็บข้อมูล คณะกรรมกำรประเมิน Ranking ประเมินระบบพ่ีเลี้ยงสนับสนุนสนับสนุน  

รพ.สต.ติดดำว ระดับอ ำเภอและสุ่มประเมินระบบพ่ีเลี้ยงสนับสนุนสนับสนุน รพ.สต.ติดดำว 
รพ.สต.เป้ำหมำย อ ำเภอละ ๑ แห่ง 

แหล่งข้อมูล ๑. เอกสำรแสดงถึงระบบพี่เลี้ยงในระดับอ ำเภอ ตำมเกณฑ์ 
๒. สัมภำษณ์ทีมพ่ีเลี้ยงสนับสนุน รพ.สต.ติดดำว  
๓. สุ่มประเมินระบบพี่เลี้ยงสนับสนุน รพ.สต.ติดดำว ที่ รพ.สต.เป้ำหมำย อ ำเภอละ 

 ๑ แห่ง 
ระยะเวลำประเมินผล รอบท่ี ๑ ไตรมำส  ๒ รอบที่ ๒ ไตรมำส ๔  
ผู้รับผิดชอบกำรรำยงำน
ผล กำรด ำเนินงำน 

๑.นำงสุวรรณี แสนสุข ต ำแหนง่ นักวิชำกำรสำธำรณสุขช ำนำญกำรพิเศษ 
กลุ่มงำน พฒันำคุณภำพและรูปแบบบริกำร  
โทรศัพท์ที่ท ำงำน: 045-712233-4 โทรสำร : 045-711324  
มือถือ ๐๘๙-๖๒๔๑๑๔๕ 
๒. นำยรัฐพล อินทรวชิัย ต ำแหน่ง นักวชิำกำรสำธำรณสุขช ำนำญกำร 
กลุ่มงำน พฒันำคุณภำพและรูปแบบบริกำร  
โทรศัพท์ที่ท ำงำน: 045-712233-4 โทรสำร : 045-711324  
มือถือ ๐๘๑-๕๔๗๙๗๑๒ 
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เกณฑ์ในการประเมินผลการปฏิบัติราชการ (Ranking)  
มาตรฐานโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลติดดาว จ.ยโสธร ปีงบประมาณ 2564 

รายละเอียดเกณฑ์การประเมิน  

ประเมินระบบพี่เลี้ยงสนับสนุน รพ.สต.ติดดาว ท้ัง 5 หมวด 
ประเมินรอบที่ 1 (50%)  ประเมินรอบท่ี 2 (50%) โดยมีเกณฑ์กำรประเมิน 5 หัวข้อ 

1. โครงสร้ำงระบบพ่ีเลี้ยง รพ.สต.ติดดำว 
2. วิเครำะห์ส่วนขำดรำยหมวด 
3. กำรวำงแผนพัฒนำตำมส่วนขำด 
4. กำรด ำเนินกำรพัฒนำตำมแผนที่วำงไว้ 
5. กำรประเมินผลกำรพัฒนำ  

 

ที ่ ตัวช้ีวัด ระดับความส าเร็จ ค่า
คะแนน 

1 ระบบพ่ีเลี้ยงการสนับสนุน 
รพ.สต.ติดดาว หมวด 1  

 25% 

1.1 มีโครงสร้ำงระบบพ่ี
เลี้ยง รพ.สต.ติดดำว หมวด
ที่ 1 

มีค ำสั่ง ทีมพ่ีเลี้ยง หมวดที่ 1 
- มีค ำสั่งเป็นลำยลักษณ์อักษร = 0.5 คะแนน 
- มีค ำสั่งและมีกำรประชุมคณะท ำงำน  = 0.5 คะแนน 

 
1 

1.2 วิเครำะห์ส่วนขำดตำม
เกณฑ์มำตรฐำน ในหมวด 1 

 

- มีกำรวิเครำะห์ส่วนขำดครบตำมเกณฑ์มำตรฐำนและสรุปกำร
วิเครำะห์เป็นลำยลักษณ์อักษร  = 1 คะแนน  
-  มีกำรวิเครำะห์และสรุปกำรวิเครำะห์เป็นลำยลักษณ์อักษร แต่ไม่
ครบตำมเกณฑ์มำตรฐำน  = 0.5 คะแนน  
- ไม่มีกำรวิเครำะห์  =  0 คะแนน 

1 

1.3 วำงแผนพัฒนำตำม
ประเด็นส่วนขำดร่วมกับ 
รพ.สต. 

 

- มีกำรวำงแผนกำรพัฒนำตำมส่วนขำด เป็นลำยลักษณ์อักษร ครบ
ทุกประเด็น = 1 คะแนน  
-  มีกำรวำงแผนกำรพัฒนำตำมส่วนขำด เป็นลำยลักษณ์อักษร แต่
ไมค่รบทุกประเด็น  = 0.5 คะแนน  
- ไม่มีกำรวำงแผนตำมส่วนขำด  =  0 คะแนน  

1 

1.4 กำรด ำเนินกำรพัฒนำ
ตำมกำรวำงแผน 
 

- มีกำรพัฒนำตำมแผน ครบทุกประเด็น  = 1 คะแนน  
-  มีกำรพัฒนำตำมแผน แต่ไม่ครบทุกประเด็น = 0.5 คะแนน  
- ไม่มีกำรพัฒนำตำมแผนที่วำงไว้  =  0 คะแนน  

1 

1.5 กำรประเมินผลกำร
พัฒนำ รพ.สต.ติดดำวตำม
เกณฑ์มำตรฐำน รพ.สต.ติด
ดำว 
 

- มีกำรประเมินผลและสรุปผลกำรประเมินเป็นลำยลักษณ์อักษร = 
1 คะแนน  
- มีกำรประเมินผลแต่ไม่มีกำรสรุปผลกำรประเมิน = 0.5 คะแนน  
- ไม่มีกำรประเมินผล = 0 คะแนน 

 

1 
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2 ระบบพ่ีเลี้ยงการสนับสนุน 
รพ.สต.ติดดาว หมวด 2  

 15% 

2.1 มีโครงสร้ำงระบบพ่ี
เลี้ยง รพ.สต.ติดดำว 

มีค ำสั่ง ทีมพ่ีเลี้ยง หมวดที่ 1 
- มีค ำสั่งเป็นลำยลักษณ์อักษร = 0.5 คะแนน 

มีค ำสั่งและมีกำรประชุมคณะท ำงำน  = 0.5 คะแนน 

1 

2.2 วิเครำะห์ส่วนขำดตำม
เกณฑ์มำตรฐำน  
ในหมวด 2 
 

- มีกำรวิเครำะห์ครบตำมเกณฑ์มำตรฐำนและสรุปกำรวิเครำะห์เป็น
ลำยลักษณ์อักษร  = 1 คะแนน  
-  มีกำรวิเครำะห์และสรุปกำรวิเครำะห์เป็นลำยลักษณ์อักษร แต่ไม่
ครบตำมเกณฑ์มำตรฐำน  = 0.5 คะแนน  
- ไม่มีกำรวิเครำะห์  =  0 คะแนน 

1 

2.3 วำงแผนพัฒนำตำม
ประเด็นส่วนขำดร่วมกับ 
รพ.สต. 
 

- มีกำรวำงแผนกำรพัฒนำตำมส่วนขำด เป็นลำยลักษณ์อักษร ครบ
ทุกประเด็น = 1 คะแนน  
-  มีกำรวำงแผนกำรพัฒนำตำมส่วนขำด เป็นลำยลักษณ์อักษร แต่
ไม่ครบทุกประเด็น  = 0.5 คะแนน  
- ไม่มีกำรวำงแผนตำมส่วนขำด  =  0 คะแนน  

1 

2.4 กำรด ำเนินกำรพัฒนำ
ตำมกำรวำงแผน 
 

- มีกำรพัฒนำตำมแผน ครบทุกประเด็น  =  1 คะแนน  
-  มีกำรพัฒนำตำมแผน แต่ไม่ครบทุกประเด็น  = 0.5 คะแนน  
- ไม่มีกำรพัฒนำตำมแผนที่วำงไว้  =  0 คะแนน  

1 

 2.5 กำรประเมินผลกำร
พัฒนำ รพ.สต.ติดดำวตำม
เกณฑ์มำตรฐำน รพ.สต.ติด
ดำว 

- มีกำรประเมินผลและสรุปผลกำรประเมินเป็นลำยลักษณ์อักษร  = 
1 คะแนน  
- มีกำรประเมินผลแต่ไม่มีกำรสรุปผลกำรประเมิน = 0.5 คะแนน  
- ไม่มีกำรประเมินผล = 0 คะแนน 

1 

3 ระบบพ่ีเลี้ยงการสนับสนุน 
รพ.สต.ติดดาว หมวด 3  

 10% 

3.1 มีโครงสร้ำงระบบพ่ี
เลี้ยง รพ.สต.ติดดำว    
หมวดที่ 3 

มีค ำสั่ง ทีมพ่ีเลี้ยง หมวดที่ 1 
- มีค ำสั่งเป็นลำยลักษณ์อักษร = 0.5 คะแนน 
มีค ำสั่งและมีกำรประชุมคณะท ำงำน  = 0.5 คะแนน 

1 

3.2วิเครำะห์ส่วนขำดตำม
เกณฑ์มำตรฐำน  
ในหมวด 3 
 

- มีกำรวิเครำะห์ครบตำมเกณฑ์มำตรฐำนและสรุปกำรวิเครำะห์เป็น
ลำยลักษณ์อักษร  =  1 คะแนน  
-  มีกำรวิเครำะห์และสรุปกำรวิเครำะห์เป็นลำยลักษณ์อักษร แต่ไม่
ครบตำมเกณฑ์มำตรฐำน  = 0.5 คะแนน  
- ไม่มีกำรวิเครำะห์  =  0 คะแนน 

1 

3.3 วำงแผนพัฒนำตำม
ประเด็นส่วนขำดร่วมกับ 
รพ.สต. 
 

- มีกำรวำงแผนกำรพัฒนำตำมส่วนขำด เป็นลำยลักษณ์อักษร ครบ
ทุกประเด็น  = 1 คะแนน  
-  มีกำรวำงแผนกำรพัฒนำตำมส่วนขำด เป็นลำยลักษณ์อักษร แต่
ไม่ครบทุกประเด็น = 0.5 คะแนน  

1 
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- ไม่มีกำรวำงแผนตำมส่วนขำด  =  0 คะแนน  
3.4 กำรด ำเนินกำรพัฒนำ
ตำมกำรวำงแผน 
 

- มีกำรพัฒนำตำมแผน ครบทุกประเด็น  = 1 คะแนน  
-  มีกำรพัฒนำตำมแผน แต่ไม่ครบทุกประเด็น  = 0.5 คะแนน  
- ไม่มีกำรพัฒนำตำมแผนที่วำงไว้  =  0 คะแนน  

1 

3.5 กำรประเมินผลกำร
พัฒนำ รพ.สต.ติดดำวตำม
เกณฑ์มำตรฐำน รพ.สต.ติด
ดำว 
 

- มีกำรประเมินผลและสรุปผลกำรประเมินเป็นลำยลักษณ์อักษร = 
1 คะแนน  
- มีกำรประเมินผลแต่ไม่มีกำรสรุปผลกำรประเมิน = 0.5 คะแนน  
- ไม่มีกำรประเมินผล = 0 คะแนน 

 

1 

4 ระบบพ่ีเลี้ยงการสนับสนุน 
รพ.สต.ติดดาว หมวด 4  

 30% 

4.1 มีโครงสร้ำงระบบพ่ี
เลี้ยง รพ.สต.ติดดำว     
หมวดที่ 4 

มีค ำสั่ง ทีมพ่ีเลี้ยง หมวดที่ 1 
- มีค ำสั่งเป็นลำยลักษณ์อักษร = 0.5 คะแนน 
มีค ำสั่งและมีกำรประชุมคณะท ำงำน  = 0.5 คะแนน 

1 

4.2 วิเครำะห์ส่วนขำดตำม
เกณฑ์มำตรฐำน  
ในหมวด 4 
 

- มีกำรวิเครำะห์ครบตำมเกณฑ์มำตรฐำนและสรุปกำรวิเครำะห์เป็น
ลำยลักษณ์อักษร  =  1 คะแนน  
-  มีกำรวิเครำะห์และสรุปกำรวิเครำะห์เป็นลำยลักษณ์อักษร แต่ไม่
ครบตำมเกณฑ์มำตรฐำน  = 0.5 คะแนน  
- ไม่มีกำรวิเครำะห์  =  0 คะแนน 

1 

4.3 วำงแผนพัฒนำตำม
ประเด็นส่วนขำดร่วมกับ 
รพ.สต. 
 

- มีกำรวำงแผนกำรพัฒนำตำมส่วนขำด เป็นลำยลักษณ์อักษร ครบ
ทุกประเด็น  = 1 คะแนน  
-  มีกำรวำงแผนกำรพัฒนำตำมส่วนขำด เป็นลำยลักษณ์อักษร แต่
ไม่ครบทุกประเด็น  =  0.5 คะแนน  
- ไม่มีกำรวำงแผนตำมส่วนขำด  =  0 คะแนน  

1 

4.4 กำรด ำเนินกำรพัฒนำ
ตำมกำรวำงแผน 
 

- มีกำรพัฒนำตำมแผน ครบทุกประเด็น  =  1 คะแนน  
-  มีกำรพัฒนำตำมแผน แต่ไม่ครบทุกประเด็น  = 0.5 คะแนน  
- ไม่มีกำรพัฒนำตำมแผนที่วำงไว้  =  0 คะแนน  

1 

4.5 กำรประเมินผลกำร
พัฒนำ รพ.สต.ติดดำวตำม
เกณฑ์มำตรฐำน รพ.สต.ติด
ดำว 
 

- มีกำรประเมินผลและสรุปผลกำรประเมินเป็นลำยลักษณ์อักษร  
= 1 คะแนน  
- มีกำรประเมินผลแต่ไม่มีกำรสรุปผลกำรประเมิน = 0.5 คะแนน  
- ไม่มีกำรประเมินผล = 0 คะแนน 

 

1 

5 ระบบพ่ีเลี้ยงการสนับสนุน 
รพ.สต.ติดดาว หมวด 5  

 20% 

5.1 มีโครงสร้ำงระบบพ่ี
เลี้ยง รพ.สต.ติดดำว หมวด
ที่ 5 

มีค ำสั่ง ทีมพ่ีเลี้ยง หมวดที่ 1 
- มีค ำสั่งเป็นลำยลักษณ์อักษร = 0.5 คะแนน 
มีค ำสั่งและมีกำรประชุมคณะท ำงำน  = 0.5 คะแนน 

1 
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5.2 วิเครำะห์ส่วนขำดตำม
เกณฑ์มำตรฐำน  
ในหมวด 5 
 

- มีกำรวิเครำะห์ครบตำมเกณฑ์มำตรฐำนและสรุปกำรวิเครำะห์เป็น
ลำยลักษณ์อักษร  =  1 คะแนน  
-  มีกำรวิเครำะห์และสรุปกำรวิเครำะห์เป็นลำยลักษณ์อักษร แต่ไม่
ครบตำมเกณฑ์มำตรฐำน  = 0.5 คะแนน  
- ไม่มีกำรวิเครำะห์  =  0 คะแนน 

1 

5.3 วำงแผนพัฒนำตำม
ประเด็นส่วนขำดร่วมกับ 
รพ.สต. 
 

- มีกำรวำงแผนกำรพัฒนำตำมส่วนขำด เป็นลำยลักษณ์อักษร ครบ
ทุกประเด็น  = 1 คะแนน  
-  มีกำรวำงแผนกำรพัฒนำตำมส่วนขำด เป็นลำยลักษณ์อักษร แต่
ไม่ครบทุกประเด็น  =  0.5 คะแนน  
- ไม่มีกำรวำงแผนตำมส่วนขำด  =  0 คะแนน  

1 

5.4 กำรด ำเนินกำรพัฒนำ
ตำมกำรวำงแผน 
 

- มีกำรพัฒนำตำมแผน ครบทุกประเด็น  = 1 คะแนน  
-  มีกำรพัฒนำตำมแผน แต่ไม่ครบทุกประเด็น  = 0.5 คะแนน  
- ไม่มีกำรพัฒนำตำมแผนที่วำงไว้  =  0 คะแนน  

1 

5.5 กำรประเมินผลกำร
พัฒนำ รพ.สต.ติดดำวตำม
เกณฑ์มำตรฐำน รพ.สต.ติด
ดำว 
 

- มีกำรประเมินผลและสรุปผลกำรประเมินเป็นลำยลักษณ์อักษร = 
1 คะแนน  
- มีกำรประเมินผลแต่ไม่มีกำรสรุปผลกำรประเมิน = 0.5 คะแนน  
- ไม่มีกำรประเมินผล = 0 คะแนน 

 

1 
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คู่มือประเมินผลการปฏิบัติงานหน่วยงานสาธารณสุขระดับอ าเภอ (Ranking) ปี ๒๕๖๔ จังหวัดยโสธร 

 
 

KPI ๑๒  ร้อยละของการจัดซื้อร่วมของยาและเวชภัณฑ์ที่ไม่ใช่ยา 

 
 
 
 
 
 

หมวด Governance Excellence (บริหารจัดการเป็นเลิศด้วยธรรมาภิบาล) 
แผนงำนนี้ การพัฒนาระบบธรรมาภิบาลและคุณภาพการบริการจัดการภาครฐั 
โครงกำรที่ โครงการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส 
ลักษณะ Leading Indicator 
ระดับกำรวัดผล เขต กรม 
ชื่อตัวชี้วัดเชิงปริมำณ ร้อยละของการจัดซื้อร่วมของยาและ เวชภัณฑ์ที่ไม่ใช่ยา 
ค ำนิยำม การจัดซื้อร่วมของยา และเวชภัณฑ์ที่ไมใช่ยา  หมายถึง      กำรจัดซื้อร่วมระดับ

จังหวัด/กรม และระดับเขต ของยำและเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยำตำมระเบียบกระทรวง
สำธำรณสุขว่ำด้วยกำรบริกำรด้ำนยำและเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยำของส่วนรำชกำรและ
หน่วยงำนในสังกัดกระทรวงสำธำรณสุข พ.ศ. 2557 
เวชภัณฑ์ที่ไมใช่ยา หมายถึง วัสดุกำรแพทย์ วัสดุทันตกรรม วัสดุเอกซเรย์ และวัสดุ
วิทยำศำสตร์กำรแพทย์ 

ทั้งนี้ในระยะ 1-3 ปีแรก กำรจัดซื้อร่วมให้นับรวมกำรจัดซื้อด้วยวิธีต่อรอง
รำคำร่วมที่ด ำเนินกำรในรูปคณะกรรมกำรระดับจังหวัด/เขต/กรม 

เกณฑ์เป้ำหมำย 
ปีงบประมำณ 61 ปีงบประมำณ 62 ปีงบประมำณ 63 ปีงบประมำณ 64 

20 25 30 30 
 

วัตถุประสงค์ 
กำรจัดซื้อยำและเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยำมีกำรด ำเนินกำรด้วยควำมโปร่งใสและมี
ประสิทธิภำพ 

ประชำกร
กลุ่มเป้ำหมำย 

โรงพยำบำลศูนย์ โรงพยำบำลทั่วไป โรงพยำบำลชุมชน โรงพยำบำลสังกัดกรม 

วิธีกำรจัดเก็บข้อมูล 
รำยงำนข้อมูลผลกำรจัดซื้อยำ ประเภทกำรจัดซื้อ (จัดซื้อเอง และจัดซื้อร่วม) และ
วิธีกำรจัดซื้อร่วม (สืบรำคำร่วม/รำคำอ้ำงอิง และสอบรำคำ/e-market-bidding) ผ่ำน
กำรรำยงำนข้อมูลบริหำรเวชภัณฑ์รำยไตรมำส  

แหล่งข้อมูล โรงพยำบำลศูนย์ โรงพยำบำลทั่วไป โรงพยำบำลชุมชน โรงพยำบำลสังกัดกรม 
รำยกำรข้อมลู 1 A = มูลค่ำกำรจัดซื้อร่วมของเวชภัณฑ์  
รำยกำรข้อมูล 2 B = มูลค่ำกำรจัดซื้อเวชภัณฑ์ทั้งหมด 
สูตรค ำนวณตัวชี้วัด (A/B) x 100  
ระยะเวลำประเมินผล ไตรมำส 1, 3 
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คู่มือประเมินผลการปฏิบัติงานหน่วยงานสาธารณสุขระดับอ าเภอ (Ranking) ปี ๒๕๖๔ จังหวัดยโสธร 

 
 

เกณฑ์การประเมิน  ปี 2564  
รอบ 3 เดือน รอบ 6 เดือน รอบ 9 เดือน รอบ 12 เดือน 
 30  30 

 

วิธีกำร
ประเมินผล  

เขตสุขภำพและกรม ด ำเนินกำรได้ตำมเกณฑ์เป้ำหมำย  

เอกสำร
สนับสนุน  

รำยงำนข้อมูลบริหำรเวชภัณฑ์ ศูนย์ข้อมูลข่ำวสำรด้ำนเวชภัณฑ์ กระทรวงสำธำรณสุข  

รำยละเอียด
ข้อมูล
พ้ืนฐำน  

 

Baseline data หน่วยวัด 
ผลกำรด ำเนินงำนในปีงบประมำณ พ.ศ. 

2561 2562 2563 

ยำ ร้อยละ 32.73 35.30 32.1 

เวชภัณฑ์มิใช่ยำ ร้อยละ 57.13 59.32 34.17 

รวม ร้อยละ 89.86 94.62 66.27 

ผู้ให้ข้อมูล
ทำงวิชำกำร 
/  
ผู้
ประสำนงำ
นตัวชี้วัด  

1.นำงธิชำรัตน์  วิภูสิรำทิพย์                      เภสัชกรช ำนำญกำรพิเศษ  
โทรศัพท์ที่ท ำงำน : 045-712233-4             โทรศัพท์มือถือ : 085-4185559  
E-mail : jitthip34 @gmail.com  
2. นำยยอดชำย  นำมบรรเทิง                    เภสชักรปฏิบัติกำร  
โทรศัพท์ที่ท ำงำน : 045-712233-4             โทรศัพท์มือถือ : 081-2829372 
E-mail : kasangamway@yahoo.co.th 
กลุ่มงำนคุ้มครองผู้บริโภคและเภสัชสำธำรณสุข 

หน่วยงำน
ประมวลผล
และจัดท ำ
ข้อมูล  
(ระดับ
ส่วนกลำง)  

กองบริหำรกำรสำธำรณสุข สำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุข  
 

ผู้รับผิดชอบ
กำรรำยงำน
ผลกำรดำ
เนินงำน  
 

นำยยอดชำย  นำมบรรเทิง                    เภสัชกรปฏิบัตกิำร  
โทรศัพท์ที่ท ำงำน : 045-712233-4             โทรศัพท์มือถือ : 081-2829372 
E-mail : kasangamway@yahoo.co.th 
กลุ่มงำนคุ้มครองผู้บริโภคและเภสัชสำธำรณสุข 

 
 

mailto:kasangamway@yahoo.co
mailto:kasangamway@yahoo.co
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คู่มือประเมินผลการปฏิบัติงานหน่วยงานสาธารณสุขระดับอ าเภอ (Ranking) ปี ๒๕๖๔ จังหวัดยโสธร 

 
 

เกณฑ์การให้คะแนน KPI Ranking  คะแนนเต็ม ๑๐ คะแนน 
 

ล ำดับ ยุทธศำสตร์/ตัวชี้วัด คะแนน                   หมำยเหตุ 
1 
  
  
  
  
  

ร้อยละของการจัดซื้อยาและ
เวชภัณฑ์ที่มิใช่ยารวมของ
หน่วยงาน ≥ ร้อยละ ๓0 
1.1 ยำ                           
1.2 วัสดุกำรแพทย์             
1.๓ ทันตกรรม                  
1.๔ วัสดุวิทยำศำสตร์กำรแพทย์  

 
 

๑๐ 
๑๐ 
๑๐ 
๑๐ 

 ผลรำยงำนมูลค่ำจัดซื้อยำรวม   
มูลค่ำ < ร้อยละ 1๕               ได้  ๒ คะแนน 
มูลค่ำ  ร้อยละ  ๑๕ – 1๙.99   ได้  ๔ คะแนน 
มูลค่ำ  ร้อยละ  ๒๐ –๒๔.๙๙    ได้  ๖ คะแนน 
มูลค่ำ  ร้อยละ  ๒๕ – ๒๙.๙๙    ได้ ๘ คะแนน 
มูลค่ำ  ร้อยละ ≥  ๓๐              ได้ ๑๐ 
คะแนน 

2 
 
 

การรายงานบริหารเวชภัณฑ์ราย
ไตรมาส ผ่านศูนย์ข้อมูลข่าวสาร
ด้านเวชภัณฑ์ กระทรวง
สาธารณสุข  
1.1 ยำ      
 1.๒ วัสดุกำรแพทย์             
1.๓ ทันตกรรม                  
1.๔ วัสดุวิทยำศำสตร์กำรแพทย์ 

 
 

๕ 
๕ 
๕ 
๕ 

ทันเวลำ  ได้  ๒ คะแนน ไม่ทันเวลำ ได้ ๐ 
คะแนน 
ถูกต้อง  ได้  ๓ คะแนน   ไม่ถูกต้องได้  ๐ 
คะแนน 

คะแนนรวม ๖๐  
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คู่มือประเมินผลการปฏิบัติงานหน่วยงานสาธารณสุขระดับอ าเภอ (Ranking) ปี ๒๕๖๔ จังหวัดยโสธร 

 
 

KPI ๑๓  อัตราการใช้บริการสุขภาพช่องปากของประชาชนในพื้นที่  ไม่น้อยกว่าร้อยละ 40 

ชื่อตัวชี้วัด อัตราการใช้บริการสุขภาพช่องปากของประชาชนในพื้นที่  ไม่น้อยกว่าร้อยละ 40 
ค ำนิยำม อัตรำกำรใช้บริกำรสุขภำพช่องปำก หมำยถึง อัตรำกำรใช้บริกำรส่งเสริมสุขภำพช่อง

ปำก ทันตกรรมป้องกัน บริกำรรักษำทันตกรรมพ้ืนฐำน บริกำรทันตกรรมเฉพำะทำง 
และบริกำรฟ้ืนฟูสภำพช่องปำกท้ังในหน่วยบริกำรและบริกำรเชิงรุกในชุมชนของ
ประชำชนในพื้นท่ี 

เกณฑ์เป้ำหมำย ไม่น้อยกว่ำร้อยละ 40  
ประชำกรกลุ่มเป้ำหมำย ประชำกรในพ้ืนที่ทั้งหมด 
วิธีกำรจัดเก็บข้อมูล รวบรวมจำกรำยงำน ระบบ Health Data Central กระทรวงสำธำรณสุข 
รำยกำรข้อมูล 1 จ ำนวนคนใหม่ท่ีรับบริกำรสุขภำพช่องปำกในรอบปี (คนต่อสถำนบริกำร) จำกกลุ่ม

รำยงำนมำตรฐำน -> กำรเข้ำถึงบริกำร -> ทันตกรรม(บริกำร) ->ข้อ 1.ผู้ป่วยนอกที่
รับบริกำรทำง         ทันตกรรม รวมทุกสิทธิ์ (คนต่อสถำนบริกำร) 

รำยกำรข้อมูล 2 ประชำกรในพ้ืนที่  จำกกลุ่มรำยงำนมำตรฐำน -> ข้อมูลเพ่ือตอบสนอง Service Plan 
สำขำสุขภำพช่องปำก->  ข้อ 1 OHSP อัตรำ (ร้อยละ) กำรใช้บริกำรทันตกรรมรวม
ทุกสิทธิ เฉพำะเขตรับผิดชอบ (คน)  (ใช้แบบควำมครอบคลุม) 

สูตรกำรค ำนวณตัวชี้วัด รำยกำรข้อมูล 1 / รำยกำรข้อมูล 2 x 100 
 
แนวทางการประเมินผล  :  แบ่งเกณฑ์การให้คะแนนเป็น 2 รอบ ดังนี้ 
1.การประเมิน รอบท่ี 1 
 

ค่าคะแนน 1 2 3 4 5 
ผลงาน 0 5 10 15 20 

 
2.การประเมิน รอบท่ี 2 
 

ค่าคะแนน 1 2 3 4 5 
ผลงาน 0 10 20 30 40 

 

หน่วยงานที่ประเมิน เครือข่ำยสุขภำพระดับอ ำเภอ 
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คู่มือประเมินผลการปฏิบัติงานหน่วยงานสาธารณสุขระดับอ าเภอ (Ranking) ปี ๒๕๖๔ จังหวัดยโสธร 

 
 

ผู้รับผิดชอบ/ผู้ประสานงานตัวช้ีวัด 
 
1.ทพญ.ปิยนุช  มำลัย  ต ำแหน่งทันตแพททย์ช ำนำญกำรพิเศษ  กลุ่มงำนทันตสำธำรณสุข ส ำนักงำนสำธำรณสุข
จังหวัดยโสธร 
โทร 087-4474155   E-mail : nuch_dent@hotmail.com 
2.นำงกำญจนี  ศุภผลำ ต ำแหน่งเจ้ำพนักงำนทันตสำธำรณสุข ช ำนำญงำน กลุ่มงำนทันตสำธำรณสุข ส ำนักงำน
สำธำรณสุขจังหวัดยโสธร  โทร 061-9282363   E-mail : kanjanee.sup@gmail.com 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

mailto:nuch_dent@hotmail.com
mailto:kanjanee.sup@gmail.com
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คู่มือประเมินผลการปฏิบัติงานหน่วยงานสาธารณสุขระดับอ าเภอ (Ranking) ปี ๒๕๖๔ จังหวัดยโสธร 

 
 

KPI ๑๔ ร้อยละความส าเร็จการบริหารจัดการด้านการเงนิการคลัง (โรงพยาบาล และโรงพยาบาลส่งเสริม
สุขภาพต าบล) 

ล าดับที่ ตัวช้ีวัด น้ าหนัก 
1. ร้อยละความส าเร็จการบริหารจัดการด้านการเงินการคลัง   
 

โรงพยาบาล/โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล  1 ตัวชี้วัด 
 

ตัวช้ีวัด 
  

ร้อยละความส าเร็จการบริหารจัดการด้านการเงินการคลัง (โรงพยาบาล และโรงพยาบาล
ส่งเสริมสุขภาพต าบล) 

ค ำนิยำม ร้อยละควำมส ำเร็จกำรบริหำรจัดกำรด้ำนกำรเงินกำรคลัง หมำยถึง หน่วยบริกำร สังกัด
ส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุข ในจังหวัดยโสธร โรงพยำบำล และโรงพยำบำลส่งเสริม
สุขภำพต ำบล มีกำรบริหำรจัดกำรด้ำนกำรเงินกำรคลัง เพื่อป้องกันวิกฤติทำงกำรเงินกำรคลัง 
ตำมหลักเกณฑ์ดังนี้ 

1. ระดับคะแนน Risk Scoring  ผลงานจาก HDC  
ประเภทดัชนีชี้วัด น้ ำหนักควำม

รุนแรงของควำม
เสี่ยง(Risk scoring) 

ค ำอธิบำย 

1.กลุ่มแสดงควำมคล่องตำมสภำพสินทรัพย์  แสดงควำมคล่อง
สภำพสินทรัพย์ 

   1.1 CR<1.5 1 CR = สินทรัพย์
หมุนเวียน/หนี้สิน
หมุนเวียน 

   1.2 QR<1 1 QR = เงินสด 
รำยกำรเทียบเท่ำเงิน
สดและลูกหนี้ /
หนี้สินหมุนเวียน 

   1.3 Cash<0.8 1 Cash Ratio = เงิน
สด รำยกำรเทียบเท่ำ
เงินสด /หนี้สิน
หมุนเวียน 

2.กลุ่มแสดงควำมมั่นคงทำงกำรเงิน  กลุ่มแสดงควำม
มั่นคงทำงกำรเงิน 

   2.1 แสดงฐำนะทำงกำรเงิน (ทุน
หมุนเวียน) NWC<0 

1 เงินทุนหมุนเวียน = 
สินทรัพย์หมุนเวียน 
หัก หนี้สินหมุนเวียน 

   2.2 แสดงฐำนะจำกผลประกอบกำร 1 ผลประกอบกำรสุทธิ 
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(ก ำไรสุทธิรวมค่ำเสื่อม) NI<0 = รำยได-้ค่ำใช้จ่ำย 

3.กลุ่มแสดงระยะเวลำเข้ำสู่ปัญหำกำรเงิน
รุนแรง มี 2 มิต ิ

 กลุ่มแสดงระยะเวลำ
เข้ำสู่ปัญหำกำรเงิน ดู
ได้ทั้ง 2 มิติ 
เนื่องจำกทั้ง 2 มิติ มี
ผลกระทบต่อควำม
อยู่รอดของหน่วย
บริกำร 

   3.1 มิติ NWC หรือทุนหมุนเวียน ที่
เพียงพอรับภำระกำรขำดทุนเฉลี่ยต่อเดือน 
(กรณี NWC เป็นบวก และ มี NI ติดลบ 

  

   -ระยะเวลำทุนหมุนเวียนอำจหมด > 6
เดือน 

0  

   -ระยะเวลำทุนหมุนเวียนอยู่ได้ > 3ไม่เกิน 
6 เดือน 

1  

   -ระยะเวลำทุนหมุนเวียนอยู่ได้ <= 3
เดือน 

2  

   3.2 มิติ ผลก ำไรจำกกำรด ำเนินกำร 
เพียงพอกับภำระหนี้สินหมุนเวียน(กรณี 
NWC ติดลบ และ มี NI เป็นบวก 

  

    -ผลก ำไรสำมำรถปรับ NWC เป็นบวก > 
6 เดือน 

2  

    -ผลก ำไรสำมำรถปรับ NWC เป็นบวก > 
3 เดือน ไม่เกิน 6 เดือน 

1  

    -ผลก ำไรสำมำรถปรับ NWC เป็นบวก 
<= 3 เดือน 

0  

   3.3 กรณี NWC และ NI เป็นบวก  0  
   3.4 กรณี NWC และ NI เป็นลบ 2  

     
2. การด าเนินงานติดตามก ากับประสิทธิภาพด้านการเงิน ร้อยละ 100 (คิดเป็น 10 

คะแนน) 
2.1 กำรควบคุมก ำกับเกณฑ์กำรประเมินประสิทธิภำพ Total Performance Score 

รพ. ร้อยละ 50 (คิดเป็น 5 คะแนน) 
เกณฑ์กำรประเมินประสิทธิภำพ Total Performance Score 
1.กำรบริหำรแผน Planfin ไม่เกิน ± 5 % (2 คะแนน)  
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1.1 Planfin รำยได้ 1 
1.1 Planfin ค่ำใช้จ่ำย 1 
2.กำรบริหำรต้นทุน Unit Cost ไม่เกินค่ำกลำงกลุ่ม รพ. (2 
คะแนน) 

 

Unit Cost OP 1 
Unit Cost IP 1 
3.กำรบริหำรค่ำใช้จ่ำย: ไม่เกินค่ำกลำงกลุ่ม รพ HGR (2 
คะแนน) 

 

3.1 LC ค่ำแรงบุคลำกร 0.5 
3.2 MC ค่ำยำ 0.5 
3.3 MC ค่ำเวชภัณฑ์มิใช่ยำและวัสดุกำรแพทย์ 0.5 
3.4 MC ค่ำวัสดุวิทยำศำสตร์และกำรแพทย์ 
 

0.5 

4. Productivity ที่ยอมรับได้ (2 คะแนน)  
4.1 อัตรำครองเตียง ≥ 80 % 1 
4.2 CMI เกินเกณฑ์อ้ำงอิงกลุ่ม ประเภท Service Plan 
 

1 

5. กำรบริหำรจัดกำรภำยในด้ำนกำรเงิน7 ด้ำนต้องผ่ำน5 
ใน7 (Risk Score Plus) ( 1 คะแนน) 
 

1 

6. คะแนนตรวจสอบงบทดลองเบื้องต้น  (1 คะแนน) 1 
รวม 10 

 
2.2 กำรจัดเก็บรำยได้ (รพ.สต.) ร้อยละ 50 (คิดเป็น 5 คะแนน) 

 
เกณฑ์เป้ำหมำย กำรด ำเนินงำน คิดเป็นคะแนนร้อยละ 100 (คิดเป็น 10 คะแนน)         

     1. กำรด ำเนินงำนส่วน รพ.คิดเป็นคะแนน ร้อยละ 50 (คิดเป็น 5 คะแนน) 
         - กำรด ำเนินงำนติดตำมก ำกับเครื่องมือประสิทธิภำพด้ำนกำรเงิน ร้อยละ 50 
     2. กำรด ำเนินงำนส่วน รพ.สต. คิดเป็นคะแนน ร้อยละ 50 (คิดเป็น 5 คะแนน) 
          - กำรจัดเก็บรำยได้ (รพ.สต.) คิดเป็นคะแนน ร้อยละ เปรียบเทียบกำรเรียกเก็บเงินกับ
กำรให้บริกำรรำยสิทธิ์ (HDC) คะแนนคิดตำมสัดส่วนจ ำนวน รพ.ส.ต.   
           - ข้ำรำชกำร (ร้อยละ 12.5)        - ประกันสังคม  (ร้อยละ 12.5) 
           - อปท. (ร้อยละ 12.5)              - พรบ. (ร้อยละ 12.5) 

ประชำกร
กลุ่มเป้ำหมำย 

หน่วยบริกำรสังกัดส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุข ในจังหวัดยโสธร โรงพยำบำล 9 แห่ง 
และ โรงพยำบำลส่งเสริมสุขภำพต ำบล  113 แห่ง 

วิธีกำรจัดเก็บข้อมูล 1. กำรวิเครำะห์จำกรำยงำนกำรเงินของหน่วยบริกำรที่ส่งส่วนกลำง (กองเศรษฐกิจสุขภำพ
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และหลักประกันสุขภำพ) http://hfo64.cfo.in.th/  
2. กำรวิเครำะห์จำกโปรแกรม HDC เปรียบเทียบกับข้อมูลกำรโอนเงินจำกแหล่งที่เกี่ยวข้อง 

แหล่งข้อมูล 1.กองเศรษฐกิจสุขภำพและหลักประกันสุขภำพ  http://hfo64.cfo.in.th/ 
2. โปรแกรม HDC 

รำยกำรข้อมูล ๑ จ ำนวนคะแนนที่ได้ ร้อยละ 
รำยกำรข้อมูล ๒  
สูตรค ำนวณตัวชี้วัด กำรให้คะแนน : คะแนนคิดตำมสัดส่วนร้อยละที่ได้ 

1. กำรด ำเนินงำนติดตำมก ำกับเครื่องมือประสิทธิภำพด้ำนกำรเงิน ร้อยละ 50       
(คิดเป็น 5 คะแนน)  

Total Performance Score Grade  ร้อยละ คะแนน 

> 8 คะแนน A ดีมำก 50 5 

> 7 คะแนน แต่ <  8 
คะแนน 

B ดี 40 4 

> 6 คะแนน แต่ <  7 
คะแนน 

C พอใช้ 30 3 

> 5 คะแนน แต่ <  6 
คะแนน 

D ต้องปรับปรุง 20 2 

< 5 คะแนน F ไม่ผ่ำน 0 0 

         1.3 กำรด ำเนินงำนส่วน รพ.สต. คิดเป็นคะแนน ร้อยละ 50 (คิดเป็น 5 คะแนน) 
คะแนนคิดตำมสัดส่วนจ ำนวน รพ.ส.ต.   
           - ข้ำรำชกำร (ร้อยละ 12.5)        - ประกันสังคม  (ร้อยละ 12.5) 
           - อปท. (ร้อยละ 12.5)              - พรบ. (ร้อยละ 12.5) 

ระยะเวลำกำร
ประเมินผล 

ไตรมำส 1 และไตรมำส 3 

ผู้ให้ข้อมูลทำงวิชำกำร/
ผู้ประสำนงำนตัวชี้วัด 

นำงณัทชุดำ จิรทวีธรรม   เบอร์ติดต่อ   : ๐ ๘18717170  
นำงจุฑำรัตน์ แก้วคูณ        เบอร์ติดต่อ   : ๐ ๘68686660 
นำงเพ็ญแข สอำดยิ่ง         เบอร์ติดต่อ   : 0 897096782 

ผู้รำยงำนผลกำร
ด ำเนินงำน 

นำงจุฑำรัตน์ แก้วคูณ        เบอร์ติดต่อ   : ๐ ๘68686660 
นำงเพ็ญแข  สอำดยิ่ง        เบอร์ติดต่อ   : ๐ ๘๙๗๐ ๙๖๗๘๒   

 

 

http://hfo64.cfo.in.th/
http://hfo64.cfo.in.th/
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KPI ๑๕  อ าเภอมีองค์กรแห่งความสุขท่ีมีคุณภาพและเป็นต้นแบบ 

ชื่อตัวชี้วัด อ าเภอมีองค์กรแห่งความสุขท่ีมีคุณภาพและเป็นต้นแบบ 

ค ำนิยำม องค์กรแห่งความสุข  หมำยถึง หน่วยงำนในสังกัดกระทรวงสำธำรณสุขทุกระดับ 
(หน่วยงำนส่วนกลำง เขตสุขภำพ สสจ. รพศ. รพท. รพช. สสอ. (รวม รพ.สต.) มีกำร
ขับเคลื่อนกำรด ำเนินกำรองค์กรแห่งควำมสุข สู่องค์กรแห่งควำมสุขอย่ำงยั่งยืน 
การสร้างสุขในองค์กร หมำยถึง กำรด ำเนินงำนภำยในองค์กรมุ่งเน้นกำรสร้ำงเสริม
บุคลำกรให้มีทั้งสุขภำพที่ดีและมีควำมสุขในกำรท ำงำน โดยอำศัยหลักกำร 3 ประกำรคือ 
1) คนท ำงำนมีควำมสุข (Happy People) กำรจัดสมดุลชีวิตในกำรท ำงำนได้อย่ำงมือ
อำชีพ มีศีลธรรมอันดีงำม และเอ้ืออำทรต่อตนเองและผู้อ่ืน 2) ที่ท ำงำนน่ำอยู่ (Happy 
Workplace) ที่ท ำงำนมีควำมปลอดภัย ดูแลควำมสุขในกำรท ำงำนของบุคลำกรให้เกิด
ควำมคิดสร้ำงสรรค์ในกำรอยู่ร่วมกัน และมีกำรพัฒนำร่วมกัน และ 3) กำรท ำงำนเป็นทีม 
(Happy Teamwork) 
องค์กรแห่งความสุขที่มีคุณภาพและเป็นต้นแบบ หมำยถึง หน่วยงำนในสังกัดกระทรวง
สำธำรณสุขจัดท ำผลกำรขับเคลื่อนกำรด ำเนินงำนองค์กรแห่งควำมสุข เพ่ือเสนอ
คณะกรรมกำร/คณะท ำงำนพิจำรณำคัดเลือกองค์กรแห่งควำมสุขที่มีคุณภำพและเป็น
ต้นแบบ โดยใช้เกณฑ์กำรประเมินคุณภำพองค์กรแห่งควำมสุข 
เกณฑ์การประเมินคุณภาพองค์กรแห่งความสุข อยู่ระหว่ำงด ำเนินกำร โดยเมื่อ
ด ำเนินกำรแล้วเสร็จจะแจ้งเวียนไปยังทุกหน่วยงำนเพื่อใช้ประกอบกำรด ำเนินกำรต่อไป 

เกณฑ์เป้ำหมำย ร้อยละ 100 ของหน่วยงำน (รพ. และ สสอ.+รพ.สต.) มีองค์กรแห่งควำมสุขท่ีมีคุณภำพ 
และเป็นต้นแบบ  

วัตถปุระสงค์  เพ่ือให้หน่วยงำนในสังกัดกระทรวงสำธำรณสุข ทั้งส่วนกลำงและส่วนภูมิภำค มีกำร
ขับเคลื่อนกำรด ำเนินงำนองค์กรแห่งควำมสุข สู่องค์กรแห่งควำมสุขอย่ำงยั่งยืน และเป็น
รูปธรรม 

ประชำกรกลุ่มเป้ำหมำย ระดับจังหวัด ได้แก่  สสจ. รพศ. รพท. รพช. และสสอ. (รวม รพ.สต.) 
วิธีกำรจัดเก็บข้อมูล 1. หน่วยงำน (รพ. และ สสอ.+รพ.สต.) จัดส่งผลกำรด ำเนินงำนองค์กรแห่งควำมสุขที่มี

คุณภำพและเป็นต้นแบบ ให้กลุ่มงำนบริหำรทรัพยำกรบุคคล ส ำนักงำนสำธำรณสุข 
 จังหวัดยโสธร  
2. กลุ่มงำนบริหำรทรัพยำกรบุคคล ตรวจสอบผลกำรด ำเนินงำนฯ    

แหล่งข้อมูล เอกสำรผลกำรด ำเนินงำนองค์กรแห่งควำมสุขที่มีคุณภำพและเป็นต้นแบบ    
รำยกำรข้อมูล 1 A = จ ำนวน รพ. และ สสอ.+รพ.สต. ในอ ำเภอ ที่มีผลกำรด ำเนินงำนองค์กรแห่งควำมสุข

ที่มีคุณภำพและเป็นต้นแบบ 
รำยกำรข้อมูล 1 B = จ ำนวน รพ. และ สสอ.+รพ.สต. ทั้งหมดในอ ำเภอ ( 2 หน่วยงำนหลัก) 
สูตรค ำนวณตัวชี้วัด (A/B) x 100 
ระยะเวลำประเมินผล ตุลำคม 2563 – สิงหำคม 2564 
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เกณฑ์กำรประเมิน  
 

ค่าคะแนน 1 2 3 4 5 
ร้อยละ 0.00-24.99 25.00-49.99 50.00-74.99 75.00-99.99 100.00 

 
  

วิธีกำรประเมินผล :  เอกสำรผลกำรด ำเนินงำนองค์กรแห่งควำมสุขท่ีมีคุณภำพและเป็นต้นแบบ  
จำกเครือข่ำยสุขภำพระดับอ ำเภอ (รพ. และ สสอ.+รพ.สต.) 

ผู้รับผิดชอบกำรรำยงำน
ผลกำรด ำเนินงำน 
 
 
 
 

1. นำงรักชนก  น้อยอำษำ           นักทัพยำกรบุคคลช ำนำญกำรพิเศษ 
    โทรศัพท์มือถือ : 089-9459898 
2. นำงณัฐทฌำย์   จรรยำ   นักวิชำกำรสำธำรณสุขช ำนำญกำร 
   โทรศัพท์มือถือ : 098-8318368   
3. นำงธิดำรัตน์  แสนวงษ์             นักทรัพยำกรบุคคล 
   โทรศัพท์มือถือ : 0942932262 
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คู่มือประเมินผลการปฏิบัติงานหน่วยงานสาธารณสุขระดับอ าเภอ (Ranking) ปี ๒๕๖๔ จังหวัดยโสธร 

 
 

KPI ๑๖  ร้อยละของคะแนนคุณภาพข้อมูลบริการสุขภาพ 

น้ าหนักคะแนน 5 

ชื่อตัวชี้วัด ร้อยละของคะแนนคุณภาพข้อมูลบริการสุขภาพ 

ค ำนิยำม คุณภำพของระบบที่ใช้ในกำรบันทึกข้อมูลผู้ป่วยและกำรบริกำรต่ำงๆ ของแต่ละหน่วยบริกำร 
เช่น ในระดับโรงพยำบำลใช้โปรแกรม HOSxP ในกำรบันทึกบริกำร ระดับโรงพยำบำลส่งเสริม
สุขภำพต ำบล(รพ.สต) หรือศูนย์สุขภำพชุมชน(PCU) ใช้โปรแกรม HOSxP PCU ในกำรบันทึก
บริกำร โดยมีกำรจัดเก็บข้อมูลผู้ป่วย ผู้มำรับบริกำร เชิงรำยกำร รำยบุคคล รำยหน่วยบริกำร
(Individual Data) โดยใช้โปรแกรมจัดกำรฐำนข้อมูล ภำยใต้โครงสร้ำงชุดข้อมูลที่มีมำตรฐำน
เดียวกันทุกหน่วยบริกำร(Standard Data Set) และมีกำรเชื่อมโยงแบบรวมศูนย์(Data Center) 
เป็นคลังข้อมูลสุขภำพกลำง(Data Warehouse) ในระดับจังหวัด 

เกณฑ์เป้ำหมำย ≥ ร้อยละ 80 

วัตถุประสงค์ เพ่ือให้ได้ชุดข้อมูลที่มีมำตรฐำนเดียวกันทุกหน่วยบริกำร(Standard Data Set) และมีกำรเชื่อมโยง
แบบรวมศูนย์(Data Center) เป็นคลังข้อมูลสุขภำพกลำง(Data Warehouse) ในระดับจังหวัด 

ประชำกร
กลุ่มเป้ำหมำย 

หน่วยบริกำรในกลุ่มเป้ำหมำย  ได้แก่ โรงพยำบำลทั่วไป โรงพยำบำลชุมชน และโรงพยำบำล
ส่งเสริมสุขภำพต ำบลทุกแห่ง 

วิธีกำรจัดเก็บข้อมูล -หน่วยบริกำรในกลุ่มเป้ำหมำย รำยงำนผลกำรด ำเนินงำนไปยังส ำนักงำนสำธำรณสุขจังหวัด-
ส ำนักงำนสำธำรณสุขจังหวัดตรวจสอบผลกำรด ำเนินงำน 

แหล่งข้อมูล หน่วยบริกำร 

รำยกำรข้อมูล 1 A = คะแนนที่ได้จำกกำรประเมิน 

รำยกำรข้อมูล 2 B = คะแนนเต็ม (75 คะแนน) 

สูตรค ำนวณตัวชี้วัด (A/B) x 100 

ระยะเวลำประเมินผล 2 ครั้ง ในรอบกำรประเมิน KPI Ranking 
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เกณฑ์กำรให้คะแนน 

 

 

 

กำรก ำหนดค่ำคะแนน ร้อยละ คะแนน 
≥80 5 

75-79 4 
70-74 3 
65-69 2 
<65 1  

หน่วยงำนที่รับประเมิน โรงพยำบำลทั่วไป โรงพยำบำลชุมชน และโรงพยำบำลส่งเสริมสุขภำพต ำบลทุกแห่ง 
วิธีรำยงำน/ 
ควำมถี่ท่ีจัดเก็บ 

2 ครั้ง ในรอบกำรประเมิน KPI Ranking 

ผู้รับผิดชอบกำร
รำยงำนผลกำร
ด ำเนินงำน 

นำยอำคม มูลสำร ต ำแหน่ง นักวิชำกำรสำธำรณสุขช ำนำญกำร 
กลุ่มงำน พัฒนำยุทธศำสตร์สำธำรณสุข 
โทรศัพท์ที่ท ำงำน: 045-712233-4  โทรสำร : 045-711324 
E-mail: akpatiu2004@gmail.com 
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คู่มือประเมินผลการปฏิบัติงานหน่วยงานสาธารณสุขระดับอ าเภอ (Ranking) ปี ๒๕๖๔ จังหวัดยโสธร 

 
 

KPI ๑๗   ร้อยละของคะแนนผลการประเมิน Smart Hospital ของหน่วยบริการ 

น้ าหนักคะแนน 5 

ชื่อตัวชี้วัด ร้อยละของคะแนนผลการประเมิน Smart Hospital ของหน่วยบริการ 

ค ำนิยำม Smart Hospital หมำยถึง โรงพยำบำลภำครัฐ สังกัดกระทรวงสำธำรณสุข ที่มีกำรประยุกต์ใช้
เทคโนโลยีดิจิทัล เพ่ือสนับสนุนกำรจัดบริกำรภำยในโรงพยำบำล ลดขั้นตอนกำรปฏิบัติ และเพ่ือ
ควำมสะดวกรวดเร็วในกำรรับบริกำรที่มีคุณภำพดี มีควำมปลอดภัย และทันสมัยอย่ำงเป็นมิตรต่อ
สิ่งแวดล้อม 

 

1) Smart Place/Infrastructure 

โรงพยำบำลมีกำรด ำเนินงำนด้ำนอนำมัยสิ่งแวดล้อม ผ่ำนเกณฑ์กำรด ำเนินงำนGREEN&CLEAN 
Hospital ของกรมอนำมัย และจัดตกแต่งสถำนที่ให้สวยงำม ดูมีควำมทันสมัย (Digital Look) 
ช่วยเพิ่มควำมสะดวกรวดเร็วในกำรรับบริกำร  

2) Smart Tools  

          โรงพยำบำลมีกำรน ำเทคโนโลยีดิจิทัลมำใช้เพิ่มประสิทธิภำพกำรให้บริกำร และกำร
ปฏิบัติงำนของเจ้ำหน้ำที่ ให้มีควำมถูกต้องแม่นย ำ สะดวกรวดเร็ว ลดควำมเสี่ยงควำมผิดพลำด
ต่ำงๆ ลดระยะเวลำ เพ่ิมควำมปลอดภัย และเพ่ิมควำมพึงพอใจของผู้รับบริกำร อำทิ เครื่องมือ
และอุปกรณ์ทำงกำรแพทย์อัตโนมัติ ระบบบริหำรจัดกำรคิว รูปแบบดิจิทัลรูปแบบออนไลน์ 

3) Smart Services 

          โรงพยำบำลมีกำรบริหำรจัดกำรกระบวนงำนที่มีประสิทธิภำพ สอดคล้องกับกำรพัฒนำ
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องค์กรตำมแผนพัฒนำรัฐบำลดิจิทัลของประเทศไทย และพระรำชบัญญัติกำรบริหำรงำนและกำร
ให้บริกำรภำครัฐผ่ำนระบบดิจิทัล พ.ศ. 2562 เช่น กำรยกเลิกกำรเรียกรับส ำเนำบัตรประชำชน
และเอกสำรอื่นที่ออกโดยรำชกำรจำกผู้รับบริกำรกำรจัดเก็บข้อมูลเวชระเบียนผู้ป่วยด้วยรูปแบบ
อิเล็กทรอนิกส์ (EMR : Electronic Medical Records) กำรใช้ใบสั่งยำในรูปแบบอิเล็กทรอนิกส์ 
กำรลดระยะเวลำรอคอยรับบริกำร  กำรมีบริกำรนัดหมำยแบบเหลื่อมเวลำ หรือมีกำรจัดกลุ่ม
ผู้รับบริกำร ได้รับบริกำรตรงเวลำหรือแตกต่ำงเล็กน้อยอย่ำงเหมำะสม เป็นต้น 

4) Smart Outcome 

          โรงพยำบำลมีกำรบริหำรจัดระบบงำนให้มีควำมเชื่อมโยงกันได้อย่ำงอัตโนมัติ โดยน ำ
ระบบERP (Enterprise Resource Planning) มำใช้ โดยเฉพำะระบบหลักของโรงพยำบำล 
(Core Business Process) เพ่ือให้มีระบบสำรสนเทศที่ตอบสนองต่อกำรบริหำรจัดกำรได้อย่ำง
รวดเร็ว ป้องกันควำมเสี่ยงด้ำนกำรเงินกำรบัญชี กำรจัดซื้อจัดจ้ำงป้องกันปัญหำกำรขำดแคลน
และควำมไม่สมดุลด้ำนทรัพยำกรบุคคล ทรัพยำกรในระบบบริกำร มีกำรบริหำรจัดกำร Unit 
Cost ให้อยู่ในเกณฑ์ที่เหมำะสม และเพ่ือเพ่ิมคุณภำพระบบบริกำร จัดกำรระยะเวลำรอคอยได้
อย่ำงเหมำะสม  

5) Smart Hospital 

          โรงพยำบำลมีประสิทธิภำพในกำรจัดกำร มี Unit Cost ในเกณฑ์ที่เหมำะสมสำมำรถ
เปรียบเทียบ (Benchmarking) กับหน่วยงำนอ่ืนได้มีกำรจัดกำรและป้องกันควำมเสี่ยง 
(Proactive Risk Management)ที่ดีในทุกมิติ เพ่ือให้กำรบริกำรมีคุณภำพดีในทุกมิติ และมีกำร
อนุรักษ์สิ่งแวดล้อม และอนุรักษ์พลังงำน อย่ำงยั่งยืน 

เกณฑ์การประเมินผล 
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** BPM: Business Process Management : การบริหารจัดการกระบวนงานที่มีประสิทธิภาพ 

 

 

เกณฑ์เป้ำหมำย ≥ ร้อยละ 80 

วัตถุประสงค์  เพ่ือให้ประชำชนได้ประโยชน์จำกกำรรับบริกำรในโรงพยำบำลภำครัฐ สังกัดกระทรวง 
สำธำรณสุข ผ่ำนช่องทำง online ที่สะดวก รวดเร็ว และลดระยะเวลำในกำรรอคอย 

 โรงพยำบำลภำครัฐสังกัดกระทรวงสำธำรณสุข ใช้เทคโนโลยีดิจิทัล ที่เหมำะสมในกำร 
พัฒนำกระบวนกำรท ำงำนและกำรบริหำรจัดกำร 

 บุคลำกรในระบบสุขภำพ มีควำมเข้ำใจ และประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในระบบบริกำร 
สุขภำพได้อย่ำงเหมำะสม 

 เพ่ือเตรียมควำมพร้อมและสนับสนุนให้โรงพยำบำลมีระบบเทคโนโลยีด้ำนดิจิทัลที่รองรับ 
กำรพัฒนำเป็น Smart Hospital  

ประชำกร
กลุ่มเป้ำหมำย 

หน่วยบริกำรในกลุ่มเป้ำหมำย  ได้แก่ โรงพยำบำลทั่วไป และโรงพยำบำลชุมชน ทุกแห่ง 

วิธีกำรจัดเก็บข้อมูล -หน่วยบริกำรในกลุ่มเป้ำหมำย รำยงำนผลกำรด ำเนินงำนไปยังส ำนักงำนสำธำรณสุขจังหวัด 
-ส ำนักงำนสำธำรณสุขจังหวัดตรวจสอบผลกำรด ำเนินงำน 

แหล่งข้อมูล หน่วยบริกำร 
รำยกำรข้อมูล 1 A = คะแนนที่ได้จำกกำรประเมิน 
รำยกำรข้อมูล 2 B = คะแนนเต็ม 100 คะแนน 
สูตรค ำนวณตัวชี้วัด (A/B) x 100 
ระยะเวลำ 2 ครั้ง ในรอบกำรประเมิน KPI Ranking 

Smart Place 
ผ่ำน 1 ข้อ

Smart Tools
ผ่ำน 2 ข้อ ใน 3 ข้อ

Smart Service 
ผ่ำน 4 ข้อ ใน 6 ข้อ

• รพ. ระดับ A, S, M1, M2  80% 
• รพ. ระดับ F1, F2, F3  50% 
• รพ. นอกสังกัด สป.  80% 
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ประเมินผล 
เกณฑ์กำรให้คะแนน ส ำหรับ KPI Ranking ในปีงบประมำณ พ.ศ. 2564 ก ำหนดเกณฑ์กำรประเมินหน่วยบริกำรที่

เป็น Smart Hospital มีกำรด ำเนินงำนดังนี้ 

1) Smart Place 
1.1 ผ่ำนเกณฑ์มำตรฐำน โรงพยำบำล Green and Clean & Digital Look  (10 

คะแนน) 
2) Smart Tools  

2.1 Queue: มีหน้ำจอแสดงล ำดับคิว หน้ำห้องพบแพทย์ อย่ำงน้อย 1 จุด เพื่อลดควำม
แออัดบริเวณหน้ำห้องพบแพทย์ (10 คะแนน) 
2.2 Queue: มีช่องทำงแจ้งเตือนคิวรับบริกำรผ่ำนทำงระบบ online อย่ำงน้อย  1 
ช่องทำง  (10 คะแนน) 
2.3 Devices: มีกำรเชื่อมข้อมูลของเครื่องมือแพทย์อย่ำงน้อย 1 อุปกรณ์ เข้ำสู่ HIS  
อัตโนมัติ (10 คะแนน) 

3) Smart Services 
3.1 BPM : ใช้ Smart Health ID แทนกำรเรียกรับส ำเนำบัตรประชำชน   (10 
คะแนน) 
3.2 BPM : มีกำรจัดเก็บข้อมูลเวชระเบียนผู้ป่วยด้วยรูปแบบอิเล็กทรอนิกส์  (EMR : 
Electronic Medical Records)  (10 คะแนน) 
3.3 BPM: มีระบบสั่งกำรรักษำทำงอิเล็กทรอนิกส์โดยผู้ให้กำรรักษำ  (CPOE : 
Computerize 
     Physician Order Entry)  (10 คะแนน) 
3.4 BPM : มีข้อมูลระยะเวลำรอคอยรับบริกำร ตั้งแต่เริ่มต้นเข้ำรับบริกำรจนสิ้นสุดกำร
รับบริกำรอย่ำงน้อย 1 จุดบริกำร  (10 คะแนน) 
3.5 BPM : มีบริกำรนัดหมำยแบบเหลื่อมเวลำ หรือมีกำรจัดกลุ่มผู้รับบริกำร ได้รับ
บริกำรตรงเวลำหรือแตกต่ำงเล็กน้อยอย่ำงเหมำะสม  (10 คะแนน) 

 3.6 BPM : มีระบบ e-payment  (10 คะแนน) 
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คู่มือประเมินผลการปฏิบัติงานหน่วยงานสาธารณสุขระดับอ าเภอ (Ranking) ปี ๒๕๖๔ จังหวัดยโสธร 

 
 

 

กำรก ำหนดค่ำคะแนน ร้อยละ คะแนน 
≥80 5 

70-79 4 
60-69 3 
50-59 2 
<50 1  

หน่วยงำนที่รับประเมิน โรงพยำบำลทั่วไป และโรงพยำบำลชุมชน 
วิธีรำยงำน/ 
ควำมถี่ท่ีจัดเก็บ 

2 ครั้ง ในรอบกำรประเมิน KPI Ranking 

ผู้รับผิดชอบกำร
รำยงำนผลกำร
ด ำเนินงำน 

นำยอำคม มูลสำร ต ำแหน่ง นักวิชำกำรสำธำรณสุขช ำนำญกำร 
กลุ่มงำน พัฒนำยุทธศำสตร์สำธำรณสุข 
โทรศัพท์ที่ท ำงำน: 045-712233-4  โทรสำร : 045-711324 
E-mail: akpatiu2004@gmail.com 
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คู่มือประเมินผลการปฏิบัติงานหน่วยงานสาธารณสุขระดับอ าเภอ (Ranking) ปี ๒๕๖๔ จังหวัดยโสธร 

 
 

KPI ๑๘  ร้อยละ 55 ของผู้ป่วยยาเสพติดที่เข้าสู่กระบวนการบ าบัดรักษา ได้รับการดูแลอย่างมี 
           คุณภาพอย่างต่อเนื่องจนถึงการติดตาม (Retention Rate) 
 
KPI ๑๙  ร้อยละ 100 ของผู้ใช้ผู้เสพยาเสพติด ตามเป้าหมายในระบบสมัครใจได้รับการค้นหาคัดกรอง  
            แบบบูรณาการ และน าเข้าสู่การบ าบัดรักษายาเสพติดในสถานบริการทุกระดับ 
 

ตัวชี้วัด 1.ร้อยละของผู้ป่วยยาเสพติดที่เข้าสู่กระบวนการบ าบัดรักษา ได้รับการดูแลอย่างมี
คุณภาพอย่างต่อเนื่องจนถึงการติดตาม (Retention Rate) 
2.ร้อยละ 100 ของผู้ใช้ผู้เสพยาเสพติด ตามเป้าหมายในระบบสมัครใจได้รับการค้นหา
คัดกรอง แบบบูรณาการ และน าเข้าสู่การบ าบัดรักษายาเสพติดในสถานบริการทุกระดับ  

ค่ำนิยำม 1.*ผู้ป่วยยำเสพติดที่เข้ำสู่กระบวนกำรบ ำบัดรักษำ หมำยถึง ผู้ป่วยยำเสพติดทุกระดับควำม
รุนแรงที่เข้ำรับกำรบ ำบัดรักษำในระบบสมัครใจ ของสถำนพยำบำลยำเสพติดสังกัดกระทรวง
สำธำรณสุข  
*กำรดูแลอย่ำงมีคุณภำพอย่ำงต่อเนื่อง หมำยถึง กำรดูแลช่วยเหลือ บ ำบัดฟื้นฟูอย่ำงรอบ
ด้ำนทั้งด้ำนกำย จิต สังคม อย่ำงต่อเนื่องตำมสภำพปัญหำของผู้ป่วยเฉพำะรำย ตั้งแต่
กระบวนกำรบ ำบัดฟื้นฟูจนถึงกำรติดตำมดูแลช่วยเหลือตำมเกณฑ์มำตรฐำน หลังกำรบ ำบัด
อย่ำงน้อย 1 ปี  
2.สถำนบริกำรทุกระดับมีแผนบูรำกำรคันหำคัดกรองผู้เสพผู้ติดยำเสพติดเชิงรุกใน
สถำนศึกษำ ในชุมชน และในสถำนประกอบกำร และด ำเนินกำรตำมแผนน ำผู้เสพผู้ติดยำ
เสพติดเข้ำรับกำรบ ำบัดรักษำในระบบสมัครใจตำมเป้ำหมำย 

เกณฑ์เป้ำหมำย : 1. ร้อยละ ≥55 
2. ร้อยละ 100 (ตำมเป้ำหมำยที่ได้รับจัดสรร) 

วัตถุประสงค์ 1.ผู้ป่วยยำเสพติดทุกระดับควำมรุนแรง ได้รับกำรคัดกรอง ประเมินและให้กำรบ ำบัดรักษำ
ฟ้ืนฟูตำมเกณฑ์มำตรฐำน อย่ำงรอบด้ำนทั้งด้ำนกำย จิต สังคม และได้รับกำรติดตำมดูแล
ช่วยเหลือต่อเนื่องอย่ำงน้อย 1 ปีหลังกำรบ ำบัดรักษำ เพื่อให้ผู้ป่วยใช้ชีวิตร่วมกันในสังคมได้
อย่ำงปกติสุข 
2.ผู้ป่วยยำเสพติดในระบบสมัครใจได้รับกำรค้นหำคัดกรองแบบบูรณำกำรและน ำเข้ำ
บ ำบัดรักษำ 

ประชำกร
กลุ่มเป้ำหมำย 

ผู้ใช้ ผู้เสพ และผู้ติดยำเสพติดที่เข้ำรับกำรบ ำบัดรักษำยำเสพติด เฉพำะระบบสมัครใจใน
สถำนพยำบำลยำเสพติด สังกัดกระทรวงสำธำรณสุข และรำยงำนข้อมูลกำรบ ำบัดรักษำ ใน
ฐำนข้อมูลกำรบ ำบัดรักษำยำเสพติดในประเทศไทย (บสต.) 

วิธีกำรจัดเก็บข้อมูล รวบรวมข้อมูลกำรบ ำบัดรักษำ จำกกำรรำยงำนข้อมูลของหน่วยงำนผู้ให้กำรบ ำบัดรักษำ 
(สถำนพยำบำลยำเสพติดสังกัดกระทรวงสำธำรณสุข) จำกฐำนข้อมูลกำรบ ำบัดรักษำ ยำเสพ
ติดของประเทศ หรือ บสต. 

แหล่งข้อมูล ฐำนข้อมูลกำรบ ำบัดรักษำยำเสพติดของประเทศ (บสต.) ซึ่งรำยงำนข้อมูลกำรบ ำบัดรักษำ
จำกสถำนพยำบำล 
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คู่มือประเมินผลการปฏิบัติงานหน่วยงานสาธารณสุขระดับอ าเภอ (Ranking) ปี ๒๕๖๔ จังหวัดยโสธร 

 
 

KPI1 รำยกำรข้อมูล 1 : ตัวตั้ง A = จ ำนวนผู้ป่วยยำเสพติดที่เข้ำสู่กระบวนกำรบ ำบัดรักษำ และ
ได้รับกำรติดตำมดูแลช่วยเหลอือย่ำงต่อเนื่องหลังกำรบ ำบัดรักษำ ตำมสภำพปัญหำผู้ป่วย
เฉพำะรำยของผู้ป่วย ตำมมำตรฐำนของกระทรวงสำธำรณสุข หลังผ่ำนกำรบ ำบัดรักษำฟ้ืนฟู 
รำยกำรข้อมูล 2 : ตัวหำร B = จ ำนวนผู้ป่วยยำเสพติดที่เข้ำสู่กระบวนกำรบ ำบัดรักษำที่พ้น
ระยะกำรบ ำบัดรักษำ และที่ได้รับกำรจ ำหน่ำยทั้งหมด ยกเว้นถูกจับ หรือเสียชีวิต 

KPI2 A:จ ำนวนผู้ป่วยยำเสพติดที่เข้ำสู่กระบวนกำรบ ำบัดรักษำในระบบสมัครใจภำพรวมอ ำเภอ 
B:เป้ำหมำยผู้ป่วยยำเสพติดในระบบสมัครใจของหน่วยงำนภำพรวมอ ำเภอ 

สูตรค ำนวณตัวชี้วัด (A/B) x 100 
ระยะเวลำประเมินผล Ranking 2564  

(ตรวจสอบข้อมูลระดับจังหวัดทุกวันที่ 25 ของเดือน) 
วิธีกำรประเมินผล - สถำนพยำบำลยำเสพติดสังกัดกระทรวงสำธำรณสุขทุกระดับรวบรวมข้อมูลกำรบ ำบัดรักษำ

และบันทึกรำยงำนในฐำนข้อมูลบ ำบัดรักษำยำเสพติดของประเทศ (บสต.)  
ประเมินผล โดยงำนยำเสพติดส ำนักงำนสำธำรณสุขจังหวัดยโสธรทุกวันที่ 25 ของเดือน  
หรือ ตัดข้อมูล real time  1 วันก่อนวันออก Ranking 

 

ค าอธิบายและเกณฑ์การให้คะแนน : ควำมส ำเร็จในกำรพัฒนำระบบบริกำรบ ำบัดรักษำผู้ป่วยยำเสพติด  

               1. ควำมสำมำรถในกำรน ำผู้ป่วยยำเสพติดทุกระดับควำมรุนแรงในระบบสมัครใจเข้ำสู่
กระบวนกำรบ ำบัดรักษำในสถำนพยำบำลทุกระดับในสังกัดกระทรวงสำธำรณสุข และดูแลผู้ป่วยอย่ำงมี
คุณภำพต่อเนื่อง หมำยถึง กำรดูแลช่วยเหลือ บ ำบัดฟ้ืนฟูอย่ำงรอบด้ำนทั้งด้ำนกำย จิต สังคม อย่ำงต่อเนื่อง
ตำมสภำพปัญหำของผู้ป่วยเฉพำะรำย ตั้งแต่กระบวนกำรบ ำบัดฟ้ืนฟูจนถึงกำรติดตำมดูแลช่วยเหลือตำมเกณฑ์
มำตรฐำน หลังกำรบ ำบัดอย่ำงน้อย 1 ปี มีกำรบันทึกข้อมูล บสต. และผ่ำนตัวชี้วัดร้อยละ 55 (เทียบน้ ำหนัก
คะแนน= 2) 

ค่ำคะแนน 0 1 2 3 4 5 
1.ร้อยละ ≥55 <35 35 40 45 50 55 

     2. สถำนบริกำรทุกระดับมีแผนบูรำณำกำรคันหำคัดกรองผู้เสพผู้ติดยำเสพติดเชิงรุกในสถำนศึกษำ 
ในชุมชน และในสถำนประกอบกำร และด ำเนินกำรตำมแผนน ำผู้เสพผู้ติดยำเสพติดเข้ำรับกำรบ ำบัดรักษำใน
ระบบสมัครใจได้เท่ำกับหรือมำกกว่ำเป้ำหมำยที่ได้รับจัดสรรรำยปี  (เทียบน้ ำหนักคะแนน= 2 )โดยมี
กระบวนกำรด ำเนินงำนดังนี้ 

  2.1 จัดท ำสรุปทบทวน สถำนกำรณ์ปัญหำยำเสพติดในพ้ืนที่ ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 
2564 โดยระบุข้อมูลส ำคัญที่เกี่ยวกับสถำนกำรณ์ยำเสพติด ในพ้ืนที่ ลงถึงระดับหมู่บ้ำน/ชุมชนให้ครบถ้วน 
เพ่ือใช้ประกอบกำรจัดท ำแผนปฏิบัติกำรป้องกันและแก้ไขปัญหำยำเสพติดของหน่วยงำน (น้ ำหนักคะแนน 
0.5) 

  2.2 จัดท ำแผนงำน/โครงกำรป้องกันและแก้ไขปัญหำยำเสพติดประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 
2564 ที่สอดคล้องกับผลกำรวิเครำะห์และสรุปสถำนกำรณ์ปัญหำยำเสพติดในพ้ืนที่ และก ำหนดตัวชี้วัด
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คู่มือประเมินผลการปฏิบัติงานหน่วยงานสาธารณสุขระดับอ าเภอ (Ranking) ปี ๒๕๖๔ จังหวัดยโสธร 

 
 

ผลส ำเร็จที่ เป็นผลผลิต/ผลลัพธ์ที่วัดผลได้ชัดเจน เป็นรูปธรรม โดยตั้งเป้ำหมำยสอดคล้องตำมตัวชี้วัด                        
งำนยำเสพติดของกระทรวงสำธำรณสุข ( น้ ำหนักคะแนน 0.5 ) 

  2.3 บูรณำกำรค้นหำ คัดกรองเชิงรุก ภำพรวมอ ำเภอและน ำเข้ำสู่กำรบ ำบัดรักษำได้ตำม
เป้ำหมำยที่ก ำหนด ดูแลส่งต่อและเยี่ยมติดตำมอย่ำงต่อเนื่อง มีกำรบันทึกจัดเก็บข้อมูลครบถ้วนเป็นปัจจุบัน 
พร้อมทั้งสรุปผลส ำเร็จตำมเป้ำหมำยที่ได้รับ ( น้ ำหนักคะแนน 1 ) 

ค่ำคะแนน 0 1 2 3 4 5 
2.3 ร้อยละ 100 
ของเป้ำหมำยบ ำบัด
ในระบบสมัครใจ 

<20 20 40 60 80 100 

 

รำยละเอียดข้อมูล
พ้ืนฐำน 

Baseline data หน่วย วัด ผลกำรด ำเนินงำนในรอบ
ปีงบประมำณ พ.ศ. 

2561 2562 2563 
ร้อยละของผู้ป่วยยำเสพติดที่เข้ำสู่
กระบวนกำรบ ำบัดรักษำได้รับกำร
ดูแลอย่ำงมีคุณภำพอย่ำงต่อเนื่อง
จนถึงกำรติดตำม (Retention 
Rate) 

ร้อยละ (เฉลี่ย
3ปี 44.36) 

48.57 41.23 43.53 
ข้อมูล 
ณวันที่ 1 
ต.ค. 63) 

 

หน่วยงำนที่รับประเมิน เครือข่ำยสุขภำพระดับอ ำเภอ/รพ.สต. 
วิธีรำยงำน/ 
ควำมถี่ท่ีจัดเก็บ 

Ranking phase 2564 
(ตรวจสอบข้อมูลระดับจังหวัดทุกวันที่ 25 ของเดือน) 

ผู้บริหำรตัวชี้วัด นำยธีระพงษ์ แก้วภมร นำยแพทย์สำธำรณสุขจังหวัดยโสธร 
ผู้ก ำกับตัวชี้วัด นำงประชุมพร กวีกรณ์  นวก.สำธำรณสุขเชี่ยวชำญ(ด้ำนส่งเสริมพัฒนำ) 
ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด นำงนิภำภรณ์ ภำคพรหม หัวหน้ำกลุ่มงำนควบคุมโรคไม่ติดต่อและยำเสพติด 
ผู้ดูแลตัวชี้วัด นำงพิศมัย รัตนเดช ต ำแหน่ง นักวิชำกำรสำธำรณสุขช ำนำญกำร 

โทรศัพท์ที่ท ำงำน: 045-712233-4 โทรสำร : 045-711324 
E-mail: pis_4444@outlook.co.th 
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คู่มือประเมินผลการปฏิบัติงานหน่วยงานสาธารณสุขระดับอ าเภอ (Ranking) ปี ๒๕๖๔ จังหวัดยโสธร 

 
 

KPI ๒๐ ระดับความส าเร็จการควบคุมระดับน้ าตาลในผู้ป่วยโรคเบาหวาน ให้อยู่ในเกณฑ์ที่ควบคุมได้ไม่
น้อยกว่าร้อยละ 40   
 

ตัวช้ีวัด   ระดับความส าเร็จการควบคุมระดับน้ าตาลในผู้ป่วยโรคเบาหวาน ให้อยู่ในเกณฑ์ที่
ควบคุมได้ไม่น้อยกว่าร้อยละ 40  (น้ าหนักคะแนน = 3  ) 

ค ำนิยำม ระดับค่าน้ าตาลอยู่ในเกณฑ์ที่ควบคุมได้ หมำยถึง  
  ผู้ป่วยเบำหวำนที่ไม่มีโรคร่วม ที่มีค่ำระดับน้ ำตำลในเลือด HbA1c ครั้งสุดท้ำยน้อยกว่ำ
ร้อยละ 7 หรือ ผู้ป่วยเบำหวำนที่มีโรคร่วม* ที่มีค่ำระดับน้ ำตำลในเลือด HbA1c ครั้ง
สุดท้ำยน้อยกว่ำร้อยละ 8 

เกณฑ์เป้ำหมำย ≥ ร้อยละ 40 
กลุ่มเป้ำหมำย -ผู้ป่วยโรคเบำหวำน ที่ลงทะเบียนและอยู่ในพ้ืนที่รับผิดชอบ (Type area 1,3) 

: ผู้ป่วยเบำหวำนเป็นผู้ป่วยที่ถูกวินิจฉัยด้วยรหัสโรค ICD 10 = E10-E14  
-เครือข่ำยบริกำรระดับอ ำเภอ 

วิธีกำรจัดเก็บ -บันทึกข้อมูลผ่ำนระบบโปรแกรมของหน่วยบริกำร  HOS-XP/HOS-PCU 
-กระบวนกำรด ำเนินงำนของเครือข่ำยระดับอ ำเภอ 

แหล่งข้อมูล  -รำยงำนตำมระบบHDC ส ำนักงำนสำธำรณสุขจังหวัดยโสธร 
-เอกสำรตำมเกณฑ์กำรประเมิน 

กำรประมวลผลตัวชี้วัด
(สูตรกำรค ำนวณ)     

จำกคะแนนที่ได้   
 

เกณฑ์กำรให้คะแนน 
ระดับ

ความส าเร็จ 
ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 

คะแนน < 10  10 - 14 15 - 19 20 - 24 25-30 
หมายเหตุ    รำยละเอียดตำมแบบประเมิน 
 
หน่วยงำนที่ประเมิน เครือข่ำยสุขภำพระดับอ ำเภอ  

 
วิธีรำยงำน/ควำมถ่ีที่จัดเก็บ 2 ครั้ง ในรอบกำรประเมิน KPI Ranking  

 
ผู้รับผิดชอบ/ผู้ประสำนงำนตัวชี้วัด 
ชื่อ-สกุล :  นำงส่งศรี   มูลสำร ต ำแหน่ง :  นักวิชำกำรสำธำรณสุขช ำนำญกำร 
กลุ่มงำน/งำน : ควบคุมโรคไม่ติดต่อ มือถือ :  088 – 5845828 
โทร :  045 – 712233  ต่อ  129 โทรสำร :  045 - 

711324 
e-mail : songsri.m@gmail.com 

 
 

mailto:songsri.m@gmail.com
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คู่มือประเมินผลการปฏิบัติงานหน่วยงานสาธารณสุขระดับอ าเภอ (Ranking) ปี ๒๕๖๔ จังหวัดยโสธร 
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คู่มือประเมินผลการปฏิบัติงานหน่วยงานสาธารณสุขระดับอ าเภอ (Ranking) ปี ๒๕๖๔ จังหวัดยโสธร 

 
 

เกณฑ์การให้คะแนนประเมินระดับความส าเร็จในการควบคุมระดับน้ าตาลในผู้ป่วย DM ให้อยู่ในเกณฑ์ที่ควบคุมได้ 
หัวข้อ ประเด็นการประเมิน เกณฑ์ ผลการ

ประเมิน 
หลักฐาน/เอกสารข้อมูล 

๑. 
 

คุณภำพกำรก ำหนดนโยบำยในกำรแก้ปัญหำกำรควบคุมระดับ
น้ ำตำลได้ดี 
     ๑.๑ มีกำรก ำหนดเป็นนโยบำยและปัญหำส ำคัญ 
     ๑.๒ มีแผนงำน/โครงกำรแก้ปัญหำ 
     ๑.๓ มีคณะกรรมกำร NCD Board ระดับอ ำเภอ และมีนอก
หน่วยงำนร่วมเป็นกรรมกำร และมีกำรขับเคลื่อนกำรด ำเนินงำน
แก้ปัญหำร่วมกัน โดยกำรประชุมและวำงแผนแก้ปัญหำร่วมกัน 
อย่ำงน้อยปีละ ๓ ครั้ง 

 
 

(๑ คะแนน) มี ๑ ข้อ 
(๓ คะแนน) มี ๒ ข้อ 
(๕ คะแนน) มี ๓ ข้อ 

 
 
 
 

 
 

□ ๑ คะแนน 
□ ๓ คะแนน 
□ ๕ คะแนน 

- ค ำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมกำร/คณะท ำงำน NCD 
Board  ระดับอ ำเภอ  
- วำระกำรประชุม/รำยงำนกำรประชุม 
- แผนงำน/โครงกำร ในกำรด ำเนินงำนแก้ไขปัญหำกำร
ควบคุมระดับน้ ำตำล  
-ภำพถ่ำยกิจกรรม 
 

รวมคะแนนที่ได้   (คะแนนเต็ม ๕ คะแนน)   
หัวข้อ รายละเอียด คะแนน คะแนนที่ได้ หลักฐาน/เอกสารข้อมูล 

๒. กิจกรรมสนับสนุนกำรควบคุมระดับน้ ำตำลได้ดี 
      ๒.๑ แผนกำรตรวจ HbA1c และ Lab ประจ ำปี 
      ๒.๒ ส่งเสริมสนับสนุนกำรจัดกำรตนเองเพ่ือควบคุมระดับ
น้ ำตำลในเลือดได้ดี เช่นสมุดบันทึก วัสดุ/เครื่องมือ ควำมรู้และกำร
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ ฯลฯ 
      ๒.๓ ติดตำมผู้ป่วยเบำหวำนที่ควบคุมระดับน้ ำตำลไม่ได้ตำม
เกณฑ์โดย อสม.CG อย่ำงต่อเนื่อง 
      ๒.๔ ประเมินผลกำรดูแลและรักษำ แก้ปัญหำร่วมกับสหวิชำชีพ 
โดยให้ผู้ป่วย/ญำติมีส่วนร่วมทั้งรำยกลุ่มและรำยบุคคล 

 
(๑ คะแนน) มี ๑ ข้อ 
(๓ คะแนน) มี ๒-๓ ข้อ 
(๕ คะแนน) มี ๔ ข้อ 

 
□ ๑ คะแนน 
□ ๓ คะแนน 
□ ๕ คะแนน 

 
-แผนกำรตรวจทำงห้องปฏิบัติกำร 
-เอกสำรหลักฐำน สมุดบันทึก  
-แบบติดตำม ประเมินกลุ่มเป้ำหมำย 
-ภำพกิจกรรม 
- แผนปฏิบัติกำรด ำเนินงำนเช่น ตำรำงให้ควำมรู้ 
ตำรำงกำรจัดกิจกรม แผนกำรออกปฏิบัติงำน ฯลฯ 
- บันทึกกำรนิเทศ ติดตำมและประเมินผล 
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คู่มือประเมินผลการปฏิบัติงานหน่วยงานสาธารณสุขระดับอ าเภอ (Ranking) ปี ๒๕๖๔ จังหวัดยโสธร 

 
 

รวมคะแนนที่ได้   (คะแนนเต็ม ๕ คะแนน)   
หัวข้อ รายละเอียด คะแนน คะแนนที่ได้ หลักฐาน/เอกสารข้อมูล 

๓. คุณภำพกำรควบคุมระดับน้ ำตำลในเลือดได้ดี 
    ๓.๑ ผู้ป่วยเบำหวำนได้รับกำรเจำะ HbA1C อย่ำงน้อย ๑ ครั้ง/ป ี
 
       
 
    
 ๓.๒ ผู้ปว่ยเบำหวำนที่ควบคุมระดับน้ ำตำลได้ดี  

(๑ คะแนน) <๓๐% 
(๒ คะแนน) >๓๐-๔๐%  
(๓ คะแนน) >๔๐-๕๐% 
(๔ คะแนน) >๕๐-๖๐% 
(๕ คะแนน) > ๗๐% 
 
(๑ คะแนน) <๑๐% 
(๒ คะแนน) >๑๐-๒๐%  
(๓ คะแนน) >๒๐-๓๐% 
(๔ คะแนน) >๓๐-๔๐% 
(๕ คะแนน) > ๔๐% 

□ ๑ คะแนน 
□ ๒ คะแนน 
□ ๓ คะแนน 
□ ๔ คะแนน 
□ ๕ คะแนน 

 
□ ๑ คะแนน 
□ ๒ คะแนน 
□ ๓ คะแนน 
□ ๔ คะแนน 
□ ๕ คะแนน 

ข้อมูลจำกระบบรำยงำน HDC  

รวมคะแนนที่ได้   (คะแนนเต็ม ๑๐ คะแนน)   
หัวข้อ รายละเอียด คะแนน คะแนนที่ได้ หลักฐาน/เอกสารข้อมูล 

๔. กิจกรรมเพ่ิมคุณภำพและลดปัจจัยเสี่ยงที่ส ำคัญได้แก่ ลดกำรบริโภค
บุหรี่/สุรำ/เกลือ/หวำน/มัน และกิจกรรมทำงกำย ทั้งในคลินิก
บริกำรและในชุมชน 
     ๔.๑ กิจกรรมลดกำรบริโภคบุหรี่/สุรำ 
     ๔.๒ กิจกรรมลด หวำน มัน เค็ม 
     ๔.๓ กิจกรรมส่งเสริมกำรออกก ำลังกำย 
     ๔.๔ ประเมินโอกำสเสี่ยงต่อกำรเกิดโรคหัวใจและหลอดเลือด 

 
 
(๑ คะแนน) มี ๑-๒ ข้อ 
(๓ คะแนน) มี ๓-๔ ข้อ 
(๕ คะแนน) มี ๕ ข้อ 

 
 

□ ๑ คะแนน 
□ ๓ คะแนน 
□ ๕ คะแนน 

 
- แผนปฏิบัติกำรด ำเนินงำนเช่น ตำรำงให้ควำมรู้ 
ตำรำงกำรจัดกิจกรม แผนกำรออกปฏิบัติงำน ฯลฯ 
-ภำพกิจกรรม 
-รำยงำนในระบบ HDC 
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คู่มือประเมินผลการปฏิบัติงานหน่วยงานสาธารณสุขระดับอ าเภอ (Ranking) ปี ๒๕๖๔ จังหวัดยโสธร 

 
 

และตรวจภำวะแทรกซ้อนทำงตำ ไต เท้ำ 
     ๔.๕ สร้ำงควำมรอบรู้ด้ำนลดเสี่ยง ลดโรคไม่ติดต่อเรื้อรัง 

รวมคะแนนที่ได้   (คะแนนเต็ม ๕ คะแนน)   
หัวข้อ รายละเอียด คะแนน คะแนนที่ได้ หลักฐาน/เอกสารข้อมูล 

๕. กำรสร้ำงควำมร่วมมือสู่ชุมชน โดยกำรสร้ำงชุมชนวิถีใหม่ ห่ำงไกล
NCDs 
     ๕.๑ มีวิเครำะห์ชุมชนโดยชุมชนและผู้เกี่ยวข้อง 
     ๕.๒ มีกำรจัดท ำแผนงำน/โครงกำร เพ่ือแก้ปัญหำ 
     ๕.๓ มีกำรก ำหนดมำตรกำรชุมขน 
     ๕.๔ มีกำรจัดกิจกรรมลดเสี่ยง ลดโรคในชุมขน 
     ๕.๕ มีกำรติดตำม และประเมินผล 

 
 
(๑ คะแนน) มี ๑-๒ ข้อ 
(๓ คะแนน) มี ๓-๔ ข้อ 
(๕ คะแนน) มี ๕ ข้อ 

 
 

□ ๑ คะแนน 
□ ๓ คะแนน 
□ ๕ คะแนน 

 
 
-แบบรำยงำนผลกำรด ำเนินงำน 
-ภำพกกิจกรรม 
- บันทึกกำรนิเทศ ติดตำมและประเมินผล 

รวมคะแนนที่ได้   (คะแนนเต็ม ๕ คะแนน)   
รวมคะแนนที่ได้ทั้งหมด  (คะแนนเต็ม ๓๐ คะแนน)   
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คู่มือประเมินผลการปฏิบัติงานหน่วยงานสาธารณสุขระดับอ าเภอ (Ranking) ปี ๒๕๖๔ จังหวัดยโสธร 

 
 

KPI ๒๑  ระดับความส าเร็จร้อยละของผู้ป่วย CKD ที่มีอัตราการลดลงของ eGFR <5 
ml/min/1.73m2/yr  มากกว่าร้อยละ 66 
 

ตัวช้ีวัด   ระดับความส าเร็จร้อยละของผู้ป่วย CKD ที่มีอัตราการลดลงของ eGFR 
<5 ml/min/1.73m2/yr  มากกว่าร้อยละ 66  (น้ าหนักคะแนน = 3 ) 

ค ำนิยำม CKD = ผู้ป่วยโรคไตเรื้อรัง Stage 3-4 • eGFR = estimated glomerular 
filtration rate (อัตรำกำรกรองของไตที่ได้จำกกำร ค ำนวณจำกค่ำ serum 
creatinine ของผู้ป่วย ตำมสมกำร CKD-EPI)  

เกณฑ์เป้ำหมำย ≥ ร้อยละ 66 
ประชำกรกลุ่มเป้ำหมำย ผู้ป่วยโรคไตเรื้อรัง Stage 3-4 หมำยถึง ผู้ป่วยจำกแฟ้ม DIAGNOSIS_OPD 

ที่มีรหัสโรคเป็น 'N181', 'N182', 'N183', 'N184', 'N189', 'E102', 
'E112', 'E122', 'E132','E142', 'N083', 'I120', 'I129', 'I130', 'I131', 
'I132', 'I139','I151', 'N021','N022', 'N023', 'N024', 'N025', 
'N026', 'N027', 'N028', 'N029', 'N031', 'N032','N033', 'N034', 
'N035', 'N036', 'N037', 'N038', 'N039’, 'N041', 'N042', 
'N043','N044', 'N045', 'N046', 'N047', 'N048', 'N049’, 'N051', 
'N052', 'N053', 'N054','N055', 'N056', 'N057', 'N058', 'N059’, 
'N061', 'N062', 'N063', 'N064', 'N065','N066', 'N067', 'N068', 
'N069’, 'N071', 'N072', 'N073', 'N074', 'N075', 'N076','N077', 
'N078', 'N079’, 'N081', 'N082', 'N083', 'N084', 'N085', 'N086', 
'N087','N088', 'N089’, 'N110','N111', 'N118', 'N119', 'N12’, 
'N130', 'N131', 'N132','N133', 'N134', 'N135', 'N136', 'N137', 
'N138', 'N139', 'N140', 'N141', 'N142','N143', 'N144', 'N200', 
'N201', 'N202', 'N2019', 'N210', 'N211', 'N218', 'N219','N251', 
'N258', 'N259', 'N26', 'N270', 'N271', 'N279', 'N280', 'N281', 
'N288','N289', 'N144’, 'Q610', 'Q611', 'Q612', 'Q613', 'Q614', 
'Q615', 'Q618' ที่มี 60 > eGFR>= 15 

วิธีกำรจัดเก็บ ระบบรำยงำน และกำรประเมินกระบวนกำรด ำเนินงำน 
แหล่งข้อมูล  ผลงำนระบบHDC ส ำนักงำนสำธำรณสุขจังหวัดยโสธร 

ตรวจสอบเอกสำรตำมเกณฑ์กำรประเมิน 
กำรประมวลผลตัวชี้วัด(สูตรกำร
ค ำนวณ)     

จำกคะแนนที่ได้   
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คู่มือประเมินผลการปฏิบัติงานหน่วยงานสาธารณสุขระดับอ าเภอ (Ranking) ปี ๒๕๖๔ จังหวัดยโสธร 

 
 

เกณฑ์กำรให้คะแนน 
ระดับ

ควำมส ำเร็จ 
ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 

คะแนน < 10  10 - 
14 

15 - 
19 

20 - 
24 

25-30 

 
หมำยเหตุ    รำยละเอียดตำมแบบประเมิน 
 
หน่วยงำนที่ประเมิน เครือข่ำยสุขภำพระดับอ ำเภอ 

 
วิธีรำยงำน/ควำมถ่ีที่จัดเก็บ 2 ครั้ง ในรอบกำรประเมิน KPI Ranking  

 
ผู้รับผิดชอบ/ผู้ประสำนงำนตัวชี้วัด 
ชื่อ-สกุล :  นำงส่งศรี   มูลสำร ต ำแหน่ง :  นักวิชำกำรสำธำรณสุขช ำนำญกำร 
กลุ่มงำน/งำน : ควบคุมโรคไม่ติดต่อ มือถือ :  088 – 5845828 
โทร :  045 – 712233  ต่อ  129 โทรสำร :   

045 - 711324 
e-mail : songsri.m@gmail.com 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

mailto:songsri.m@gmail.com
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คู่มือประเมินผลการปฏิบัติงานหน่วยงานสาธารณสุขระดับอ าเภอ (Ranking) ปี ๒๕๖๔ จังหวัดยโสธร 

 
 

เกณฑ์การให้คะแนนประเมินระดับความส าเร็จระดับความส าเร็จของผู้ป่วย CKD ที่มีอัตราการลดลงของ eGFR <5 ml/min/1.73m2/yr  
หัวข้อ ประเด็นการประเมิน เกณฑ์ ผลการ

ประเมิน 
หลักฐาน/เอกสารข้อมูล 

๑. 
 

นโยบำยกลไกกำรขับเคลื่อนเพ่ือแก้ปัญหำลดและชะลอไตเสื่อม 
     ๑.๑ มีกำรก ำหนดเป็นนโยบำยและปัญหำส ำคัญ 
     ๑.๒ มีกำรก ำหนดมำตรกำร ระดับอ ำเภอผ่ำน พชอ. 
     ๑.๓ มีแผนงำน/โครงกำรแก้ปัญหำที่ชัดเจน 
     ๑.๔ มีคณะกรรมกำร NCD Board ระดับอ ำเภอ โดยมีสห
วิชำชีพหลักและนอกหน่วยงำนร่วมเป็นกรรมกำร ขับเคลื่อนกำร
ด ำเนินงำนแก้ปัญหำร่วมกัน โดยกำรประชุมและวำงแผนแก้ปัญหำ
ร่วมกัน อย่ำงน้อยปีละ ๓ ครั้ง    
    ๑.๕ มีกำรประเมินคลินิก CKD และมีแผนในกำรขับเคลื่อนกำร
พัฒนำ 

 
 

(๑ คะแนน) มี ๑ ข้อ 
(๓ คะแนน) มี ๒-๓ ข้อ 
(๕ คะแนน) มี ๔-๕ ข้อ 

 
 

 

 
 

□ ๑ คะแนน 
□ ๓ คะแนน 
□ ๕ คะแนน 

- ค ำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมกำร/คณะท ำงำน NCD 
Board  ระดับอ ำเภอ  
- วำระกำรประชุม/รำยงำนกำรประชุม 
- แผนงำน/โครงกำร ในกำรด ำเนินงำนแก้ไขปัญหำลด
และชะลอไตเสื่อม 
-แบบประเมิน/รำยงำน 
-ภำพถ่ำยกิจกรรม 
 

รวมคะแนนที่ได้   (คะแนนเต็ม ๕ คะแนน)   
หัวข้อ รายละเอียด คะแนน คะแนนที่ได้ หลักฐาน/เอกสารข้อมูล 

๒. กิจกรรมสนับสนุนกำรลดและชะลอไตเสื่อม 
      ๒.๑ ตรวจคัดกรอง CKD ในกลุ่มป่วยDM&HT 
      ๒.๒ จัดบริกำรให้ควำมรู้ ค ำแนะน ำและรณรงค์ลดเค็ม ใน
ประชำกรกลุ่มป่วยDM &HT และจัดท ำสื่อประชำสัมพันธ์ 
      ๒.๓ มีกำรจัดกิจกรรมลดและชะลอไตเสื่อม ในสถำนบริกำร
และในชุมชน  
      ๒.๔ ติดตำมเยี่ยมบ้ำน โดย อสม.รักษ์ไต CG หมอครอบครัว 
      ๒.๕ สนับสนุนให้มีหมู่บ้ำน/ชุมชนลดเค็ม อย่ำงน้อย ๑ แห่ง 

 
(๑ คะแนน) มี ๑ ข้อ 
(๓ คะแนน) มี ๒-๓ ข้อ 
(๕ คะแนน) มี ๔-๕ ข้อ 

 
□ ๑ คะแนน 
□ ๓ คะแนน 
□ ๕ คะแนน 

 
-แผนกำรตรวจทำงห้องปฏิบัติกำร 
-เอกสำรหลักฐำน สมุดบันทึก  
-แบบติดตำม ประเมินกลุ่มเป้ำหมำย 
-ภำพกิจกรรม 
- แผนปฏิบัติกำรด ำเนินงำนเช่น ตำรำรงให้ควำมรู้ 
ตำรำงกำรจัดกิจกรม แผนกำรออกปฏิบัติงำน ฯลฯ 
- บันทึกกำรนิเทศ ติดตำมและประเมินผล 
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คู่มือประเมินผลการปฏิบัติงานหน่วยงานสาธารณสุขระดับอ าเภอ (Ranking) ปี ๒๕๖๔ จังหวัดยโสธร 

 
 

รวมคะแนนที่ได้   (คะแนนเต็ม ๕ คะแนน)   
หัวข้อ รายละเอียด คะแนน คะแนนที่ได้ หลักฐาน/เอกสารข้อมูล 

๓. คุณภำพบริกำรในกำรลดและชะลอไตเสื่อม 
    ๓.๑ ผู้ป่วยDM และ/หรือ HT ที่ยังไม่ป่วยด้วยโรคไตเรื้อรัง 
(CKD) ได้รับกำรตรวจคัดกรอง CKD 
 
       
    
 ๓.๒ ผู้ปว่ยเบำหวำน และ/หรือ ควำมดันโลหิตสูงที่เป็น CKD ๑-๔ 
และได้รับยำ ACEi/ARB 
 
 
 
 ๓.๓ ผู้ปว่ย CKD ที่มีอัตรำกำรลดลงของ eGFR <5 ml/min/ 
1.73m2/yr 

(๑ คะแนน) <๔๐% 
(๒ คะแนน) >๔๐-๕๐%  
(๓ คะแนน) >๕๐-๖๐% 
(๔ คะแนน) >๖๐-๗๐% 
(๕ คะแนน) > ๘๐% 
 
(๑ คะแนน) <๓๐% 
(๒ คะแนน) >๓๐-๔๐%  
(๓ คะแนน) >๔๐-๕๐% 
(๔ คะแนน) >๕๐-๖๐% 
(๕ คะแนน) > ๖๐% 
 
(๑ คะแนน) <๔๕% 
(๒ คะแนน) ๔๕-๕๔%  
(๓ คะแนน) ๕๕-๕๙% 
(๔ คะแนน) ๖๐-๖๕% 
(๕ คะแนน) > ๖๖% 

□ ๑ คะแนน 
□ ๒ คะแนน 
□ ๓ คะแนน 
□ ๔ คะแนน 
□ ๕ คะแนน 

 
□ ๑ คะแนน 
□ ๒ คะแนน 
□ ๓ คะแนน 
□ ๔ คะแนน 
□ ๕ คะแนน 

 
□ ๑ คะแนน 
□ ๒ คะแนน 
□ ๓ คะแนน 
□ ๔ คะแนน 
□ ๕ คะแนน 

ข้อมูลจำกระบบรำยงำน HDC  

รวมคะแนนที่ได้   (คะแนนเต็ม ๑๕ คะแนน)   
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คู่มือประเมินผลการปฏิบัติงานหน่วยงานสาธารณสุขระดับอ าเภอ (Ranking) ปี ๒๕๖๔ จังหวัดยโสธร 

 
 

หัวข้อ รายละเอียด คะแนน คะแนนที่ได้ หลักฐาน/เอกสารข้อมูล 
๔. กำรบูรณำกำรเพ่ือลดและชะลอไตเสื่อม 

     ๔.๑ มีกำรด ำเนินงำนแบบมีส่วนร่วมให้กับเครือข่ำยร่วม
ด ำเนินกำร เพื่อป้องกัน ควบคุม ดูแล โรคไตเรื้อรัง ในชุมชน 
     ๔.๒ มีทีมรักษ์ไต หรือ ทีมหมอครอบครัวหรือเครือข่ำยเยี่ยม
บ้ำน โดยมีประเด็นกำรป้องกัน ควบคุมโรคไตเรื้อรังร่วมด้วย     ๔.๓ 
กิจกรรมส่งเสริมกำรออกก ำลังกำย 
     ๔.๓ มีระบบกำรส่งต่อเชื่อมโยง รพ.สต ในกำรดูแลต่อเนื่องที่
บ้ำน (Home health care) ส ำหรับผู้ป่วย CKD stage 3-4  มีแผน
และด ำเนินงำนตำมแผนในกำรดูแลต่อเนื่องที่บ้ำน (Home health 
care)  
    ๔.๔ มีกิจกรรมที่บูรณำกำรแผน Service Plan สำขำ NCD , 
สำขำกำรแพทย์แผนไทยและกำรแพทย์ผสมผสำน , สำขำโรคหัวใจ  
ฯลฯ  
      

 
 
(๑ คะแนน) มี ๑ ข้อ 
(๓ คะแนน) มี  ๒-๓ ข้อ 
(๕ คะแนน) มี ๔ ข้อ 

 
 

□ ๑ คะแนน 
□ ๓ คะแนน 
□ ๕ คะแนน 

 
- แผนปฏิบัติกำรด ำเนินงำนเช่น ตำรำงให้ควำมรู้ 
ตำรำงกำรจัดกิจกรม แผนกำรออกปฏิบัติงำน ฯลฯ 
-ภำพกิจกรรม 
-รำยงำนในระบบ HDC 

รวมคะแนนที่ได้   (คะแนนเต็ม ๕ คะแนน)   
รวมคะแนนที่ได้ทั้งหมด  (คะแนนเต็ม ๓๐ คะแนน)   
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คู่มือประเมินผลการปฏิบัติงานหน่วยงานสาธารณสุขระดับอ าเภอ (Ranking) ปี ๒๕๖๔ จังหวัดยโสธร 

 
 

KPI ๒๒  ร้อยละของหน่วยบริการสาธารณสุขที่มีการจัดบริการคลินิกกัญชาทางการแพทย์แบบบูรณาการ 
 
หมวด Service Excellence (ยุทธศาสตร์ด้านบริการเป็นเลิศ) 
แผนที่  6. การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan)  
โครงกำรที่ ๒๘.โครงการกัญชาทางการแพทย์ 
ระดับกำรแสดงผล จังหวัด 
ชื่อตัวชี้วัด ร้อยละของหน่วยบริการสาธารณสุขที่มีการจัดบริการคลินิกกัญชาทางการแพทย์แบบบูรณาการ 
ค ำนิยำม 1. กำรจัดบริกำรคลินิกกัญชำทำงกำรแพทย์แบบบูรณำกำร หมำยถึง กำรจัดบริกำร        คัด

กรอง ตรวจ วินิจฉัย รักษำโรค จ่ำยยำ และให้ค ำปรึกษำผู้ป่วยที่ต้องใช้ยำกัญชำปรุงผสม โดย
และ/หรือร่วมกันระหว่ำงแพทย์แผนปัจจุบัน แพทย์แผนไทย หมอพื้นบ้ำน ตำมแนวทำงที่
กระทรวงสำธำรณสุขและสภำวิชำชีพก ำหนด  
2. หน่วยบริกำรสำธำรณสุข หมำยถึง  
   2.1 โรงพยำบำลศูนย ์โรงพยำบำลทัว่ไป และโรงพยำบำลชุมชน สังกัดส ำนักงำนปลัดกระทรวง
สำธำรณสุข  
   2.2 โรงพยำบำลสังกัดกรมวิชำกำร กระทรวงสำธำรณสุข ตำมกลุ่มภำรกิจด้ำนพัฒนำ
กำรแพทย์ หมำยถึง โรงพยำบำลในสังกัดกรมสุขภำพจิต กรมกำรแพทย์ และกรมกำรแพทย์แผน
ไทยและกำรแพทย์ทำงเลือก 
   2.3 สถำนพยำบำลภำคเอกชน หมำยถึง สถำนพยำบำลตำมพระรำชบัญญัติสถำนพยำบำล 
(ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2559 ที่ได้รับอนุญำตให้จ ำหน่ำย (จ่ำย) ยำ ที่มีกัญชำปรุงผสม ตำม
พระรำชบัญญัติยำเสพติดให้โทษ (ฉบับที่ 7) พ.ศ.2562 
3. ผู้ให้บริกำร หมำยถึง แพทย์แผนปัจจุบัน แพทย์แผนไทย หมอพ้ืนบ้ำน ที่ได้รับอนุญำตให้
ด ำเนินกำรสั่งจ่ำยยำกัญชำได้ตำมพระรำชบัญญัตยิำเสพติดให้โทษ และกฎหมำยอื่นที่เก่ียวข้อง 
4. ยำที่มีกัญชำปรุงผสม หมำยถึง สำรสกัดกัญชำ หรือต ำรับยำแผนไทย หรือน้ ำมันกัญชำ  

เกณฑ์เป้ำหมำย :  
ปีงบประมาณ 60 ปีงบประมาณ 61 ปีงบประมาณ 62 ปีงบประมาณ 63 ปีงบประมาณ 64 

- - - 0 ร้อยละ 100 
 

วัตถุประสงค์  1. เพ่ือเพ่ิมกำรเข้ำถึงบริกำรคลินิกกัญชำทำงกำรแพทย์แบบบูรณำกำร  
2. เพื่อเสริมสร้ำงควำมรู้ ควำมเข้ำใจ เรื่องกำรใช้ยำที่มีกัญชำปรุงผสมอย่ำงปลอดภัยให้กับ
ประชำชน และบุคลำกรสำธำรณสุข  
3. เพื่อเพ่ิมศักยภำพหน่วยบริกำรสำธำรณสุขในกำรใช้กัญชำทำงกำรแพทย์ 

ประชำกรกลุ่มเป้ำหมำย ประชำชนที่เข้ำรับบริกำรในคลินิกกัญชำทำงกำรแพทย์แบบบูรณำกำร 
วิธีกำรจัดเก็บข้อมูล รวบรวมจำกกลุ่มงำนกำรแพทย์แผนไทยและกำรแพทย์ทำงเลือก ส ำนักงำนสำธำรณสุข

จังหวัดยโสธร  
แหล่งข้อมูล ฐำนข้อมูลกำรจัดบริกำรคลินิกกัญชำในสถำนพยำบำลภำครัฐ จังหวัดยโสธร 
รำยกำรข้อมูล 1 A = จ ำนวนคลินิกกัญชำทำงกำรแพทย์แบบบูรณำกำรที่เปิดให้บริกำรในโรงพยำบำลทั่วไป 

โรงพยำบำลชุมชน สังกัดส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุข จังหวัดยโสธร 
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คู่มือประเมินผลการปฏิบัติงานหน่วยงานสาธารณสุขระดับอ าเภอ (Ranking) ปี ๒๕๖๔ จังหวัดยโสธร 

 
 

รำยกำรข้อมูล 2 B = โรงพยำบำลทั่วไป โรงพยำบำลชุมชน สังกัดส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุข 
จังหวัดยโสธร 

สูตรค ำนวณตัวชี้วัด  (A/B) x 100 
ระยะเวลำประเมินผล ไตรมำส 4 
  
เกณฑ์กำรประเมิน :  ปี 2564  
 

รอบ 3 เดือน รอบ 6 เดือน รอบ 9 เดือน รอบ 12 เดือน 
1. มีกำรจัดบริกำรคลินิก
กัญชำทำงกำรแพทย์แบบ
บูรณำกำรในโรงพยำบำล 
 2. มีคู่มือ แนวทำงกำร
จัดบริกำรคลินิกกัญชำทำง
กำรแพทย์แบบบูรณำกำร
(Guidance/CPG) 
(กรมกำรแพทย์ กรมกำร
แพทย์แผนไทยฯ กรม
สุขภำพจิต กบรส.สป. 
สบส.) 
3. บุคลำกรผู้คัดกรองและ 
สหวิชำชีพที่เก่ียวข้องได้รับ
กำรอบรมควำมรู้กำร
จัดบริกำรคลินิกกัญชำทำง
กำรแพทย์แบบบูรณำกำร 
(กรมกำรแพทย์) 
4. ประชำชนที่เข้ำรับ
บริกำรในคลินิกกัญชำทำง
กำรแพทย์แบบบูรณำกำร
ได้รับควำมรู้ ควำมเข้ำใจ 
และใช้ยำที่มีกัญชำปรุง
ผสม รวมถึงผลิตภัณฑ์
สุขภำพจำกกัญชงอย่ำง
ปลอดภัย 

5. มียำที่มีกัญชำปรุงผสม
จ ำนวนเพียงพอส ำหรับ
จ่ำยให้ผู้ป่วย  

 มีกำรจัดบริกำรคลินิก
กัญชำทำงกำรแพทย์แบบ
บูรณำกำรในโรงพยำบำล 
ร้อยละ 33 (จ ำนวน 3 
แห่ง)  
 

มีกำรจัดบริกำรคลินิก
กัญชำทำงกำรแพทย์แบบ
บูรณำกำรในโรงพยำบำล 
ร้อยละ ร้อยละ 55 
(จ ำนวน 5 แห่ง)  
 

มีกำรจัดบริกำรคลินิก
กัญชำทำงกำรแพทย์
แบบบูรณำกำรใน
โรงพยำบำล ร้อยละ 
ร้อยละ 100 (จ ำนวน 
9 แห่ง)  
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คู่มือประเมินผลการปฏิบัติงานหน่วยงานสาธารณสุขระดับอ าเภอ (Ranking) ปี ๒๕๖๔ จังหวัดยโสธร 

 
 

วิธีกำรประเมินผล :  
 

ข้อมูลจำกกำรตรวจรำชกำรและนิเทศงำนของกลุ่มงำนกำรแพทย์แผนไทยและกำรแพทย์
ทำงเลือก ส ำนักงำนสำธำรณสุขจังหวัดยโสธร 

เกณฑ์กำรให้คะแนน 
 

กิจกรรม คะแนน 
ด ำเนินกำรข้อ 1 1 
ด ำเนินกำรข้อ 1และ 2 2 
ด ำเนินกำรข้อ 1-3 3 
ด ำเนินกำรข้อ 1-4 4 
ด ำเนินกำรข้อ 1-5 5  

เอกสำรสนับสนุน :  1. คู่มือ แนวทำงกำรจัดบริกำรคลินิกกัญชำทำงกำรแพทย์แบบบูรณำกำร
(Guidance/CPG) 
2. พระรำชบัญญัติยำเสพติดให้โทษ (ฉบับที่ 7) พ.ศ.2562  
3. คู่มือกำรใช้งำนระบบ C-MOPH กระทรวงสำธำรณสุข / HPVC/AUR ส ำนักงำน
คณะกรรมกำรอำหำรและยำ 

รำยละเอียดข้อมูลพื้นฐำน Baseline 
data 

หน่วยวัด ผลกำรด ำเนินงำนในรอบปีงบประมำณ พ.ศ. 
2561 2562 2563 

- - - - 0 
 

ผู้ให้ข้อมูลทำงวิชำกำร / 
ผู้ประสำนงำนตัวชี้วัด 

นำยวิเชียร  ชนะชัย 
โทรศัพท์ ๐๙๓ ๑๒๕๖๙๙๕                                                         
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คู่มือประเมินผลการปฏิบัติงานหน่วยงานสาธารณสุขระดับอ าเภอ (Ranking) ปี ๒๕๖๔ จังหวัดยโสธร 

 
 

KPI ๒๓  ร้อยละรพ.สต.ที่มีบุคลากรแพทย์แผนไทยผ่านการอบรมหลักสูตรกัญชาของกรมการแพทย์แผนไทยและ
การแพทย์ทางเลือก จัดบริการคลินิกให้ค าปรึกษากัญชาทางการแพทย์ 

หมวด Service Excellence (ยุทธศาสตร์ด้านบริการเป็นเลิศ) 
แผนที่  6. การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan)  
โครงกำรที่ ๒๘.โครงการกัญชาทางการแพทย์ 
ระดับกำรแสดงผล จังหวัด 
ชื่อตัวชี้วัด ร้อยละรพ.สต.ที่มีบุคลากรแพทย์แผนไทยผ่านการอบรมหลักสูตรกัญชาของกรมการแพทย์

แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก จัดบริการคลินิกให้ค าปรึกษากัญชาทางการแพทย์ 
ค ำนิยำม 1. กำรจัดบริกำรคลินิกให้ค ำปรึกษำกัญชำทำงกำรแพทย์ หมำยถึง ให้ค ำปรึกษำผู้ป่วยที่ต้อง

ใช้ยำกัญชำปรุงผสม โดยแพทย์แผนไทย ตำมแนวทำงท่ีกระทรวงสำธำรณสุขและสภำ
วิชำชีพก ำหนด  
2. ยำที่มีกัญชำปรุงผสม หมำยถึง สำรสกัดกัญชำ หรือต ำรับยำแผนไทย หรือน้ ำมันกัญชำ  

 
เกณฑ์เป้ำหมำย :  

ปีงบประมาณ 60 ปีงบประมาณ 61 ปีงบประมาณ 62 ปีงบประมาณ 63 ปีงบประมาณ 64 
- - - 0 ร้อยละ 100 

 

วัตถุประสงค์  1. เพ่ือเพ่ิมกำรเข้ำถึงบริกำรคลินิกให้ค ำปรึกษำกัญชำทำงกำรแพทย์ 
2. เพื่อเสริมสร้ำงควำมรู้ ควำมเข้ำใจ เรื่องกำรใช้ยำที่มีกัญชำปรุงผสมอย่ำงปลอดภัยให้กับ
ประชำชน และบุคลำกรสำธำรณสุข  
3. เพื่อเพ่ิมศักยภำพหน่วยบริกำรสำธำรณสุขในกำรใช้กัญชำทำงกำรแพทย์ 

ประชำกรกลุ่มเป้ำหมำย ประชำชนที่เข้ำรับบริกำรในคลินิกให้ค ำปรึกษำกัญชำทำงกำรแพทย์ 
วิธีกำรจัดเก็บข้อมูล รวบรวมจำกกลุ่มงำนกำรแพทย์แผนไทยและกำรแพทย์ทำงเลือก ส ำนักงำนสำธำรณสุข

จังหวัดยโสธร  
แหล่งข้อมูล ฐำนข้อมูลกำรจัดบริกำรคลินิกกัญชำในสถำนพยำบำลภำครัฐ จังหวัดยโสธร 
รำยกำรข้อมูล 1 A = จ ำนวนคลินิกให้ค ำปรึกษำกัญชำทำงกำรแพทย์ ที่เปิดให้บริกำรในรพ.สต. สังกัด

ส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุข จังหวัดยโสธร 
รำยกำรข้อมูล 2 B = จ ำนวนรพ.สต. สังกัดส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุข จังหวัดยโสธร ที่มีบุคลำกร

แพทย์แผนไทยผ่ำนกำรอบรมหลักสูตรกัญชำของกรมกำรแพทย์แผนไทยและกำรแพทย์ทำงเลือก 
สูตรค ำนวณตัวชี้วัด  (A/B) x 100 
ระยะเวลำประเมินผล ไตรมำส 4 
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คู่มือประเมินผลการปฏิบัติงานหน่วยงานสาธารณสุขระดับอ าเภอ (Ranking) ปี ๒๕๖๔ จังหวัดยโสธร 

 
 

เกณฑ์กำรประเมิน :  ปี 2564  
 

รอบ 3 เดือน รอบ 6 เดือน รอบ 9 เดือน รอบ 12 เดือน 
1. จัดตั้งคลินิกให้
ค ำปรึกษำกัญชำทำง
กำรแพทย์ในรพ.สต. 
2. มีกำรจัดบริกำรให้
ค ำปรึกษำกัญชำทำง
กำรแพทย์ในรพ.สต. 
 3. มีคู่มือ แนวทำงกำร
จัดบริกำรคลินิกกัญชำทำง
กำรแพทย์แบบบูรณำกำร
(Guidance/CPG) 
(กรมกำรแพทย์ กรมกำร
แพทย์แผนไทยฯ กรม
สุขภำพจิต กบรส.สป. 
สบส.) 
 
4. บุคลำกรแพทย์แผน
ไทยผ่ำนกำรอบรม
หลักสูตรกัญชำ (กรม 
พท.) และ สหวิชำชีพที่
เกี่ยวข้องได้รับกำรอบรม
ควำมรู้กำรจัดบริกำร
คลินิกกัญชำทำง
กำรแพทย์แบบบูรณำกำร 
(กรมกำรแพทย์) 
5. ประชำชนที่เข้ำรับ
บริกำรในคลินิกให้
ค ำปรึกษำกัญชำทำง
กำรแพทย์ในรพ.สต. ได้รับ
ควำมรู้ ควำมเข้ำใจ และ
ใช้ยำที่มีกัญชำปรุงผสม 
รวมถึงผลิตภัณฑ์สุขภำพ
จำกกัญชงอย่ำงปลอดภัย 

  

 คลินิกให้ค ำปรึกษำกัญชำ
ทำงกำรแพทย์ในรพ.สต.
จ ำนวน 11 แห่ง 
 

มีคลินิกให้ค ำปรึกษำกัญชำ
ทำงกำรแพทย์ในรพ.สต. 
จ ำนวน 22 แห่ง 
 

มีคลินิกให้ค ำปรึกษำ
กัญชำทำงกำรแพทย์ใน
รพ.สต.จ ำนวน 34 
แห่ง  
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คู่มือประเมินผลการปฏิบัติงานหน่วยงานสาธารณสุขระดับอ าเภอ (Ranking) ปี ๒๕๖๔ จังหวัดยโสธร 

 
 

วิธีกำรประเมินผล :  
 

ข้อมูลจำกกำรตรวจรำชกำรและนิเทศงำนของกลุ่มงำนกำรแพทย์แผนไทยและกำรแพทย์
ทำงเลือก ส ำนักงำนสำธำรณสุขจังหวัดยโสธร 

เกณฑ์กำรให้คะแนน 
 

กิจกรรม คะแนน 
ด ำเนินกำรข้อ 1 1 
ด ำเนินกำรข้อ 1และ 2 2 
ด ำเนินกำรข้อ 1-3 3 
ด ำเนินกำรข้อ 1-4 4 
ด ำเนินกำรข้อ 1-5 5  

เอกสำรสนับสนุน   1. คู่มือ แนวทำงกำรจัดบริกำรคลินิกกัญชำทำงกำรแพทย์แบบบูรณำกำร
(Guidance/CPG) 
2. พระรำชบัญญัติยำเสพติดให้โทษ (ฉบับที่ 7) พ.ศ.2562  
3. คู่มือกำรใช้งำนระบบ C-MOPH กระทรวงสำธำรณสุข / HPVC/AUR ส ำนักงำน
คณะกรรมกำรอำหำรและยำ 

รำยละเอียดข้อมูลพื้นฐำน Baseline 
data 

หน่วยวัด ผลการด าเนินงานในรอบปีงบประมาณ พ.ศ. 
2561 2562 2563 

- - - - 0 
 

ผู้ให้ข้อมูลทำงวิชำกำร / 
ผู้ประสำนงำนตัวชี้วัด 

นำยวิเชียร  ชนะชัย 
โทรศัพท์ ๐๙๓ ๑๒๕๖๙๙๕                                                         
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คู่มือประเมินผลการปฏิบัติงานหน่วยงานสาธารณสุขระดับอ าเภอ (Ranking) ปี ๒๕๖๔ จังหวัดยโสธร 

 
 

KPI ๒๔  ร้อยละของผู้ป่วยนอกทั้งหมดที่ได้รับบริการ ตรวจ วินิจฉัย รักษาโรค และฟื้นฟูสภาพ ด้วย
ศาสตร์การแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก 

หมวด Service Excellence (ยุทธศาสตร์ด้านบริการเป็นเลิศ) 
แผนที่  6. การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan)  
โครงกำรที่  ๑7. พัฒนาระบบบริการการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก  
ระดับกำรแสดงผล  จังหวัด  
ชื่อตัวชี้วัด  ร้อยละของผู้ป่วยนอกทั้งหมดที่ได้รับบริการ ตรวจ วินิจฉัย รักษาโรค และฟื้นฟู

สภาพ ด้วยศาสตร์การแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก  
ค ำนิยำม  1. ผู้ป่วยนอก หมายถึง ประชำชนที่มำรับบริกำรตรวจ วินิจฉัย รักษำโรค และฟ้ืนฟู

สภำพแบบไม่นอนพักรักษำตัวในโรงพยำบำล โดยผู้ประกอบวิชำชีพที่เก่ียวข้องที่ได้
มำตรฐำน  
2. การบริการด้านการแพทย์แผนไทย หมายถึง บริกำรกำรตรวจ วินิจฉัย รักษำ
โรค และฟ้ืนฟูสภำพ เช่น  
-กำรรักษำด้วยยำสมุนไพร  
-กำรนวดเพื่อกำรรักษำ-ฟ้ืนฟูสภำพ  
-กำรประคบสมุนไพรเพ่ือกำรรักษำ-ฟ้ืนฟูสภำพ  
- กำรอบไอน้ ำสมุนไพรเพ่ือกำรรักษำ-ฟ้ืนฟูสภำพ  
- กำรพอกยำสมุนไพรเพ่ือกำรรักษำ  
-กำรทับหม้อเกลือ  
- กำรทำหัตถกำรอ่ืนๆ ตำมมำตรฐำนวิชำชีพแพทย์แผนไทย หรือกำรบริกำรอ่ืนๆ  
ที่มีกำรเพ่ิมเติมรหัสภำยหลัง  
3. การบริการด้านแพทย์ทางเลือก หมายถึง กำรบริกำรรักษำพยำบำล
นอกเหนือจำกกำรแพทย์แผนปัจจุบัน และกำรแพทย์แผนไทย เช่น  
- กำรฝังเข็ม  
- กำรแพทย์ทำงเลือกอ่ืนๆ หรอืกำรบริกำรอ่ืนๆ ที่มีกำรเพ่ิมเติมรหัสภำยหลัง  
4. สถานบริการสาธารณสุขของรัฐ หมายถึง โรงพยำบำลศูนย์ โรงพยำบำลทั่วไป 
โรงพยำบำลชุมชน และโรงพยำบำลส่งเสริมสุขภำพต ำบล  

เกณฑ์เป้ำหมำย  
 

ปีงบประมำณ62 ปีงบประมำณ63 ปีงบประมำณ64 ปีงบประมำณ65 
ร้อยละ 18.5 ร้อยละ 19.5 ร้อยละ 20.5 ร้อยละ 21.5 

 

วัตถุประสงค์  เพ่ือส่งเสริมให้ประชำชนเข้ำถึงบริกำรด้ำนกำรแพทย์แผนไทยและกำรแพทย์
ทำงเลือกท่ีมีคุณภำพ ควำมครอบคลุมหน่วยบริกำรสำธำรณสุขทุกระดับ  

ประชำกร
กลุ่มเป้ำหมำย  

ประชำชนที่เข้ำรับบริกำรในสถำนบริกำรสำธำรณสุขของรัฐ สังกัดกระทรวง
สำธำรณสุข ทุกระดับ  

วิธีกำรจัดเก็บข้อมูล  1. กำรบันทึกข้อมูลในระบบรำยงำน 43 แฟ้ม  
2. กำรรำยงำนจำกจังหวัด  
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คู่มือประเมินผลการปฏิบัติงานหน่วยงานสาธารณสุขระดับอ าเภอ (Ranking) ปี ๒๕๖๔ จังหวัดยโสธร 

 
 

แหล่งข้อมูล   43 แฟ้ม (Service/ Person/ Diagnosis_opd/ Drug_opd/ Procedure_opd/  
Provider)   

รำยกำรข้อมูล 1  A = จำนวนครั้งของผู้ป่วยนอกท่ีมำรับบริกำรตรวจ วินิจฉัย รักษำโรค และฟ้ืนฟู
สภำพ ด้วยศำสตร์กำรแพทย์แผนไทยและกำรแพทย์ทำงเลือก ในสถำนบริกำร
สำธำรณสุขของรัฐ  

รำยกำรข้อมูล 2  B = จ ำนวนครั้งของผู้ป่วยนอกท่ีมำรับบริกำรทั้งหมดของสถำนบริกำรสำธำรณสุข
ของรัฐ  

สูตรค ำนวณตัวชี้วัด  (A/B) x 100  
ระยะเวลำประเมินผล  ไตรมำส 4  
เกณฑ์กำรประเมิน  
ปี 256๔ :  
 

วิธีกำรประเมินผล :  ข้อมูลของอ ำเภอ จำกฐำนข้อมูล HDC กระทรวงสำธำรณสุข   
เกณฑ์กำรให้คะแนน ระดับ

ควำมส ำเร็จ 
ไม่มี

ผลงำน 

๐ 
คะแนน 

ระดับ 1 

1 คะแนน 

ระดับ 2 

2 คะแนน 

ระดับ 3 

3 คะแนน 

ระดับ 4 

4 คะแนน 

ระดับ 5 

5 
คะแนน 

ผลงำนร้อยละของผู้ป่วยนอกทั้งหมดที่ไดร้ับบริกำร ตรวจ วินิจฉัย รกัษำโรค และฟื้นฟูสภำพ 
ด้วยศำสตร์กำรแพทย์แผนไทยและกำรแพทย์ทำงเลือก 

ระดับ
โรงพยำบำล

ทั่วไป 

๐ < ร้อยละ 
 ๔ 

ร้อยละ 
5 – ๙ 

ร้อยละ  
10 – 1๔  

ร้อยละ 
15 – ๑๙  

ร้อยละ 
20 ขึ้น

ไป 
ระดับ

โรงพยำบำล
ชุมชน 

๐ < ร้อยละ 
 ๔ 

ร้อยละ 
5 – ๙ 

ร้อยละ  
10 – 1๔  

ร้อยละ 
15 – ๑๙  

ร้อยละ 
20 ขึ้น

ไป 
ระดับรพ.

สต. 
๐ < ร้อยละ 

 ๔ 
ร้อยละ 
5 – ๙ 

ร้อยละ  
10 – 1๔  

ร้อยละ 
15 – ๑๙  

ร้อยละ 
20 ขึ้น

ไป 
 

เอกสำรสนับสนุน    คู่มือกำรพัฒนำระบบบริกำรสำขำกำรแพทย์แผนไทยและกำรแพทย์ผสมผสำน  
 

ผู้รับผิดชอบกำรรำยงำนผล
กำรด ำเนินงำน 

นำยวิเชียร  ชนะชัย 

โทรศัพท์ ๐๙๓ ๑๒๕๖๙๙๕ 
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คู่มือประเมินผลการปฏิบัติงานหน่วยงานสาธารณสุขระดับอ าเภอ (Ranking) ปี ๒๕๖๔ จังหวัดยโสธร 

 
 

โครงการ กิจกรรม ตัวชี้วัด คะแนน น้ าหนักคะแนน หมายเหตุ 
(คะแนนจริง) 

โครงการพัฒนา
ระบบบริการงาน
แพทย์แผนไทย
และการแพทย์
ทางเลือก จังหวัด
ยโสธร  
ปีงบประมาณ 
๒๕๖๔ 

 

กำรจัดบริกำร
คลินิกกัญชำ
ทำงกำรแพทย์
แบบบูรณำ
กำร 

 

ร้อยละของหน่วย
บริกำรสำธำรณสุข
ที่มีกำรจัดบริกำร
คลินิกกัญชำทำง
กำรแพทย์แบบ
บูรณำกำร 

5 50 5 

จัดบริกำร
คลินิกให้
ค ำปรึกษำ
กัญชำทำง
กำรแพทย์ใน
รพ.สต. 

ร้อยละรพ.สต.ที่มี
บุคลำกรแพทย์
แผนไทยผ่ำนกำร
อบรมหลักสูตร
กัญชำของกรมกำร
แพทย์แผนไทย
และกำรแพทย์
ทำงเลือก 
จัดบริกำรคลินิกให้
ค ำปรึกษำกัญชำ
ทำงกำรแพทย์ 

5 20 2 

 พัฒนำระบบ
บริกำร
กำรแพทย์
แผนไทยและ
กำรแพทย์
ทำงเลือก 

 

ร้อยละของผู้ป่วย
นอกทั้งหมดที่
ได้รับบริกำร ตรวจ 
วินิจฉัย รักษำโรค 
และฟ้ืนฟูสภำพ 
ด้วยศำสตร์
กำรแพทย์แผนไทย
และกำรแพทย์
ทำงเลือก 

5 30 3 

รวม 15 100 10 
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คู่มือประเมินผลการปฏิบัติงานหน่วยงานสาธารณสุขระดับอ าเภอ (Ranking) ปี ๒๕๖๔ จังหวัดยโสธร 

 
 

KPI ๒๕  ร้อยละของหน่วยงานในสังกัดส านักงานสาธารณสุขจังหวัดยโสธร  
           ผ่านเกณฑ์การประเมิน ITA  ร้อยละ 92 

หน่วยวัด  คะแนนผลการประเมินจากระบบ MITAS 

ตัวช้ีวัด 
 

 ร้อยละของหน่วยงานในสังกัดส านักงานสาธารณสุขจังหวัดยโสธร  
 ผ่านเกณฑ์การประเมิน ITA  ร้อยละ 92 

ค ำนิยำม           กำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำนภำครัฐ
(Integrity and Transparency Assessment : ITA) เป็นกำรประเมินคุณธรรมและ 
ควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำนภำครัฐ ภำยใต้แนวคิด เปิดเผยข้อมูลสู่
ความโปร่งใส (Open Data to Transparency) ซึ่งเป็นหลักกำรพื้นฐำนส ำคัญของ
กำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำน มุ่งเน้นหลักกำรประเมินตนเอง 
(Self Assessment) และแปลงไปสู่ค ำถำมที่ใช้ในกำรประเมินจำกข้อมูลเอกสำรหลักฐำน
เชิงประจักษ์ (Evidence-Based Integrity and Transparency Assessment : EBIT) มี
ประเด็นกำรประเมิน จ ำแนกออกเป็น 9 ตัวชี้วัด  ได้แก่ 1. ตัวชี้วัดกำรเปิดเผยข้อมูล 2.
ตัวชี้วัดกำรจัดซื้อจัดจ้ำงและกำรจัดหำพัสดุ 3. ตัวชี้วัดกำรบริหำรและพัฒนำทรัพยำกร
บุคคล 4. ตัวชี้วัดกำรส่งเสริมควำมโปร่งใส 5. ตัวชี้วัดกำรรบัสินบน 6. ตัวชี้วัดกำรใช้
ทรัพย์สินของรำชกำร 7. ตัวชี้วัดกำรด ำเนินงำนเพ่ือป้องกันกำรทุจริต 8. ตัวชี้วัดกำร
ป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน 9. ตัวชี้วัดกำรเสริมสร้ำงวัฒนธรรมองค์กร   
            กระทรวงสำธำรณสุขก ำหนดมำตรกำร 3 ป. 1 ค. ในกำรป้องกันกำรทุจริต 
ประกอบด้วย (1) ปลูก/ปลุกจิตส ำนึก (2) ป้องกัน (3) ปรำบปรำม และ (4) เครือข่ำย 
มุ่งเน้นกำรป้องกันกำรทุจริตให้เข้มแข็งและมีประสิทธิภำพผ่ำนกระบวนกำรประเมิน
คุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำนภำครัฐ  ภำยใต้แผนงำน
ยุทธศำสตร์ชำติ ระยะ 20 ปี (ด้ำนสำธำรณสุข) ตำมเป้ำหมำยของกระทรวงสำธำรณสุขที่
ยึดหลักกำรบริหำรกิจกำรบ้ำนเมืองที่ดี  ครอบคลุมกำรปฏิบัติรำชกำรของหน่วยงำน
ภำครัฐในทุกมิติ ตั้งแต่ กำรบริหำรงำนของผู้บริหำรและกำรปฏิบัติงำนของเจ้ำหน้ำที่
ภำยในหน่วยงำน ตลอดจนประเมิน “ระบบงำน” ที่มีคุณลักษณะที่ดีตำมหลักธรรมำภิ
บำล รวมไปถึงกำรประเมิน “วัฒนธรรม”ในหน่วยงำนที่มุ่งเน้นกำรเสริมสร้ำงวัฒนธรรม
และค่ำนิยมสุจริต  จุด เน้นหลัก  คือกำรประเมินตนเอง (Self-Assessment) จำก
ข้อเท็จจริงที่สำมำรถตรวจสอบได้จำกเอกสำรหลักฐำนเชิงประจักษ์ตำมแบบส ำรวจใช้
หลักฐำนเชิงประจักษ์ (Evidence-Based Integrity and Transparency Assessment : 
EBIT) หน่วยงำนเป้ำหมำยคือ สสจ. รพศ. รพท. สสอ. และ รพช. รวม 19 หน่วยงำน  

 

วัตถุประสงค์ 1. เพ่ือประเมินผลด้ำนคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำนในสังกัด
ส ำนักงำนสำธำรณสุขจังหวัดยโสธร ในปีงบประมำณ พ.ศ. 2564  
2. เพ่ือพัฒนำและปรับปรุงกระบวนกำรปฏิบัติงำนและให้กำรบริหำรรำชกำรของส ำนักงำน
สำธำรณสุขจังหวัดยโสธร มีประสิทธิภำพประสิทธิผล ตำมหลักธรรมำภิบำล  
3. เพ่ือน ำผลกำรประเมินไปปรับปรุงพัฒนำตนเองด้ำนคุณธรรมและควำมโปร่งใส ในกำร
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คู่มือประเมินผลการปฏิบัติงานหน่วยงานสาธารณสุขระดับอ าเภอ (Ranking) ปี ๒๕๖๔ จังหวัดยโสธร 

 
 

ด ำเนินงำนของหน่วยงำน  
 

เกณฑ์เป้ำหมำย หน่วยงำนในสังกัดส ำนักงำนสำธำรณสุขจังหวัดยโสธร ผ่ำนเกณฑ์กำรประเมิน ITA  
ร้อยละ 92 
      

ประชำกร
กลุ่มเป้ำหมำย 

โรงพยำบำลทั่วไป โรงพยำบำลชุมชน และส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอ รวม 18 หน่วยงำน 

วิธีกำรจัดเก็บข้อมูล ผลกำรประเมินเอกสำรหลักฐำนเชิงประจักษ์ จำกระบบ MITAS (MOPH Integrity and 
Transparency Assessment System) 

เกณฑ์กำรให้
คะแนน 

น้ ำหนักคะแนน ………..……. คะแนน (ตำมรำยละเอียดที่แนบ) 
 

ระยะเวลำประเมิน  2 ครั้ง/ปี 
ครั้งที่ 1  ไตรมำสที่ 2 ผ่ำนเกณฑ์กำรประเมินร้อยละ 82 
ครั้งที่ 2  ไตรมำสที่ 4 ผ่ำนเกณฑ์กำรประเมินร้อยละ 92 

วิธีกำรประเมินผล จำกผลกำรประเมินจำกระบบ MITAS (MOPH Integrity and Transparency 
Assessment System) 

เอกสำรสนับสนุน ๑.คู่มือแนวทำงกำรตอบแบบส ำรวจหลักฐำนเชิงประจักษ์ (Evidence Based Integrity 
and Transparency Assessment) ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2564 
2.คู่มือผู้ตรวจประเมิน EBIT ระดับจังหวัดและระดับเขตสุขภำพ ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 
2564 
3.คู่มือกำรใช้งำนระบบ MOPH Integrity and Transparency Assessment System 
(MITAS) 

หน่วยงำนที่รับกำร
ประเมิน 

โรงพยำบำลทุกแห่ง ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอทุกอ ำเภอ รวม ๑๘ หน่วยงำน 

ผู้ให้ข้อมูลวิชำกำร/
ผู้ประสำนงำน
ตัวชี้วัด 

นำงวรำภรณ์ นนท์สำมำรถ นักวิชำกำรเงินและบัญชีช ำนำญกำร  
โทรศัพท์ ๐8 9190 4859 
นำงกมลเนตร ลูกค ำ เจ้ำพนักงำนธุรกำรช ำนำญงำน 
โทรศัพท์ 09 3441 1259 
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คู่มือประเมินผลการปฏิบัติงานหน่วยงานสาธารณสุขระดับอ าเภอ (Ranking) ปี ๒๕๖๔ จังหวัดยโสธร 

 
 

KPI ๒๖  ระดับความส าเร็จในการด าเนินงานป้องกันการฆ่าตัวตายส าเร็จ 

ชื่อตัวชี้วัด  ระดับความส าเร็จในการด าเนินงานป้องกันการฆ่าตัวตายส าเร็จ 
ค ำนิยำม        การฆ่าตัวตายส าเร็จ คือ กำรกระท ำของบุคคลในกำรปลิดชีวิตตนเองโดยสมัครใจและ เจตนำที่

จะตำยจริง เพื่อให้หลุดพ้นจำกกำรบีบคั้น หรือควำมคับของใจที่เกิดขึ้นในชีวิต ซึ่งอำจจะกระท ำอย่ำง
ตรงไปตรงมำหรือกระท ำโดยอ้อมด้วยวิธีกำรต่ำงๆ จนกระทั่งกระท ำได้ส ำเร็จ  
        พยายามฆ่าตัวตาย หมำยถึง ผู้ที่ได้ท ำกำรลงมือท ำร้ำยตนเองด้วยวิธีกำรต่ำงๆและ มุ่งหวังให้
ตนเองเสียชีวิต แต่ไม่ถึงเสียชีวิต และมีลักษณะอำกำรและอำกำรแสดงสอดคล้องตรง กับตำมมำตรฐำน
กำรจ ำแนกโรคระหว่ำงประเทศขององค์กำรอนำมัยโลกฉบับที่ 10 (ICD –10 : International 
Classification of Diseases and Health Related Problems - 10) หมวด Intentional self-
harm (X60-X84) หรือเทียบเคียงในกลุ่มโรคเดียวกันกับกำรวินิจฉัยตำม เกณฑ์วินิจฉัยโรคของสมำคม
จิตแพทย์อเมริกัน ฉบับที่ 5 (DSM-5: Diagnostic and Statistical Manual of Mental disorders 
5)  
           ไม่กลับมาท าร้ายตัวเองซ้ า หมำยถึง ผู้ที่เคยมีประวัติกำรลงมือท ำร้ำยตนเอง ตั้งแต่ เดือน 
ตุลำคม 2562 - กันยำยน 2564 ด้วยวิธีกำรต่ำงๆเพ่ือมุ่งหวังให้ตนเองเสียชีวิตแต่ไม่เสียชีวิต แต่ยังคง
ได้รับกำรดูแลบ ำบัดรักษำด้วยวิธีกำรทำงกำรแพทย์ หรือได้รับกำรดูแลช่วยเหลือและส่งต่อเพ่ือกำรเฝ้ำ
ระวังต่อเนื่องตำมแนวทำงอย่ำงเหมำะสมจำกหน่วยบริกำรจนปลอดภัย และ ไม่กลับมำท ำร้ำยตนเองซ้ ำ
อีกครั้ง ในช่วงเวลำ 1 ปี(ตุลำคม 2563 - กันยำยน 2564)  
      ระยะเวลา 1 ปีหมำยถึง นับตั้งแต่ ณ เดือนที่มำรับบริกำร จนถึงเดือนนี้ของปีถัดไป  
ตัวอย่าง ผู้พยำยำมฆ่ำตัวตำยที่ได้รับกำรวินิจฉัยด้วย รหัส X60 เมื่อวันที่ 1 ตุลำคม 2563 ภำยหลัง
จำกกำรได้รับกำรรักษำดูแลจนปลอดภัยกลับสู่ชุมชน จะยังคงได้รับกำรดูแล ติดตำม / เฝ้ำระวัง ไม่เกิด
กำรลงมือท ำร้ำยตนเองซ้ ำใหม่อีกครั้งไม่ว่ำจะวิธีกำรใดๆ จนถึงวันที่ 1 ตุลำคม 2564 เป็นเวลำ 1 ป ี
         หำกพบว่ำ ผู้พยำยำมฆ่ำตัวตำยรำยนี้ ได้มีกำรท ำร้ำย ตนเองในวันที่ 1 มกรำคม 2564 จะถือ
ว่ำเป็นกำรท ำซ้ ำ ในระยะเวลำ 1 ปีแต่หำกว่ำผู้พยำยำมฆ่ำตัวตำยรำยนี้ มีกำรท ำร้ำยตนเองซ้ ำอีกครั้ง 
ภำยหลังวันที่ 1 ตุลำคม 2564 จะถือว่ำเป็นผู้พยำยำมฆ่ำตัวตำยรำยใหม่ ที่จะได้รับกำรติดตำมดูแล
ต่อเนื่องและเฝ้ำระวังจนถึง วันที่ 1 ตุลำคม 2565 ต่อไป ไม่นับว่ำเป็น กำรท ำซ้ ำในระยะเวลำ 1 ปี 
เข้ำถึงบริกำร หมำยถึง ผู้ที่มีอำยุตั้งแต่ 15 ปีขึ้นไป ที่มีภูมิล ำเนำในจังหวัดของประเทศ ไทยและได้รับ
กำรวินิจฉัยตำมเกณฑ์วินิจฉัยโรคหมวด Intentional self-harm (X60-X84) ณ วันรับบริกำร ตั้งแต่ 
เดือนตุลำคม 2562 - กันยำยน 2564 เมื่อจ ำหน่ำยกลับสู่ชุมชน จะได้รับกำรติดตำมเยี่ยมบ้ำนโดย
บุคลำกรสำธำรณสุขและ/หรือ นัดมำติดตำมประเมินอำกำรที่ สถำนบริกำร (Follow up) อย่ำงน้อย
หนึ่งครั้ง ภำยใน 15 - 30 วัน 

วัตถุประสงค์  
 

1. ท ำให้ทรำบถึงภำวะสุขภำพอนำมัยของประชำชนกลุ่มเสี่ยงระหว่ำง เพศ กลุ่มบุคคล อำชีพ สถำนที่ 
ช่วงเวลำ เมื่อน ำมำเปรียบเทียบกัน 
2. เป็นเครื่องชี้วัดปัญหำสำธำรณสุขและควำมรุนแรงของปัญหำนั้น สู่กำรก ำหนดมำตรกำรและแนวทำง
ในกำรแก้ไขปัญหำทั้งในระบบพื้นท่ี ภูมิภำคและประเทศต่อไป 
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ประชำกร 
กลุ่มเป้ำหมำย 

เป้าหมาย :     ผู้ฆ่ำตัวตำยส ำเร็จในพื้นที่ 
เป้าหมายย่อย : ผู้ที่เคยมีประวัติกำรลงมือท ำร้ำยตนเอง ตั้งแต่ เดือนตุลำคม 2562 – กันยำยน 2564 
ด้วยวิธีกำรต่ำงๆตำมลักษณะอำกำรและอำกำรแสดงสอดคล้องตรงมำตรฐำนกำรจ ำแนกโรคระหว่ำง
ประเทศขององค์กำรอนำมัยโลกฉบับที่ 10  เพ่ือมุ่งหวังให้ตนเองเสียชีวิตแต่ไม่เสียชีวิต และยังคงได้รับ
กำรดูแลบ ำบัดรักษำด้วยวิธีกำรทำงกำรแพทย์ หรือได้รับกำรดูแลช่วยเหลือและส่งต่อเพ่ือกำรเฝ้ำระวัง
ต่อเนื่องตำมแนวทำงอย่ำงเหมำะสมจำกหน่วยบริกำรจนปลอดภัย และไม่กลับมำท ำร้ำยตนเองซ้ ำอีกครั้ง 
ในช่วงเวลำ 1 ปีโดยนับจำกวนัที่ลงมือท ำร้ำยตนเอง (ตุลำคม 2563 -กันยำยน 2564) 

วิธีกำรจัดเก็บ
ข้อมูล 

เป้าหมาย : รวบรวมข้อมูลกำรแจ้งตำยจำกฐำนข้อมูลกำรตำยทะเบียนรำษฎร์ของกระทรวงมหำดไทย 
โดย กลุ่มข้อมูลข่ำวสำรสุขภำพ กองยุทธศำสตร์และแผนงำน กระทรวงสำธำรณสุข 
เป้าหมายย่อย : รวบรวมข้อมูลสถิติจ ำนวนผู้พยำยำมฆ่ำตัวตำย ที่มำรับบริกำรในหน่วยบริกำร
สำธำรณสุข โดยแยกตำมรำยจังหวัด รำยเขตสุขภำพ จำกกองยุทธศำสตร์และแผนงำน และศูนย์
เทคโนโลยีสำรสนเทศและกำรสื่อสำร (HDC) ส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุข ส ำนักเทคโนโลยี
สำรสนเทศ (Data Center) กรมสุขภำพจิตและรำยงำนกำรเฝ้ำระวังกำรพยำยำมฆ่ำตัวตำย รง 506 S 
(กรณีเสียชีวิต และไม่เสียชีวิต) กรมสุขภำพจิต 

แหล่งข้อมูล  
 

เป้าหมาย : ทะเบียนรำษฎร์ของกระทรวงมหำดไทย 
เป้าหมายย่อย : หน่วยบริกำรสำธำรณสุข 

รำยกำรข้อมูล 1  A = จ ำนวนผู้ฆ่ำตัวตำยส ำเร็จ  
รำยกำรข้อมูล 2 B = จ ำนวนประชำกรกลำงปี 2563 
รำยกำรข้อมูล 3 C = จ ำนวนผู้พยำยำมฆ่ำตัวตำยไม่กลับมำท ำร้ำยตัวเองซ้ ำ (รำยเก่ำของปี 2563 + รำยใหม่ ปี 2564) 
รำยกำรข้อมูล 4 D = จ ำนวนผู้พยำยำมฆ่ำตัวตำยที่เข้ำถึงบริกำร (รำยเก่ำของปี 2563 + รำยใหม่ ป ี2564)  

สูตรค ำนวณ
ตัวชี้วัด 

เป้าหมาย : (A/B) x 100,000 
เป้าหมายย่อย: (C/D) x 100 

ระยะเวลำ
ประเมินผล 

เป้าหมาย : ไตรมำส 2 ไตรมำส 4 
เป้าหมายย่อย: ไตรมำส 2 ไตรมำส 4 

วิธีกำร
ประเมินผล 

จัดระดับความส าเร็จเป็น 5 ขั้นตอน 
ขั้นตอนที่ 1  มีค ำสั่งคณะท ำงำน/เครือข่ำย/ด ำเนินกำรใน พชอ. โดยมีกำรประชุมเป็นประจ ำทุกเดือน  

เพ่ือ    ก ำหนดนโยบำย  วิเครำะห์ควำมเสี่ยงของพ้ืนที่   เพ่ือใช้เป็นข้อมูลในกำรวำงแผน
ด ำเนินกำรป้องกัน และแก้ไขปัญหำกำรฆ่ำตัวตำยร่วมกัน  

ขั้นตอนที่ 2  มีกำรประชำสัมพันธ์  รณรงค์ให้ควำมรู้ และสร้ำงควำมตระหนักในกำรป้องกันกำรฆ่ำตัว
ตำยในชุมชน  

ขั้นตอนที่ 3  มีชุดปฏิบัติกำรด้ำนกำรแพทย์ฉุกเฉิน (EMS) ที่สำมำรถให้กำรช่วยเหลือผู้ประสบอุบัติเหตุ  
                (Response  Time) ภำยใน 10 นำที  ≥ ร้อยละ 80                 
ขั้นตอนที่ 4  มีนวตกรรมในด้ำนกำรป้องกันและแก้ไขปัญหำกำรฆ่ำตัวตำยในพ้ืนที่ 
ขั้นตอนที่ 5  จ ำนวนกำรเสียชีวิตจำกอัตรำกำรฆ่ำตัวตำยส ำเร็จลดลงร้อยละ 5 ของปีที่ผ่ำนมำ และผู้
พยำยำมฆ่ำตัวตำยไม่กลับมำท ำรำ้ยตัวเองซ้ ำในระยะเวลำ 1 ปี  
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 เกณฑ์การให้คะแนน : 
ระดับ ระดับข้ันของควำมส ำเร็จ (Milestone) 

คะแนน ขั้นตอนที่  1 ขั้นตอนที่  2 ขั้นตอนที่  3 ขั้นตอนที่  4 
ขั้นตอนที่  

5 
1 / 

    2 / / 
   3 / / / 

  
4 / / / / 

 

5 / / / / / 
 

เอกสำรสนับสนุน 
: 

เอกสำรด้ำนกระบวนกำร 
1. ค ำสั่งแต่งตั้งคณะท ำงำน/กรรมกำรของเครือข่ำย  
2. ท ำเนียบเครือข่ำย  
3. แผนงำนโครงกำร,งบประมำณ 

           4. สรุปรำยงำนกำรประชุม (ทะเบียนข้อมูลผู้ที่ฆ่ำตัวตำยส ำเร็จและพยำยำมฆ่ำตัวตำยรำยงำนกำร
เฝ้ำระวังกำรพยำยำมฆ่ำตัวตำย รง 506 S (กรณีเสียชีวิต และไม่เสียชีวิต) และส ำนักเทคโนโลยีสำรสนเทศ  
(Data Center) กรมสุขภำพจิต , รำยงำนสอบสวนโรคผู้ที่ฆ่ำตัวตำยส ำเร็จและพยำยำมฆ่ำตัวตำย 
          5. ภำพกิจกรรมด ำเนินงำน 

ผู้รับผิดชอบ 1. นำงเบญจรัตน์  โพธิ์ศรี     ต ำแหน่ง นักวิชำกำรสำธำรณสุขช ำนำญกำร 
2. นำงสำวนริศรำ  อำรีรักษ์  ต ำแหน่ง  นักวิชำกำรสำธำรณสุขช ำนำญกำร 
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KPI ๒๗  ร้อยละของประชากรเข้าถึงบริการการแพทย์ฉุกเฉิน 

ตัวช้ีวัด ร้อยละของประชากรเข้าถึงบริการการแพทย์ฉุกเฉิน 
ค านิยาม ประชากร หมำยถึง ประชำชนที่เจ็บป่วยฉุกเฉินวิกฤตทุกคนในประเทศไทย 

การเข้าถึงบริการการแพทย์ฉุกเฉิน หมำยถึง กำรที่ประชำกรที่เจ็บป่วยฉุกเฉินวิกฤต
ได้รับบริกำรกำรแพทย์ฉุกเฉินโดยชุดปฏิบัติกำรฉุกเฉินที่ได้มำตรฐำนตั้งแต่จุดเกิดเหตุ
จนถึงสถำนพยำบำลโดยกำรสั่งกำรของศูนย์รับแจ้งเหตุและสั่งกำร 
ผู้ป่วยฉุกเฉินวิกฤต ได้แก่ บุคคลซึ่งได้รับบำดเจ็บหรือมีอำกำรป่วยกะทันหันซึ่งมีภำวะ
คุกคำมต่อชีวิตซึ่งหำกไม่ได้รับปฏิบัติกำรแพทย์ทันที เพ่ือแก้ไขระบบกำรหำยใจ ระบบ
ไหลเวียนเลือดหรือระบบประสำทแล้วผู้ป่วยจะมีโอกำสเสียชีวิตได้สูง หรือท ำให้กำร
บำดเจ็บหรืออำกำรป่วยของผู้ป่วยฉุกเฉินนั้นรุนแรงขึ้น หรือเกิดภำวะแทรกซ้อนขึ้นได้
อย่ำงฉับไวซึ่งไม่รวมผู้ป่วยส่งต่อ (Refer) โดยเป็นผู้ป่วยที่เข้ำตำมกำรคัดแยก ระดับ 1 
และระดับ 2 ตำมเกณฑ์กำรคัดแยก MOPH Triage ณ ห้องฉุกเฉิน 
ชุดปฏิบัติการฉุกเฉิน หมำยถึง ชุดปฏิบัติกำรที่ออกปฏิบัติกำรฉุกเฉินที่ได้ขึ้นทะเบียนใน
ระบบกำรแพทย์ฉุกเฉินตำมท่ีสถำบันกำรแพทย์ฉุกเฉินแห่งชำติก ำหนด 

หน่วยตัวชี้วัด ร้อยละ 

หน่วยของค่า A ครั้ง 

นิยามของค่า A จ ำนวนครั้งของผู้ป่วยฉุกเฉินวิกฤตที่มำโดยระบบกำรแพทย์ฉุกเฉิน (EMS) 

หน่วยของค่า B ครั้ง 

นิยามของค่า B จ ำนวนครั้งของผู้ป่วยฉุกเฉินวิกฤตทั้งหมดที่มำรับบริกำรที่ห้องฉุกเฉิน (ER Visit) 

สูตรค านวณตัวช้ีวัด (A/B)*100 

เกณฑ์เป้าหมาย ไม่ต่ ำกว่ำ ร้อยละ 26 

ประชากร
กลุ่มเป้าหมาย 

ประชำชนในเขตพ้ืนที่จังหวัดยโสธร 

วิธีการจัดเก็บข้อมูล 1. จ ำนวนครั้งของผู้ป่วยฉุกเฉินวิกฤตที่มำโดยระบบกำรแพทย์ฉุกเฉิน (EMS) - จำกกำร
บันทึกข้อมูลผลกำรออกปฏิบัติกำรกำรแพทย์ฉุกเฉินของแต่ละจังหวัดใน โปรแกรม
ระบบสำรสนเทศกำรแพทย์ฉุกเฉิน (ITEMS) 
2. จ ำนวนครั้งของผู้ป่วยฉุกเฉินวิกฤตทั้งหมดที่มำรับบริกำรที่ห้องฉุกเฉิน (ER Visit) - 
จำกกำรบันทึกข้อมูลกำรคัดแยกผู้ป่วยของโรงพยำบำลศูนย์และโรงพยำบำลทั่วไป 
(ระดับ A, S และ M1) สังกัดกระทรวงสำธำรณสุข   

แหล่งข้อมูล โปรแกรมระบบสำรสนเทศกำรแพทย์ฉุกเฉิน (ITEMS)  
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คู่มือประเมินผลการปฏิบัติงานหน่วยงานสาธารณสุขระดับอ าเภอ (Ranking) ปี ๒๕๖๔ จังหวัดยโสธร 

 
 

ระยะเวลาการ
ประเมินผล 

ไตรมำส  2 และ 4 

วิธีการประเมินผล กำรเปรียบเทียบผลกำรด ำเนินงำนกับค่ำเป้ำหมำยที่ก ำหนด ทุกไตรมำส 
เกณฑ์การประเมิน 

ช่วง
ประเมิน 

1 2 3 4 5 

ไตรมำส 2 <10% 10-
14.99% 

15-
19.99% 

20-
25.99% 

≥ 26% 

ไตรมำส 4 <10% 10-
14.99% 

15-
19.99% 

20-
25.99% 

≥ 26% 

 
หน่วยงานที่รับการ

ประเมิน 
สสอ./รพ. 

เอกสารสนับสนุน 1. รำยงำนข้อมูลกำรให้บริกำรในระบบ ITEMS หรือ ระบบ PA ภำครัฐ 
2. รำยงำนกำรคัดแยกผู้ป่วยฉุกเฉินจำก รพ.ระดับ A , S และ M1 ภำครัฐ ทุกแห่ง 

ผู้รับผิดชอบ 1. นำงเบญจรัตน์  โพธิ์ศรี   ต ำแหน่ง นักวิชำกำรสำธำรณสุขช ำนำญกำร 
2. นำงนิตยำ  สีหำนำถ      ต ำแหน่ง  นักวิชำกำรสำธำรณสุขช ำนำญกำร 

 

 


